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Zlstante v kontaktu se svymi spoluzaky
Budte v obraze, co se na vasi alma mater déje
Zapojte se do deni a vyuky na univerzite
Ziskejte absolventské vyhody

Pomozte studentiim

v absolvovani jejich kariéry

IM.

Ceska zemédélska
univerzita v Praze

zuzankova@rektorat.czu.cz network.czu.cz




Ceska zemédélska
univerzita v Praze

Vazeni Ucastnici veletrhu,
mili studenti,

v ruce drzite privodce devatym ro¢nikem

Veletrhu pracovnich pfilezitosti. BroZura

stejné tak jako akce samotna Vam dava

prilezitost prohlédnout si moznosti, které

Vas &ekaiji, az opustite CZU. Vyborna uplatnitelnost v praxi je jednim ze zakladnich
skladebnych kamen( dobrého studijniho programu. MnozZstvi a zejména rozmanitost
firem, se kterymi mate dnes moznost se seznamit, ukazuje, Ze pravé toto kritérium
se CZU dlouhodobé dafi naplfiovat. Nasi absolventi tak maji na trhu prace oproti
ostatnim znaénou vyhodu.

Univerzita dlouhodobé vychovava odborniky znalé svého oboru, jejichz povést

mezi zaméstnavateli je vice nez dobra. Dale zvysit Sanci na dobré uplatnéni se
nicméné vzdycky vyplati a to nejen svédomitym studiem, ale také aktivitou nad
rdmec zakladnich povinnosti. Pravé Veletrh pracovnich pfilezitosti Vam v této
aktivité poddva pomocnou ruku. Obzvlast v soucasné dobé nepfeberného mnozstvi
prilezitosti je dalezité védét minimalné smér, jakym se chcete ubirat.

Véfim, ze Veletrh pracovnich prilezitosti Vam pomiZze spravné se zorientovat.

prof. Ing. Petr Sklenicka, CSc.
rektor



Ceska zemédélska
univerzita v Praze

Casto pfemyslim, co je smyslem a nejvétsim
pfinosem Veletrhu pracovnich pfilezitosti, a to jak
pro studenty CZU, tak i pro vystavujici spole&nosti.
Samo sebou se nabizi odpovéd - najit si praci,
pfipadné najit zaméstnance — nicméné toto
vnimam jako druhotnou zalezitost.

Na prvnim misté jsou podle mé informace.

Studenti maji skvélou pfilezitost podat si ruku

se zastupci z desitek spolecnosti a zeptat se na

v§echno dulezité - jaké pozice maji oteviené, jaka

je kultura spolecnosti, jaka je napln prace, zjistit

v ¢em je ta, ¢i ona spolecnost zajimava pro své zaméstnance a jaka je predstava
zaméstnavatell o budoucich kandidatech.

Dalsi nespornou vyhodou veletrhu je tréning mékkych dovednosti — osloveni
manazera, ¢i ndborare, vytvoreni dobrého prvniho dojmu, pokladani otazek tak, abych
se doty¢nému vryl do paméti a dostal jsem vizitku, ¢i rovnou pozvani na pohovor.

To celé se odehrava v naprosto bezpecném prostredi, protoZe ruku na srdce, pokud
to pokazite, tak se nic tak hrozného nestane - za par hodin si Vas nikdo nebude
pamatovat.

V neposledni fadé je to propagace univerzity a jejich absolventl. KdyZ budete

na veletrhu aktivni, tak tim Sifite dobré jméno univerzity i sebe jako budoucich
absolvent( CZU. Rikéte tim, Ze tady neni Zadnd ,hnojarna“, ale univerzita plna lidi
s potencialem.

Proto zahodme ostych, nahodme Usmév a pojdme do toho.

S ismévem vzpomindm na za&atky Karierniho centra CZU a na prvni ndmi
organizovany veletrh v roce 2015.

Mgr. Pfremysl| Gubani
vedouci Career Center CZU



Vazeni studenti a studentky,

dovolte abych vas privital na dalsim Veletrhu
pracovnich pfileZitosti pod zastitou Ceské
zemedélské univerzity v Praze.

V téchto dnech budete mit skvélou prilezitost
vice pfemyslet o tom, co chcete délat a kym
chcete byt po ukonéeni vaseho studia. Néktefi
z vads uz moznd maji velmi jasnou predstavu,
mnozi z vas se ale jesté stéle rozhoduji.

Vyuzijte moznosti promluvit si se zastupci spolecnosti, které vam budou na veletrhu
prezentovat. Ptejte se na firemni kulturu a hodnoty, zajimejte se o moznosti dalSiho
rlistu a rozvoje, zjistéte ¢im se dand spole¢nost zabyva a jakou pozici ma na trhu.
Mate jedinecnou pfilezitost slySet informace pfimo od zaméstnancl spole¢nosti,
které se veletrhu Ucastni. VyuzZijte toho a ptejte si jich na osobni zkuSenosti a jejich
pribéhy. Sdilejte informace a zazitky mezi sebou , pom(ize vdm to ve vaSem
rozhodovani. Vyhodnocujte a srovnavejte, nedejte jen na prvni dojem.

A at uz se rozhodnete zacit kdekoliv, kazda spolecnost nabizi jedine¢né moznosti,
které vas posunou dal a zvysi vasi hodnotu na pracovnim trhu. Jdéte do toho naplno
a s usmévem, snazte se co nejvice naucit, fikejte si o pomoc, nebojte se zadné vyzvy
a aktivné hledejte reseni.

Jste na zacatku svého pracovniho Zivota, mlzete vybirat a zkouset, tak hura do toho.
Pro kazdého z vas je tu pfilezitost.

Preji vam $tastnou cestu a té$im se na vidénou.

Radek Srom
HR feditel, ADP
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Nejvice se tésim az se na veletrhu potkam s vami,

studenty a absolventy, a ze se spolecné pobavime

o vasich kariérnich predstavach, o tom, co vas

bavi a co vdm v tomto sméru mlzeme nabidnout

v PwC. Bereme s sebou i kolegy pfimo z praxe

(seniory, interny), ktefi vam dokaZzou priblizit,

jak mize vypadat den v PwC :) CoZ pro nékoho

z vas mlze byt pfinosné, protoze jak sama vim -

jako studenti ¢asto nevime, kam bychom chtéli

smérovat a jaké ¢innosti by nas bavily. Pravé mé

nejvice pomohlo fesit svoje kariérni zaméry s lidmi

z praxe a také si to pfimo zkusit. Obé moznosti

mUzete na veletrhu ziskat, at uz v podobé kariérni rady nebo nabidky staZe. Vyuzijte
tuto prilezitost! Najdete nas na Provozné ekonomické fakulté.

A tip pro vas na zaveér: Budte proaktivni a nebojte se nds zeptat na to, co vas zajima,
protoze pravé s nami se budete u vybérovych fizeni potkdvat a mizeme vam dat ty
nejuzitecnéjsi tipy!

Nicole Chladova
Audit Talent Acquisition Business Partner
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Statni zemédélsky intervencni fond

0Od VPP ocekavame, Ze nejen zvysime

povédomi o nasi spolecnosti, ale

predevsim zaujmeme studenty tak, ze

se jim i v budoucnu vybavi nase znacka

a nabidka. Radi bychom vyuzili jejich cenny

nazor a zméfili tak potencidlni zajem. Od

student( pak ocekavame, Ze se nebudou

bat byt aktivni a pfijdou nas sami oslovit

a popovidat o pracovnich moznostech u nas.

Bylo by dobré, kdyby si o nas zjistili co nejvice

informaci a podivali se, jaké mame aktudlné

oteviené pozice. V pfipadé zajmu si pak

o dané pozici zjistit co nejvice informaci a pfipravit si na personalistu dopliujici
otazky. Naopak studenti pak od nds mohou ocekdvat, Ze se dozvédi co nejvice

o nasi spolecnosti, o jaké profese je nejvétsi zajem, co jako zaméstnavatel od nich
ocekdvame a jaké jsou nase pozadavky na dovednosti ¢i znalosti. Diky networkingu
mohou se zastupci spoleénosti navazat tolik potfebné osobni kontakty a také
absolvovat informativni pfednasky na veletrzich.

Bc. Ondrej Kudibal,
referent personalniho Oddéleni
(Statni zemédélsky intervenéni fond)



Jak pravi otfepany vtip: Z4dna vzpominka na
ucastnou akcicku nezacala slovy ,Pamatujes,

jak jsme jednou jedli salat :-D?" A podobné je to

s uspésnou kariérou — malokdy se stava, ze néjaky
profesional z praxe fekne: ,Celé to zacalo, kdyz
jsem rozeslal 100 zivotopist na jobs.cz.” Daleko
CastéjsSi zacatek kariérniho pribéhu byva: ,To jsem
mél jednou Stésti..."

A takové veletrhy, konference a jakékoliv jiné

networkingové akce jsou vlastné kariérni kasina,

kde miiZete zkusit své Stésti — v kariérnim

poradenstvi je nazyvaji planované nahodné udalosti. Ten ndzev sam vystihuje, v éem
vézi tajemstvi Uspéchu — nahoda je vrtkava a ¢asto vas prepadne nepfipravené a pak
vam unikne — at ze strachu, nev§imavosti, nepfipravenosti. Ale pokud jde o ndhodu
planovanou, tak se na ni mizete pfipravit — va$ mozek vi, Ze mQze pfijit, a uz vas
nezaskoci tolik.

S pfipravou vam radi pomuzeme v Kariérnim centru — at v nasich ¢lancich, osobnich
konzultacich anebo na seminafi Jobseeker — Career Fair Edition.

»Just like an old joke: no recollection of a successful event ever started with
,remember when we once ate salad :-D." It's similar to a successful career - it's rare
for a professional to say, ,it all started when | sent 100 resumes on jobs.cz." A much
more common beginning to a career story is, ,| was lucky once...

Career Fairs, conferences, and other networking events are essentially career
casinos where you can try your chance - in career counseling they are called
planned chance events. The name itself captures the secret to success — luck is
fickle and often catches you off guard — out of fear, disregard, or unpreparedness
you fail to succeed. But when good luck is planned, you can prepare for it — your
brain knows it may come and won't catch you off guard as much. We'll be happy to
help you prepare at the career center — through our articles, personal consultations,
or at the Jobseeker — Career Fair edition seminar.”

Premysl| Gubani
vedouci Career Center CZU
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Prednasky

MISTNOST SPOLECNOST NAZEV PREDNASKY PREDNASEJICI
10:00 RKI EURES Evropskeé sluzby zaméstnanosti: Peter Van der
Zivotni a pracovni podminky v Nizozemi Grinten
+ EUROPASS: portfolio dokladd pro lepsi
uplatnéni Rob Kobben
Michal Jelinek,
Dagmar
Svobodovéa
11:00 RKI IKEA Purchasing Co je dobré pro svét, je dobré pro Anna Simongi¢ova
Services spol. s.r.o business.
David Raudensky
12:00 RK Ministerstvo . Ity mdzZes pracovat v Bruselu. Jana Hybdaskova
zahranicnich véci Ceské
republiky
13:00 RK| McKinsey & Company My dynamic journey to becoming a female | Nina Mosley
people leader in tech
14:00 RK| Statni zemédélsky SZIF, kdo jsme a co délame Ondrej Kudibal
intervencni fond
10:00 RK I Arméda Ceské 1. Uplatnéni v ozbrojenych sildch CR pplk. Ing. Jaroslav
republiky 2. Nabidka sluzby v Aktivni zéloze (AZ) a | Korous
Gcasti na dobrovolném vojenském cvi¢eni
(DVC) - podminky a specifika sluzby mjr. Ing. Petr
3. Prezentace 25. protiletadlového pluku | Valtera
nprap. Zdenék
Chvosta
11:00 RK Il Spolek pro efektivni Jak nasytit lidstvo bez slunecniho svitu?
altruismus
12:00 RK I Kaufland Ceska Jak se prodat na pracovnim trhu Veronika Kfizova
republika v.o.s.
13:00 RK I ADP Employer Services | ADP Ceska republika Adam Deines
Peter Greif
14:00 RK I ITjede (GoodCall/ Vyznam digitélnich dovednosti na Tomas Faust

Microsoft)

pracovnim trhu

(GoodCall)

Dusan Brabec
(Microsoft)

VPP / 2023
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https://www.linkedin.com/in/peter-van-der-grinten-56a9a5110/
https://www.linkedin.com/in/peter-van-der-grinten-56a9a5110/
https://www.linkedin.com/in/robertkobben/
https://www.linkedin.com/in/anna-simoncicova-096792b0/
https://www.linkedin.com/in/davidraudensky/
https://www.linkedin.com/in/jana-hyb%C3%A1%C5%A1kov%C3%A1-a832377/
https://www.linkedin.com/in/nina-mosley-0b149a90/
https://www.linkedin.com/in/ond%C5%99ej-kudibal-724b2a37/
https://www.linkedin.com/in/jaroslav-korous-85ba6193/
https://www.linkedin.com/in/jaroslav-korous-85ba6193/
https://www.linkedi)n.com/in/veronika-krizova/
https://www.linkedin.com/in/adamdeines92/
https://www.linkedin.com/in/peter-greif-758517b5/
https://www.linkedin.com/in/tomasfaust/
https://www.linkedin.com/in/brabecdusan/

VPP spolecnosti, co nabizi

SPOLEGNOST NON-EU NOM-  ozp CO NABIZIME WHAT WE OFFER
AB InBev NE ANO ANO Stéze Internships
Arméada Ceské NE NE NE Pracovni pozice na plny tUvazek; Full-time job positions, Service in
republiky sluzbuvAZaDVC AZ and DVC
ADP ANO ANO ANO Pracovni pozice na plny Uvazek; Full-time job positions
Agrofert, a.s. ANO NE ANO Pracovni pozice na plny tvazek Full-time job positions
Pracovni pozice na castecny PR P
Agentura oclll.rany_ ANO NE ANO tvazek ;Pracovni pozice na plny Part-time | ob position; Fuiltime
prirody a krajiny CR . ; job position
Uvazek;
Pracovni pozice na plny
AVE CZ odpadové ANO NE ANO uvazek;Pracovni pozice na Full-time job position; Part-time job
hospodafstvi, s.r.o. Cdstecny Uvazek ;Staze;Témata position; Internships; BP/DP topics
BP/DP;
Skupina CEZ NE NE ANO Pracovni pozice na plny tvazek Full-time job positions
g::l::t:he Borse ANO ANO ANO Pracovni pozice na plny tvazek Full-time job positions
Infor’ma/cel ap orqdensty; kajief Information and advice on
se ziskavani zkuSenosti v aining international experience;
EURES NE NE NE zahraniciStaze;Pracovni pozice | 929 IMtEMationa’ xpenence,
g ’ Pl Internships; Full-time job positions;
na piny UvazekPracovni pozice na Part-time job positions; Casual jobs
cdstecny dvazek ;Brigady Jobp g J
Globus CR, v.o.s. NE NE NE Pracovni pozice na plny tvazek Full-time job positions
. Pracovni pozice na castecny ™ P
IT!ede (Goodcall/ NE ANO ANO dvazek ;Pracovnf pozice na plny Part-time job position; Full-time
Microsoft) . ! job position
Uvazek;
Brigddy; StaZe; Pracovni pozice na | Casual jobs; Internships; Part-time
Grant Thornton NE NE ANO cdstecny tvazek ;Pracovni pozice | job position; Full-time job position;
na plny Uvazek; Témata BP/ DP BP/DP topics
. . . s Casual jobs; Internships; Part-time
Charita Ceska Brigddy, DPR HPR, Stéaze, P L
republika ANO ANO ANO Dobrovohictyi /‘?b position; Full-time job position;
olunteering
: Pracovni pozice na castecny e P
ISKeEr‘\‘I\i::sn:hi?“;gr o ANO ANO ANO Uvazek ;Pracovni pozice na plny ngrf rfgg-e/i; otgrﬁ g;//‘m;n, Fulltime job
POl s.r.0. (vazek;Stdze; position, o
& < Brigddy, Pracovni pozice na e DAt .
r":":‘;;:;s‘?za NE NE ANO castecny Uvazek, Pracovni pozice (/::S/S/L;%j: bosb PZ;%ZZQ ob position
P! D na plny tvazek Jobp !
Brigddy ;Pracovni pozice na . o .
PSR . s Casual jobs; Part-time job position;
KFC ANO ANO ANO castecpyl uvazgk ,Pracovni pozice Full-time job position;
na plny dvazek;
Lesy Ceské . P Casual jobs; Internships; BP/DP
republiky, s.p. ANO NE ANO brigady, staze, reseni BP/DP topics
LOGIO NE NE ANO Brigddy, moZnost p’sz?'r BP/DP a p‘asual j_’qbs; BP/DP topics; Full-time
pro absolventy plny uvazek job positions for Alumni
McKinsey & ANO ANO ANO :?‘t,aze,'vPrlagovm pozice na Internships; Part-time job position
Company Cdstecny Uvazek
Brigddy ;Pracovni pozice na inhe- i ;
NS . PN Casual jobs; Internships; Part-time
Skupina Metrostav | ANO NE ANO castecny uvazefk ,,Pracovm pozice job position; Full-time job position;
na plny Uvazek;Témata BP/
Q130 BP/DP topics
DP,Staze;
Mondi Stéti a.s. ANO NE ANO Pracovni pozice na plny tvazek Full-time job positions
MSD CZECH Brigddy ;Pracovni pozice na Casual jobs; Internships; Part-time
REPUBLIC S.R.O. ANO ANO ANO cdstecny Uvazek ;Stdze; job position
. Pracovni pozice na castecny . I o
Ministerstvo . . . Internships; Part-time job position;
zemédélstvi NE NE ANO Uvazek, Pracovni pozice na piny Full-time job position; BP/DP topics

Uvazek, Témata BP/DR, Staze

-11 -
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NON -

SPOLECNOST NON - EU CZECH ozpP CO NABIZIME WHAT WE OFFER
Ministerstvo
zahraniénich véci NE NE ANO Staze; Internships
Ceské republiky
Skupina ORLEN . . Trainee program; Casual jobs; BP/
Unipetrol NE ANO ANO Trainee program, brigddy, BP/DP DP topics
Brigady ;Pracovni pozice na . S
Revenium, z.s. NE ANO ANO Cdstecny tvazek ;Pracovni pozice ?as“a/l‘?”sn Inremsh/ps, Part vr/‘me
né N job position; Full-time job position
na plny Uvazek;Staze;
Statni fond Zivotniho P - Lo "
prostredi €R NE NE ANO Pracovni pozice na plny tvazek Full-time job positions
Brigddy ;Pracovni pozice na . . .
ISR . s Casual jobs; Part-time job position;
Starbucks ANO ANO ANO castecny uvazgk ;Pracovni pozice Full-time job position
na plny uvazek;
Statni zemédélsky P . . .
intervenéni fond NE NE NE Pracovni pozice na plny tvazek Full-time job positions
Spolgk pro efektivaf ANO ANO ANO Stdze, dobrovolnictvi Interships, Volunteering
altruismus

NON - EU: Nabidka pro ucastniky mimo EU/ Offer for non-EU participants
NON - Czech: Nabidka pro tcastniky bez znalosti CJ/Offer for participants without knowledge of Czech
0ZP: Nabidka pro osoby se zdravotnim postizenim, znevyhodnénim/ Offer for people with disabilities, handicaps

VPP / 2023
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Partnefi Kariérniho centra CZU
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AB InBev

Headquartered in Leuven, Belgium, AB InBev is the world’s biggest brewer. We're
based in 16 European countries, with five different business units in 12 different time
zones and 28 breweries. And this scale is built on solid foundations. Our history
stretches back over 600 years, right back to when French monks were brewing their
first Leffe beer.

Today, working with brands like Stella Artois, Corona and our American brand
Budweiser, we keep dreaming big. We brew the world’s most-loved beers, build iconic
brands and create meaningful experiences.

WE LOOK FOR WE OFFER

Dreaming big is in our DNA

Brewing the world’s most loved beers,
building iconic brands and creating
meaningful experiences are what
energize and inspire us.

Our people are curious, bold and
resilient. We see challenges as
opportunities, push boundaries and
thrive under pressure.

We are owners, building a company to
last. Empowered to lead real change,
deliver results and grow at the pace of
our teams, we can achieve anything. AB
InBev.

WHY WORK WITH US

At AB InBev, our refreshed purpose is to create a future with more cheers.
Our culture is one of our greatest competitive advantages; we're team of
owners who strive to deliver excellent results. It is critical that we foster a
culture where everyone feels included and empowered, and where ideas

are welcomed from everyone.

CONTACT

https://europecareers.ab-inbev.com/

Vyskocilova 1422/1A, 140 00 Praha 4-Michle

We have people from more than 80
countries in our Prague Digital Hub,
speaking more than 20 languages, with
an average age of 32 and we hold
regular social events and beer pairing
evenings to bring everyone together.
We provide services and solutions to all
AB InBev brands in Europe. Teams you
could join here in Prague are: Logistics,
Finance, Customer Experience, Digital
Employee Experience, Employee
Experience Hub, NewTech,
Procurement.

XXX X XX X



VOJE CESTA
DO ARMADY

== Profesionalnivojak

== Aktivnizaloha




Armada CR - profesionalni vojak

Zakladnim tkolem ozbrojenych sil Ceské republiky je pfipravovat se k obrané vlasti

a branit ji proti vn&j§imu napadeni. Armada Ceské republiky je nedilnou sougasti
demokratické spole¢nosti, hlavni a rozhodujici slozkou ozbrojenych sil. Svazky

a utvary ACR se déli na nékolik druht sil — pozemni, vzdusné, specialni, kybernetické
a teritorialni. Profesionalnim vojakem se m(ize stat ob&an Ceské republiky, muz i Zena,
pozada-li o pfijeti do sluzebniho poméru vojaka z povolani a bude-li vybran.

POZADUJEME

Profesionalnim vojakem se mlze stat
ob&an Ceské republiky, pinolety, trestné
bezuhonny, zdravotné zpUsobily, ktery
spliiuje vzdélani stanovené pro danou
pozici, neni ¢lenem politické strany,
politického hnuti nebo odboroveé
organizace, nepodporuje, nepropaguje
nebo nesympatizuje s hnutim, které
prokazatelné sméfuje k potlacovani prav
a svobod ¢lovéka nebo hlasa
narodnostni, nabozenskou anebo
rasovou zast nebo zast vici jiné skupiné
osob, splni normy fyzického Setfeni

a slozi vojenskou pfisahu.

PROC PRACOVAT PRO NAS

Potfebujeme vzdélany personal. Maturanty, vysokoskolaky i bez
pfedchozich pracovnich zkuSenosti. Nabizime moznost budovani kariéry
v Sirokém spektru oboru a specializaci, praci s moderni technikou

a zarizenimi se kterymi se jinde nesetkate. UmozZnime vam ziskat praxi
a odborné vzdélani, které uplatnite i po ukonéeni vojenské kariéry. Volné
pozice mame u jednotek dislokovanych po celé Ceské republice.

KONTAKT

Zajemci se mohou zaregistrovat prostfednictvim registraéniho formulare

na webovych strankach kariera.army.cz
Dotazy: nabor@army.cz, linka 800 154 445

Facebook: Nabor do ozbrojenych sil CR — Czech Army

NABIzZIME

Zajimavé a nevSedni zaméstnani, jistotu
stabilniho pFijmu i v nejisté dobé,
odborné a jazykové vzdélavani,
zahrani¢ni kurzy, ucast na zahrani¢nich
cviCeni a operacich, télesnou pfipravu
jako soucast pracovni doby, naborovy
prispévek, prispévek na bydleni, nahrady
pfi dojizdéni a sluZzebnich cestach,
prispévek z fondu kulturnich a socialnich
potfeb, pravidelnou a bezplatnou
zdravotni péci, 100 % platu pfi nemoci

a oSetfovani ¢lena rodiny, 30 dnt
dovolené, 14 dnl preventivni rehabilitace
a vysluhové nalezitosti.

XXX X XX X



PROC AZ NEBO DVC?

=== [Mate zajem se dobrovolné pfipravovat
k pInéni ukolt ozbrojenych sil Ceské
republiky nebo tyto ukoly plnit?
Chcete ziskat vojensky vycvik a zaroven
zvysSit svoji fyzickou kondici?
Stante se vojakem v aktivni zaloze nebo
se Ucastnéte dobrovolného vojenského
cviceni jesté v prabéhu studia!
P¥i zafazeni do AZ motivacni odména
6 000 K¢ pro studenty prezenéniho
vysokoskolského studia do 26 let.

KONTAKT

Registrace prostfednictvim
formulare na webovych
strankach kariera.army.cz

¥ nabor@army.cz
. 800154445
& kariera.army.cz

0 Nabor do ozbrojenych
sil CR - Czech Army




Spolek pro efektivni altruismus

Jak nejlépe nalozit s nasimi zdroji? Efektivni altruismus je filozofie a globalni komunita

lidi, ktefi se snazi mit co nejvétsi pozitivni dopad na svét svym ¢asem a penézi.
V nasem zivoté pramérné stravime 80 000 hodin praci. Vybér kariéry je tedy jedno

smysl.

POZADUJEME

» Touhu mit pozitivni dopad na svét
* Analytické mySleni
* Otevienost novym mysSlenkam

» Schopnost pracovat s anglickymi texty

NABIzZIME

* Kariérni seminaf zdarma - seminar je
zaloZeny na materialech oxfordské
organizace 80,000 Hours, ktera se jiz
10 let vénuje peclivé analyze téch
nejefektivnéjSich cest, jak mit pozitivni
vliv skrze kariéru.

* Zapojeni do vyznamnych projektud

PROC PRACOVAT PRO NAS

Pomuzeme ti najit smysl v praci.

Dozvi$ se, jak pomahat co nejefektivnéiji.

Muze$ se zapojit do komunity podobné smyslejicich lidi.

KONTAKT

www.efektivni-altruismus.cz

Vojtéch Brynych

vojtech.brynych@efektivni-altruismus.cz

XX XX XX X



How will
you make
your mark?

At ADP, you can

make your mark on

the future of work.
Together we create,
we innovate, and we
touch the lives of
working people around
the world

What comes next? Well, that's
up to you.

Let's design what's next.

Visit adp.jobs.cz to explore
opportunities to make your mark.

£2P

@adpcareers #ADPLife #MakeYourMark Always Des"g”ingm
for People

f f St f

ADP, the ADP logo, , and Always Designing for People are trademarks of ADP, , Inc. in the United States and other countries. All other marks are the property of their respective

wers. Copyright © 2020 ADP, Inc. Allrights reserved.




ADP Employer Services

ADP, jeden z nejvétsich svétovych poskytovatell feSeni podnikového outsourcingu
v oblasti lidskych zdroju, mezd, dani a feSeni spravy benefitd z jednoho zdroje.

Diky praci v ADP budete mit moznost rozsifit své dovednosti v globalnim
a multikulturnim pracovnim prostfedi. Také pokrogit ve své kariéfe diky inovativnim
Skolicim a rozvojovym program(m i v mnoha kariérnich pfilezitostech ve vice nez

40 kancelafich po celém svété.

POZADUJEME

» minimalné SS vzdélani

* znalost anglického jazyka na Urovni B2

+ znalost dalSich jazykd vzhledem
k pracovni pozici na urovni B2

« chut’ se udit, rozvijet se

» samostatnost

PROC PRACOVAT PRO NAS

* prace v multikulturnim prostfedi

* vyuziti cizich jazykd na denni bazi

* moderni kancelare na Karliné

» moznost dlouhodobého kariérniho riistu
« pfilezitost nastartovat kariéru v oblasti HR, financi, ¢i v administrativé

KONTAKT

ADP Employer Services

Rohanské nabrezi 670/17, 186 00 Praha 8 - Karlin

+420 257 107 511
www.adp.com

NABIzZIME

* plné i ¢aste€né pracovni uvazky
» moznost prace na homeoffice

* ro¢ni bonus

* plné hrazené stravenky

+ 5 tydn( dovolené

* benefity café

* penzijni pfipojisténi

* Multisport karta

* vyhodny mobilni tarif

* zajimava Skoleni a moho dalSiho
« teambuildingy

* pracovni notebook a ostatni vybaveni

XXX X XX X
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AGROFERT, a.s.

Pyselska 2327/2
Chodov 149 00 Praha 4
E: kariera@agrofert.cz
www.agrofert.cz

AGRZFERT




AGROFERT, a.s.

Historie vzniku koncernu AGROFERT se datuje od roku 1993, coz znamen3, Ze tento
rok slavime nadherné jubileum 30 let! Od svého vzniku se nas koncern rozrostl, ziskal
zkusenosti a rozsifil své pusobeni. V sou¢asné dobé koncern AGROFERT pusobi

v 15 zemich svéta a sdruzuje 223 subjektu. | pfesto, Ze se mnohé zménilo, nase

hodnoty zustavaji!

Chces se dozvédét vice o AGROFERTuU? Staci nacist QR kod!

POZADUJEME

Hledame absolventy s ukonéenym SS
nebo VS vzdélanim chemického,
potravinarského, ekonomikcého nebo
technického sméru.

Spravny kandidat by mél mit dobré
organizacni schopnosti, byt samostatny,
komunikativni a ochotny ucit se novym
vécem.

Podivej se, které pozice nyni hledame!

PROC PRACOVAT PRO NAS

Nemas pracovni zkusenosti? Nevadi, staci byt ochotny ucit se novym
vécem a vSe ostatni t& jiZ naucime. Ziska$ mnoho novych znalosti
a dovednosti z nejriznéjsich oblasti. Stane$ se soucati nasich projektl

a zucastnis se fady odbornych exkurzi.

KONTAKT

Dej ndm o sobé védét a stan se soucasti naseho tymu!
E-mail: kariera@agrofert.cz, www.agrofert.cz/kariera
Najdete nas také na LinkedIn a Instagram.

AGROFERT, a.s., PySelska 2327/2, Chodov 149 00 Praha 4

NABIZIME

-> Praci v tradi¢ni uspésné Ceskeé firmé
-> Nekonecné moznosti pracovnich
ptilezitosti v nejriznéjsich oborech
-> Moznost nastartovat svoji profesni
kariéru napfi¢ celou Ceskou a
Slovenskou republikou

-> Praci se SpiCkovymi odborniky

-> Praci v pratelském kolektivu

-> Dobré finanéni ohodnoceni

-> Jedineéné benefity

A mnohem vice!

XXX X XX X



AGENTURA OCHRANY PRIRODY A KRAJINY CESKE REPUBLIKY

PRIRODA JE NASE
mnssy | DEDICTVI | BUDOUCNOST

www.hature.cz




| AGENTURA OCHRANY

PRIRODY A KRAJINY
CESKE REPUBLIKY

Agentura ochrany pfirody a krajiny CR

Jsme resortni organizaci Ministerstva zivotniho prostiedi. ZajiStujeme odbornou

i praktickou péé&i o pfirodu a krajinu v Ceské republice. Pedujeme predevsim

o chranéné krajinné oblasti, narodni pfirodni rezervace a narodni pfirodni pamatky.
Poskytujeme odbornou podporu statni spravé, administrujeme dotacni programy,
které pomahaji zlepsit stav nasi krajiny. Pro ohrozené druhy rostlin a Zivo¢ich(
pfipravujeme zachranné programy &i programy péce. Jsme védeckym organem
CITES, podilime se na mezinarodnich projektech.

POZADUJEME NABIZIME

+ VS vzdélani » stabilni zaméstnani, které ma smysl

* specializace: pfirodovédné, lesnické * praci v pratelském kolektivu

a zemédélské obory, ochrana pfirody * klouzavou sluzebni/pracovni dobu

* znalost prace na PC » zaméstnanecké benefity (5 tydnu

* zajem o ochranu pfirody a krajiny dovolené, 5 dni tzv. sick days, stravenky,
* entuziasmus a nadSeni pro spole¢nou FKSP, multisport karta, jazykové kurzy)
véc

Pro vykon projektovych pozic je tfeba:
« zkuSenost s realizaci a administraci
dota¢nich programu a projekt(

* znalost anglického jazyka slovem

i pismem

* koordinaéni dovednosti

PROC PRACOVAT PRO NAS

Protoze vase prace mlze byt i vasim konickem.

ProtoZze vdm umozZnime dal$i odborny i osobni rozvoj.
Protoze vam umoznime skloubit pracovni i rodinny Zivot.
ProtoZe to dava smysl.

KONTAKT

Agentura ochrany ptirody a krajiny CR
Kaplanova 1931/1, 148 00 Praha 4 Chodov

www.nature.cz

OOXX X O



AVE CZ odpadovée |
7 v ’ Spolecensky a ekologicky
h 0S pOd d I‘StVI odpovédna spolecnost

Skupina firem AVE je dynamickou, rychle se rozvijejici organizaci,
ktera ma diky svym zaméstnanciim velmi dobrou pozici na trhu.

Vazime si proto pracovniho nasazeni kazdého z nich. Podporujeme
prostredi, které je zaloZeno na vzajemné tcté k clovéku, zivotnimu
prostredi a udrzitelné budoucnosti naSeho podnikani.

Tésime se na nové posily naseho tymu!

Zaskoleni i dalsi vzdéldvani ¢i postup v rdmci firmy je samozrejmosti.

www.ave.cz = ave@ave.cz @ 296 339999




AVE CZ odpadové hospodarstvi, s.r.o.

Jsme spoleéensky a ekologicky odpovédna spole¢nost. Piisobime po celé Ceské
republice v oblasti odpadového hospodarstvi, komunalnich sluzeb, sanaci
ekologickych zatézi, demolic, stavebnictvi a udrzby a vystavby komunikaci. V nasem
portfoliu jsou také strategické projekty a udrzitelné sluzby jako vypocet uhlikové stopy
nebo ESG reporting. AVE ma pres 2000 zaméstnancl a silné stabilni zazemi velké
firmy, ale v mistech svych pracovist pracujeme pfedevSm v menSich tymech a jsme
otevfeni novym vyzvam a smérdm.

POZADUJEME NABIZIME

* Tymového hrace « Stabilitu a zazemi velké firmy

* Smysl pro inovativnost * Praci v mladém kolektivu ¢i malém
» Zajem o moderni technologie autonomnim tymu

* Loajalitu * Moznost kariérniho rustu

» Chut se dale vzdélavat * Osobni pfistup

* Praci ve firmé&, ktera mysli na
udrzitelnou budoucnost podnikani

* Prostor pro Vase napady
 Zapojeni do strategickych projekt(

PROC PRACOVAT PRO NAS

V AVE si vazime pracovniho nasazeni kazdého zaméstnance

a podporujeme je Vv jejich rozvoji. Chceme vzdy poskytovat nejkvalitngjsi
sluzby pfi maximalnim ohledu na Zivotni prostfedi, péci o zaméstnance
a udrzitelnou budoucnost naseho podnikani. Jsme "spolecnost pratelska
rodiné". TéSime se na nove posily tymu!

KONTAKT

Dejte nam o sobé védét a starite se soucasti naSeho tymu.
E: job@ave.cz
www.kariera.ave.cz

XXX X XX X
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Skupina CEZ

Jsme predni ¢eska energetika s evropskym plsobenim a prikopnikem modernich
energetickych trendd. Zalezi nam na tom, aby byl energeticky sektor udrzZitelny,

Nas pfedmét podnikani tvofi vyroba, distribuce, obchod a prodej v oblasti elektfiny
a tepla, obchod a prodej v oblasti zemniho plynu, poskytovani komplexnich
energetickych sluzeb ze sektoru nové energetiky a téZba.

POZADUJEME

Nase firemni kultura je orientovana na
bezpecnost, staly rust vnitini efektivity
a hodnoty Skupiny CEZ.

Aktualni nabidku pracovnich pozic
s kvalifikaCnimi pozadavky najdete na
www.kdejinde.cz

PROC PRACOVAT PRO NAS

Ridime se pFisnymi etickymi standardy, chovame se odpovédné
k zaméstnancum, spoleénosti a Zivotnimu prostfedi.

Hlasime se k principlim trvale udrzitelného rozvoje, podporujeme
energetickou Uspornost, prosazujeme nové technologie a vytvafime
prostfedi pro profesni rist zaméstnancu.

KONTAKT

Martin Klacian
martin.klacian@cez.cz
www.kdejinde.cz

NABIzZIME

Diky pestrému portfoliu aktivit nabizime
Siroké spektrum pracovnich mist napfi¢
nejriznéjSimi obory.

Jsme stabilni zaméstnavatel
v dynamicky se ménicim oboru
a pomUzeme vam kariérné rust.

OO00OX XX



Uz 100 let délame
svet lepSim mistem.
Z lasky k lidem.

Pridej se k nam

N2 -
’4'5 Charita

Cesk4 republika www.charita.cz



Charita Ceska republika

Jsme nejvétsim nevladnim poskytovatelem socidlnich a zdravotnich sluzeb v Ceské
republice. Poskytujeme domaci zdravotni péci, provozujeme centra pro rodiny

i azylové domy. V ramci vSech téchto sluzeb pomahame témér 150 tisicam lidi.
Kromé doméacich aktivit se angazujeme také v rozvojové spolupraci a humanitarni
pomoci v zahranici. Vlastni misi mame v Iraku, Gruzii, Moldavsku, Mongolsku,

Zambii a Ukrajiné.

Jsme odhodlani bojovat proti chudobé a socialnimu vylou€eni a podporovat socialni

spravedinost.

POZADUJEME

* spolehlivé a silné motivované
kolegy/né s vyzralou osobnosti a
schopnosti ,,umét si poradit,,

» otevifenou komunikaci, odolnost viéi
stresu

» dodrzovani termind, orientaci na
vysledky, ale také mezilidské vztahy

« tymového hrace

» schopnost rychlé orientace v novém
prostredi

NABIzZIME

+ flexibilni pracovni dobu - pruzny
zacatek a konec pracovni doby

+ CasteCné pracovni Uvazky

* home office dle domluvy

+ sick days a tyden dovolené navic
« children - friendly a dog - friendly
office

. spolupraci na HPP, DPP,
dobrovolnictvi, staze

PROC PRACOVAT PRO NAS

Hledate praci, ktera pro Vas bude mit hlub$i smysl|? Praci, kde za Vami

budou vidét vysledky?

U nas najdete praci s vyznamnym prostorem pro kreativitu, iniciativitu
a samostatnost. Délame praci, ktera nas bavi a citime z ni vétsi presah,
nez z komeréniho sektoru. Pro¢ pracovat tedy pro nas? Protoze jsme tym

a tahneme za jeden provaz pro lepSi svét!

KONTAKT

Charita Ceska republika
Vladislavova 1460/12, 110 00 Praha 1

tel.: +420 296 243 330, e-mail: jobs@caritas.cz
www.charita.cz, www.svet.charita.cz, www.trikralovasbirka.cz

XXX X XX X



WE'RE
EXCITED
ABOUT THE
FUTURE
BECAUSE WE
ARE THE ONES
SHAPING IT.

BECOME PART OF
#DBGFAMILY



DEUTSCHE BORSE
GROUP

PP

Deutsche Borse Group

At Deutsche Borse Group, you are part of an international team that drives positive
change. Since technology is part of our DNA, we leverage it to make an impact and
evolve the way markets operate. With us, you grow by being dedicated to one purpose:
creating trust by providing smart infrastructures for the global economy of today and
tomorrow. We’re excited about the future because we are the ones shaping it.
#WeAreDeutscheBoerseGroup #0neGlobalTeam

WE LOOK FOR

You are a good fit if...

« you would like to grow your career in
the financial field

* you are open to learn and develop your
skills

* you have good analytical skills and you
are detail-oriented

« you are fluent in English

WHY WORK WITH US

We're a team of innovators who are changing the game in the financial
industry. As part of our team, you'll have the chance to work on innovative
projects alongside a diverse group of people from around the world. If
you're ready to take your career to new levels, join us on this journey and

become part of our #0OneGlobalTeam!

CONTACT

Tomas Chromik

Employer Branding Specialist at Deutsche Bérse Group
E-mail: tomas.chromik@clearstream.com | Mobile: +420 604 217 913

WE OFFER

* Hybrid working model

» Extra Vacation days

* Personal Learning & development
budget

* Free Multisport card & annual
transportation ticket in Prague

* Discounted company shares

* Meal allowance & Flexible benefit
account

» Employee referral bonus (65 000 CZK)
» Company initiatives (LGBT+ network,
ToastMasters, Women@DBG)

OO0 XOX



23. 2. 2023
PREDNASKA
»Evropské sluzby zaméstnanosti: zivotni a pracovni podminky v
Nizozemi + EUROPASS: portfolio dokladtl pro lepSi uplatnéni
Studijni a pracovni mobilita v rdmci vnitfniho trhu EU se dnes
stala béZnou soucasti Zivota mnoha Evropanti. Pro usnadnéni
mobility v rAmci Evropy lze vyuzit sluzeb, které bezplatné
poskytuji Evropské sit¢ EURES, Eurodesk, EUROPASS a
Euroguidance. Vyuzijte jedinec¢né prilezitosti a seznamte se

s moznostmi ziskavani zkusenosti v zahrani¢i! Novinou pro tento
rok je predstaveni Zivotnich a pracovnich podminek

v Nizozemi primo od nasich kolegu Petera Van der Grintena
a Robba Kobbena.

Na prednasce se také dozvite, jak si vytvorit e-portfolio
EUROPASS a také jak otestovat své digitalni dovednosti.

europass

23. 2. 2020

g [VH o)

Kruhova hala

Akce se kona pri
prilezitosti
veletrhu
pracovnich
prilezitosti CZU

WWwWWw.eures.cz

WWW.Eeuropass.cz

www.eurodesk.cz

www.euroguidance.cz




EURES - Evropské sluzby zaméstnanosti

Web: WWW.Eeures.cz Www.eures.europa.eu

Profil: JAK A KAM ZA PRACI DO EVROPY

EURES - EURopean Employment Services jsou Evropské sluzby zaméstnanosti
EURES - informaéni a poradenska sit v zemich EU/EHP a ve Svycarsku (31 zemi)

EURES - poskytuje sluzby a informace souvisejici s mobilitou pracovniki v Evropé

(volny pohyb pracovni sily v ramci EU/EHP a Svycarska)

Sluzby EURES jsou poskytovany bezplatné a Ize jich vyuzZivat prostrednictvim

internetovych portaltit EURES nebo prostiednictvim konzultaci s poradci EURES

CESKY PORTAL EURES:
www.eures.cz

Zivotni a pracovni podminky v zemich EU/EHP a ve Svycarsku
Volna pracovni mista ze zemi EU/EHP a Svycarska

Burzy prace, kalendar akci

Informace o préaci v CR pro zajemce z evropskych zemi
Informace a sluzby pro zameéstnavatele

Kontakty na sluzbu EURES v CR

EVROPSKY PORTAL EURES:
www.eures.europa.eu

Evropska databaze volnych pracovnich mist v zemich EU/EHP a ve Svycarsku
Databaze CV on-line (mozZnost registrace zajemcl o praci a zaméstnavateld)
Zivotni a pracovni podminky v zemich EU/EHP a ve Svycarsku

Kontakty na sluzbu EURES v zemich EU/EHP a ve Svycarsku

On-line veletrhy prace www.europeanjobdays.eu

KONTAKT: michal.jelinek@uradprace.cz jiri.ledl@uradprace.cz

Projekt je spolufinancovén z Evropského socidlniho fondu v ramci Operacniho programu Zaméstnanost a statniho rozpoctu

Ceské republiky.
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Tady je svét jeté v poradku

Co se skryva za usmeévy
nasich zameéstnancu?

Sportovni 13. mzda,
a spolecenské 10% sleva na nakup
akce a spoustu dalSich

benefita

Skvéla /
parta lidi
" H B



Globus CR, v. o. s.

6ldbus

=

Globus je némecky maloobchodni fetézec podnikajici kromé& Némecka i v Ceské
republice a Rusku. Na €esky trh expandoval Globus v roce 1996 a byl tak historicky
prvnim hypermarketem na tuzemi Ceské republiky v Brn&. Momentainé& provozujeme
15 hypermarketli a 2 mensi koncepty Globus Fresh. Zaméstnavame pres 5000

zaméstnancd.

POZADUJEME

Od absolventd bez praxe poZadujeme
hlavné nadseni, chut do prace a snahu
rychle se ucit, aby se brzy stali
plnohodnotnym &lankem oddéleni

a spole¢nosti. Dale o¢ekavame dobrou
znalost MS Office, pfedevSim excelu

a idealné i jednoho svétového jazyka
predevs§im AJ nebo NJ.

PROC PRACOVAT PRO NAS

Kromé celé fady jak finan¢nich, tak nefinanénich benefitd nabizime

nasim zaméstnancum pratelské pracovni prostfedi a zazemi rodinné firmy
s dlouholetou tradici. Vytvafime takové prostiedi, aby se u nas dobfe
pracovalo i nakupovalo — zakaznici a zaméstnanci jsou nasi prioritou.

KONTAKT

Tereza Belanc€in
t.belancin@globus.cz

NABIZIME

Uchaze¢lm o zaméstnani nabizime
celou fadu pozic napfi¢ spole¢nosti

— od pozic v provozu az po pozice na
Koordinaci (centrala spole¢nosti).
Pozice na Koordinaci jsou spiSe
administrativniho razu (IT, nakup,
marketing apod.). V Globusu Vam dame
prilezitost kariérné rlist, protoZze vzdy
davame prednost Sikovnym
zaméstnanclm, ktefi se chtéji realizovat
a rozvijet v ramci spole€nosti.
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ITjede.cz | GoodCall + Microsoft

Poskytujeme rekvalifikaci kandidatim, ktefi chtéji svoji kariéru sméfovat do svéta IT.
Ten neni jen o programatorech, ale také o konzultantech, zakaznické péci, obchodu
a marketingu, proto je nasim cilem oslovit opravdu Sirokou vefejnost od student,
absolventd az po zku$ené specialisty. Vzdélavaci platforma ITjede.cz je pro vSechny,
ktefi se chtéji vzdélavat a rozvijet v oblasti digitalnich dovednostem. Je provozovana
spole€nosti GoodCall s.r.0. za podpory spole€nosti Microsoft s.r.o.

POZADUJEME NABIZIME

« Zajem o informacni technologie * Online kurzy o IT zdarma

* Ochotu se vzdélavat a ucit se nové véci  » Moznost ziskat mezinarodné
» Angli¢tinu na komunikativni trovni uznavanou Microsoft certifikaci

» Podporu pfi ziskani zaméstnani
u Microsoft partnert a dal$ich prednich
zaméstnavatell

PROC PRACOVAT PRO NAS

Vychovavame pro nase klienty odborniky na IT, a to zejména na
technologie Microsoft jako napfiklad Microsoft Dynamics, Microsoft Azure,
Power Automate, Power Bl nebo Cybersecurity. Diky absolvovani kurzl

v ITjede.cz se vam oteviraji dvefe k pracovnim nabidkédm u pfednich
Ceskych i zahrani¢nich spole¢nosti.

IT totiz jede, tak se svez taky!

KONTAKT

www.ITjede.cz
info@itjede.cz
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Grant Thornton

Prekvap se tim, co dokazes!

Q Grant Thornton

Hledas$ prvni praci nebo novou vyzvu? Prace pod fialovou vlajkou Grant Thornton

Té rychle posune na Tvé karierni cesté. Jsme sehrany tym, ktery hybe nejvysSim
byznysem v oblasti manazZerského, strategického, transakéniho a dariového
poradenstvi, UCetnictvi a auditu. Po svété je nas vice nez 68 000 ve 147 zemich,

coz nam poskytuje silné zdzemi a mezinarodni know-how. V Praze je nas tak akorat,
aby byl slySet hlas kazdého ¢lena tymu. Nasim heslem je #tymjenejvic a mame

radi fialovou barvu.

POZADUJEME

Velkou vyhodou u pohovoru budes mit,
kdyz se nauci$ spravné psat nas nazev,
ale také pokud mas logické mysleni, jsi
zodpovédny/a, proaktivni, mas rad/a
vyzvy a umi$ byt jak sélovym, tak
tymovym hrac¢em. Vyhodou Ti bude

i znalost angli¢tiny (¢i némciny) a prace
s balickem MS Office.

PROC PRACOVAT PRO NAS

Protoze s nami bude$ utvaret podobu byznysu dneska a zittka. A taky
neskoncis u kopirky. Navic mame moderni prostory na Pankraci, odkud
uvidi$ celou Prahu jako na dlani a kava, ¢aj i Cokolada zdarma jsou

kazdodenni samoziejmosti.

KONTAKT

Zauijali jsme Té? Tak se podivej na nas web www.tymjenejvic.cz nebo
nam pfimo napi$ na tymjenejvic@cz.gt.com, nebo hr@cz.gt.com.

Budeme se t&sit! #tymjenejvic

NABIZIME

Diky tomu, Ze jsme nejrychleji rostouci
poradenskou firmou na ¢eském trhu, si
mUGze$ vybrat z fady pozic, které Té
budou zajimat a bavit. U nas muzes zazit
to, co jinde ne, jako tfeba:

* vzdélavani v ramci GT Academy,

» ddraz na WLB, tedy Multisportku a fitko
pfimo dole v budové, ale také spole¢né
mimopracovni akce,

» mlady kolektiv, ktery si kryje zada,

* pfijemné pracovni prostfedi, ale i
mezinarodni zkuSenosti a cestovani,

* podileni se na projektech od A do Z,

« zajimavé finan¢ni ohodnoceni

OO0 XOX



Ready for the
ride of your life?

See where our jobs can take you.

Search IKEA jobs IKEA



IKEA Purchasing Services spol. s.r.o

We all know that your home is more than a house. At IKEA we also believe that your

work is more than a job.

We’re constantly searching to find new ways to be better. We have always challenged
designs, processes or technologies in rebellious ways, and from surprising angles to
get to better answers. And guess what? We always will.

WE LOOK FOR

* We welcome those who love

a challenge. And a solution.

» People who roll their sleeves up
together to solve things.

* People with curious minds who try to
make more with less.

» And do the right thing for our world.

WHY WORK WITH US

We care for the planet. Now more than ever we will lead by example and

do the right thing for the planet.

Our commitment is to be circular and climate positive by 2030, and to
inspire and enable the many people to live a better everyday life within the

boundaries of the planet.

CONTACT

https://ikeapurchasing.jobs.cz/

Jana Koudelova, jana.markoval@inter.ikea.com

WE OFFER

You’re more than free to be who you are.
And who you are doesn'’t limit what you
do. We value individual differences and
encourage every co-worker to stand up
for themselves and for others, ensuring
all feel included.

We invite people to take new
opportunities, make mistakes and learn
from them. And even change paths to do
something they’ve never done before.

XXX X XX X






Kaufland Ceska republika v.o.s.

| |4
| N

Kaufland

Jsme lidrem na trhu s potravinami. Zakladame si na rychlosti, kvalité a vstficném
jednani se zakazniky. Kromé Ceské republiky plisobime i v dal$ich 7 zemich Evropy
a stale expandujeme. Na ¢eském trhu jsme se poprvé predstavili v roce 1998, kdy
jsme otevfeli nasi prvni prodejnu. Nejsme v3ak tvofeni jen prodejnami, mame také

2 distribu€ni centra, vlastni masozavod a centralu se Sirokou Skalou uplatnéni.

POZADUJEME

U studentl a ¢erstvych absolventt
hledame predevsim zapal pro svéfené
ukoly, chut se neustéle rozvijet a touhu
stat se profikem svého oboru.

Bez ¢eho se u nas rozhodné neobejdete,
je dobra znalost MS Office a jednoho
ciziho jazyka (angli¢tina nebo némcina).

PROC PRACOVAT PRO NAS

Protoze budete mit moznost vidét realné vysledky své prace.
ProtoZe podporujeme dal8i vzdélavani, profesni certifikace i trénink soft

skills.

ProtoZe na vas Ceka skvély pracovni tym, jak na narodni, tak mezinarodni

Urovni.

ProtoZze budete mit prostor pro osobni rozvoj a kariérni rist.

KONTAKT

Veronika Kfizova
veronika.krizova@kaufland.cz
725 562 232
www.kaufland.cz/kariera

NABIzZIME

Troufame si fict, Ze jsme firma se
stovkou prilezitosti. Nabizime pozice
nejen na nasi centrale, ale také v
provozu, distribu€nich centrech nebo v
nasem vlastnim masozavodé.

Rovnéz mame celou fadu benefitl:

* MultiSport kartu

* Benefitni systém Cafeteria

« Sabbatical

* MozZnost Home office

+ Spole¢né kauflandacké aktivity (joga,
grilovacky, dny zdravi, workshopy)
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KFC

KFC

KFC, to je vice nez 5500 milovnik(i dobrého jidla ve 119 restauracich v Ceské
republice a stale rosteme! Jsme globalni spoleénost pohanéna cilem a virou, Ze skrze
perfektni servis ziskavame srdce nasich zakaznikl. Nic z toho by nebylo mozné bez
nasich zaméstnancd, ktefi jsou pro nas vice nez kolegové - jsou jako druha rodina.

POZADUJEME

Dvefe ma u nas oteviené kazdy!

At uz jsi student, ktery si chce pfivydélat,
nebo absolvent, ktery chce rozjet svou
kariéru. Nemusi$ mit zadné zkusenosti,
vSechno té naucime.

Bez ¢eho se ale neobejdes, je:

» chut na sobé pracovat a naucit se néco
nového,

* pozitivni energie a spolehlivost,

* chut rozvijet sebe i druhé,

* nadSeni pro restauracni byznys.

PROC PRACOVAT PRO NAS

Na to nejlépe odpovi nasi kolegové: « ,Vybér smén a moznost volby
pracovni doby, skvély pFistup, kolektiv a podpora.”
* ,Moznost pracovniho postupu! Vzdy plati v€as, nabizi benefity a spoustu

jinych akci.”

« Je to stabilni firma, diky které mam jistotu prace, ktera mé nejenom bavi
a je dobfe hodnocena, ale rozviji mé i mé schopnosti.”

KONTAKT

Chces se dozvédét vice o praci v KFC? Navstiv nase kariérni stranky!

www.kfc.jobs.cz

NABIZIME

Pokud studuje$, muzes si byt jist/a, Ze té
v tvém studiu podpofime. Nabizime
flexibilni planovani smén a ¢aste¢né
Uvazky nebo brigady.

Pokud chces rozjet kariéru, nabizime ti
realnou moznost stat se manazerem za
3 mésice a naudit se fidit svoji vlastni
restauraci!

Kromé toho ti nabizime:

* spropitné

« jidlo na sméné za par kacek

« vyhody do v8ech nasich znacek

« skvély tym lidi, ktefi tahnou za jeden
provaz.
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LESY CESKE REPUBLIKY, s. p.

Hledame motivované uchazece o zaméstnani z fad studentl a absolventl vysokych
Skol, zejména s lesnickym zamérenim.

Prilezitost uplatnit se v lesnickém oboru umoznime tém absolventiim, ktefi maji pozitivni
pristup k praci, chtéji se odborné rozvijet a maji chut na sobé pracovat.

Proc bys mél pracovat u nas?

¢ Jsme stabilnim a tradicnim zaméstnavatelem lesnického sektoru
s vice nez 3700 zaméstnanci.

 Ziskas perspektivni praci s celou radou zajimavych benefitu.
e Start tvé kariéry podpofime nasimi odborniky.

Studujes? | pro tebe mizeme byt vyznamnym partnerem!

* Umoznime ti absolvovani §kolnich odbornych praxi na naSich organizacnich
jednotkach.

* Podpofime té v ziskani lesnickych zkusenosti v nasem provozu, v ramci brigad
¢i programu ,,Adjunktem na léto“.

e PomuUzeme ti i s feSenim bakalarské ¢i diplomové prace.

Sleduj aktualni volna pracovni mista a dalsi
nabidky na internetovych strankach podniku
https://lesycr.cz/volna-pracovni-mista/

Pridej se k nam, pracuj pro les
a statni podnik LCR.




LESY
A

Lesy Ceské republiky, s.p.

Lesy Ceské republiky, statni podnik (LCR) byly zaloZeny dne 1.1.1992 Ministerstvem
zemédalstvi Ceské republiky. Hlavni naplini innosti podniku je obhospodarovani vice
nez 1,2 mil. ha lesniho majetku ve vlastnictvi statu a péce o vice nez 38 tisic km

uréenych vodnich tokl a bystfin.

POZADUJEME

* Vysokoskolské nebo stfedosSkolské
vzdélani — nejcastéji lesnického sméru

* Aktivni vykon prava myslivosti (zbrojni
prikaz, lovecky listek) je vyhodou

« UzZivatelskou znalost prace na PC
(Microsoft Office — Outlook, Word, Excel)
« Ridi¢sky prtikaz skupiny ,B*

— aktivni fidi¢

» Komunikativnost, duslednost, peclivost,
spolehlivost, ochotu ucit se, loajalitu,
flexibilitu

PROC PRACOVAT PRO NAS

Jsme vyznamnym zamé&stnavatelem v sektoru lesnictvi v Ceské republice.
Své pracovni uplatnéni u nas naslo vice nez 3 700 zaméstnancli na 83
organizacnich jednotkach po celé republice. Praci u nas naleznou
absolventi Siroké Skaly obor(, zejména pak lesniho a vodniho
hospodarstvi €i zivotniho prostfedi a jeho ochrany. Radi mezi sebou
privitdme i absolventy stavebnich a ekonomickych $kol.

KONTAKT

» Webové stranky podniku: www.lesycr.cz
+ Aktualné volna pracovni mista: https://lesycr.cz/volna-pracovni-mista/
+ Adjunktem na léto — sledujte aktualni informace zejména v jarnich

mésicich na: www.lesycr.cz

NABIZIME

« Zajimavou a samostatnou praci

* Aplikaci teoretickych znalosti v praxi
« Kvalitni zaskoleni a dalSi vzdélavani
» Nastartovani osobni kariéry a moznost
osobniho ristu

* Mimoradné zaméstnanecké benefity
» Absolvovani Skolnich praxi

* Pomoc s feSenim bakalarské

¢i diplomové prace

« Ziskani pracovnich zkusenosti

v programu ,Adjunktem na léto“

XX O



BAVI NAS
PRACOVAT
S EXPERTY

TRAINEE

KONZULTANT
PROGRAMATOR
DATOVY ANALYTIK
BUSINESS KONZULTANT




LOGIO

Odstraniujeme plytvani z dodavatelského fetézce a pomahame firmam rust.

Jsme experti. Jsme nadSenci. Jsme kreativni, ale milujeme Cisla. Pfesné proto jsme ti
nejvhodnéj$i na fizeni a optimalizaci dodavatelskych fetézcl. Vime, Ze Supply Chain
nemUze byt staticky a neménny. Nasi zakaznici jsou Zivé a dynamickeé firmy. Proto
jsme takovi i my — nespime, bavi nas inovace, bavi nas byt leadery. Neustéle
zkoumame a vyvijime nové nastroje a rozSifujeme nase kompetence. Hledame

nejlepsi feSeni na globalni urovni.

POZADUJEME

Do nasSeho trainee programu hledame
nadSené a zvidavé studenty v jakémkoliv
ro¢niku studia, idealné se zajmem

o logistiku a supply chain management.
Rozhodné se u nas neobejde$ bez dobré
znalosti Excelu a anglictiny.

Uplatnéni u nas najdou i absolventi
a to na pozice od konzultanta pres
datového analytika po programatora.

PROC PRACOVAT PRO NAS

Pokud hledas misto, kde spojis$ své teoretické znalosti s praxi na
projektech pro firmy z rGznych prostfedi a k tomu se rad uci$ a posouvas

dal, tak je Logio to praveé :)

KONTAKT

Tereza Baubinova, HR
baubinova@logio.cz 775 869 728

https://logio.cz/kariera/

NABIZIME

* kontinualni vzdélavani a moznost se
rozvijet

* praci na riznorodych projektech, které
davaji smysl

« flexibilni pracovni dobu skloubitelnou
se studiem

« skvélou firemni kulturu
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McKinsey & Company

McKinsey & Company je globalni poradenska firma s vice nez 30 000 kolegy

a 130 kancelafemi po celém svété. NaSim cilem je vytvarfet pozitivni a trvalé zmény
ve spole¢nosti. McKinsey Global Services Prague poskytuje prvotfidni vnitropodnikové
sluzby a nabizi rozmanité kariérni sméry v oblasti technologii, globalni spravy, vizualni
grafiky, globalniho helpdesku a dalSich. Tisice kolegll zastupujici desitky narodnosti
tu diky svym dovednostem, zkuSenostem a perspektivam umozriuji co nejefektivnéjsi

fungovani firmy.

POZADUJEME

V McKinsey hledame motivované

a komunikativni kolegy, ktefi se chtgji
ucit a pomahat ostatnim. Znalost Cestiny
neni nutnosti. Specifické pozadavky na
roli jsou uvedeny pro kazdou dostupnou
pozici na nasi kariérni strance:
mckinsey.com/careers.

PROC PRACOVAT PRO NAS

Tymova prace, respekt a inkluze. Hlas kazdého kolegy se pocita a my si
vazime ruznych pohled, zkuSenosti a napadl, které pfinasite. Kazdy
jednotlivec hraje dalezitou roli v nasem kolektivnim Uspéchu.

KONTAKT

mckinsey.com/internalroles/students
facebook.com/PragueMGS

instagram.com/mckinsey_global_services_cz

prg_recruiting@mckinsey.com

NABIZIME

Jako firma, ktera stavi lidi na prvni
misto, nabizime konkurenceschopny
plat, a navic i vyjimec¢ny bali¢ek vyhod,
ktery zahrnuje:

» Volno€asovou permanentku

« Pristup ke Skolicim a vyukovym
platformam

» Spolecenské akce

* Rlznorodé, spravedlivé a inkluzivni
prostredi

* Hodnotné slevy a nabidky v Siroké
Skale kategorii

* Moderni kancelaf v Main Point Pankrac
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Skupina Metrostav




Skupina Metrostav

Skupina Metrostav je koncern s dlouholetou a Uspésnou historii ve v§ech oborech
stavebnictvi. Realizujeme technologicky unikatni projekty nejen na tizemi CR, ale
i v zahrani¢i. Dbame na to, aby nase stavarské uméni bylo pfedavano z generace

na generaci.

Davame prilezitost studentlim a absolventim ugit se od nasich zkuSenych kolegu.

V souc¢asnosti zaméstnavame pres 80 studentli a kazdoro¢né pomahame odstartovat

kariéru cca 60ti novym absolventiim vysokych Skol.

POZADUJEME NABIZIME

Do nasich tymU hledame: * plnohodnotnou placenou praxi v oboru
a stabilni zaméstnani

« studenty/tky a absolventy/tky obor( * moznost napsat si u nas BP/DP

stavebniho nebo ekonomického « vlidné pfijeti a pratelské tymy

zaméfeni (pro praci ve vSech fazich * moznost pfizpusobeni odborné praxe

vyrobniho programu: obchod vasemu rozvrhu

a marketing, ekonomické sledovani « prilezitost k osobnimu a kariérnimu

zakazky, rozpocty, pfiprava nebo rdstu

realizace stavby) * moznost vyzkouS$et si, co by vam $lo

* kolegy/né s elanem a chuti pracovat nejlépe

naplino

+ odpovédné, férové a tymové hrace/cky
« tymova prace je pro nas alfou i omegou

PROC PRACOVAT PRO NAS

* postavite s nami unikatni stavby

* najdete si partaky a pratele ve skvélych tymech

* budete mit v zadech stabilitu a jistotu velké spolecnosti
» ziskate prostor pro svoji seberealizaci

* mlzete si uzit nase benefity a odborna $koleni

KONTAKT

Mgr. Markéta Purnochova
marketa.purnochova@metrostav.cz

+420 702 284 272

www.metrostav.cz; najdete nas i na FB, IG a LI

XX XX






Mondi Stéti, a. s.

Jsme nejvétsi vyrobce papirovych oball a buni¢iny na ¢eském trhu.

V loriském ro¢niku Sodexo Zaméstnavatel roku jsme opét ziskali prvni misto v soutézi
NejlepSi zaméstnavatel regionu, a navic jsme se stali i NejlepS§im zaméstnavatelem
v Ceské republice v kategorii firem do 5000 zaméstnanc(!

Nejvice nas ale tési vitézstvi v kategorii Férovy zaméstnavatel roku 2022, které je
zaloZené na nezavislych komentafich nasich zaméstnancu.

POZADUJEME NABIZIME
Jsi to praveé ty, pokud: * Perspektivni praci ve stabilni
« Jsi studentem nebo absolventem spole¢nosti, pro kterou jsou prioritou
technické vysoké Skoly spokojeni zaméstnanci, bezpecnost,
» Mas aktivni znalost anglického jazyka trvala udrzitelnost a ekologie
» UCiS se rad nové véci « Kariérni rast
» Skvélé ohodnoceni a nadstandardni
benefity

* Mezinarodni prostfedi a propojeni se
specialisty v CR i zahraniéi

PROC PRACOVAT PRO NAS

* Jsme nejlepsi v tom, co délame a spole¢né s nami rostou nasi silni lidFi.
* Zjisti, jak silny lidr jsi ty! Pomoz ndm hledat nova feSeni a inovativni
pfistupy.

 Zapoj se do trainee programu Future Leaders a aktivné se podilej na
rustu spole¢nosti Mondi.

KONTAKT

Klapova Veronika

mob.: +420 725 777 821

tel.: +420 416 802 920
veronika.klapova@mondigroup.com
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MSD CZECH REPUBLIC S.R.O

MSD, a leading global biopharmaceutical company, has been operating in the Czech
Republic since 1992. We provide medicines and vaccines to health professionals,
patients and the public against a number of serious, mostly life-threatening diseases.
MSD is investing heavily in drug research and development. The shifting of existing
knowledge limits allows us to bring innovative health solutions and improve the
prevention and treatment of diseases that are a significant threat to human and animal
lives.

WE LOOK FOR WE OFFER

* Current degree in Math, Statistics, IT, * Hourly wage
Finance or similar areas
* Long term cooperation
» Good English knowledge
» Multinational enviroment at leading
« Skills that align with the specific pharma corporation
internship position you are applying for
* Friendly working enviroment
* Desire to learn, and develop yourself
* Mealvouchers & Multisport card

* Development program for students

WHY WORK WITH US

Scientists. Engineers. Dealmakers. Problem solvers. These are the
people who, for more than 130 years, have made our company a constant
disruptor in the healthcare space; at the vanguard of innovation. Join us in
the quest to save and improve the lives of people and animals around the
world.

CONTACT
Eliska Sediva
eliska.sediva@merck.com

XX XX X X X



//P Ministerstvo zahrani¢nich véci
Ceské republiky

Chcete pracovat pro ¢eskou diplomacii
a aktivné vyuzivat znalosti cizich jazyku?

Pravé Vas potrebujeme na Ministerstvu
zahraniénich véci CR!

Cesta do Bruselu zac¢ina v Cerninu!




Ministerstvo zahrani¢nich véci
Ceské republiky

2)

Ministerstvo zahrani¢nich véci CR

Nabizime stabilitu zaméstnani ve statni spravé v krasnych historickych budovach
v Praze a na zastupitelskych Gfadech Ceské republiky ve svéts.

Zkusenosti nabyté praci pro Ministerstvo zahraniénich véci CR se mohou stat
odrazovym mustkem pro praci v institucich Evropské unie nebo pro uplatnéni

v dalSich mezinarodnich organizacich.

POZADUJEME

» Dobré komunikaéni schopnosti

* Analytické mysleni

» Tymového ducha

» Ochotu dal$iho vzdélavani

« Pfipravenost pracovat v zahranici
i v t&Zkych destinaci

* Psychickou odolnost vici stresu

PROC PRACOVAT PRO NAS

Vice se dozvite na prednasce feditelky Personalniho odboru Ministerstva
zahraniénich véci CR a dlouholeté zkugené diplomatky zastupuijici nejen
Ceskou republiku ale i zajmy celé Evropské unie na Blizkém vychodé

a v Africe pani PhDr. Jany Hybaskové.

Prednaska s nazvem "l ty mGzes$ pracovat v Bruselu" se kona 23. Ginora

2023 ve 12.00 hod.

KONTAKT

Personalni odbor MZV CR
pers_sekretariat@mzv.cz
WWW.Mmzv.cr

tel: 224 182 416

NABIzZIME

* praci v diplomacii

* vyuziti jazykovych znalosti

* osobni rozvoj - jazykové kurzy,
odborné prednasky a konference

* moznost dlouhodobé prace v zahranici
na zastupitelskych ufadech

« staZe v mezinarodnich organizacich
« stravovani ve vlastni jidelné

* 5 tydnl volna + 5 dnu
indispozi¢niho volna

« pfispévek na sport, kulturu, rekreaci
« détskou skupinu Zaminacek

XX XX XX X
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MINISTERSTVO ZEMEDELSTVIi CR

Ministerstvo zemédélstvi nabizi jistotu a stabilitu zaméstnani, moznost dalSiho
osobniho a odborného rozvoje, sladéni osobniho a pracovniho Zivota, praci v mensim

kolektivu.

POZADUJEME

Ocenime dobré napady jak Cerstvych
absolventd, tak zkuSenych kolegl s delSi
praxi. Pro vSechny nabizime perspektivu
a seberealizaci diky samostatné a tvarci
praci.

NABIZIME

* 5 tydn(l dovolené + 5 dnll
indispozi¢niho volna

* pruzna pracovni doba

« pfispévek na sport, rekreaci, kulturu,
zdravi a kulturu

* osobni rozvoj - jazykové a odborné
kurzy, v€etné ucasti na odbornych
konferencich

« stravovani ve vlastni jidelné

« sportovni a dalSi akce pro
zaméstnance

PROC PRACOVAT PRO NAS

Pozice zaméstnance ve statni spravé pfinasi nejen moznosti dal$iho
vzdélavani, ziskavani zkuSenosti, Siroky rozhled, a takto ziskané
zkusenosti Ize vyuzit pfi absolvovani vybérovych fizeni do instituci EU
nebo na zajimavou pozici agrarniho diplomata v zahranici.

KONTAKT

Ministerstvo zemé&délstvi CR
TéSnov 17, Praha 1
zamestnani@mze.cz, staz@mze.cz.

XX XX X X X



Skupina
ORLEN Unipetrol

je nejvétsi rafinérskou a petrochemickou
spolecnosti v Cesku

Kde na's naidel.e? ...........................................................

Zdluzi u Litvinova

Kralupy nad Vitavou =
Pardubice mém :niggg
Kolin

Neratovice Eerpaci stanice
Praha Benzina ORLEN
Brno

co déléme? -------------------------------------------------------------------

GBS B o

Rafinérie Petrochemie Vyzkum Velkoobchod ~ Maloobchod Logistika

’ - ’
O své zamestnance se umime postarat! ---oocoooeeeeeeee
o = [ ,\
o VA2
5 ° &
Nabizime pfispévek na stravovani, Poskytujeme slevu na ndkup Dbdme na rovnovahu mezi Podpora vzdélavani, komunity nebo
kulturu, sport, penziini pipojisténi pohonnych hmot. pracovnim a osobnim Zivotem. Zivotniho prostiedi je pro nds stejné
a zivotni pojisténi. tak dolezita.

Pridejte se k nam

"[8] www.orlenunipetrol.cz
kariera@orlenunipetrol.cz =

- Vice informaci . L]
EIJ-'\. x : o nés najdete na: In u f , m UnlpetrOI
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T Unipetrol

Skupina ORLEN Unipetrol

Jsme rafinérska a petrochemicka skupina. V Cesku patfime z hlediska obratu mezi
nejvétsi firmy, jsme jedinym zpracovatelem ropy, vyrobcem pohonnych hmot a jednim
z nejdulezitéjsich vyrobcl plastd. Do naSi skupiny spadaiji rafinérie a vyrobni zavody
v Litvinové a Kralupech nad Vltavou, spole€¢nost Paramo se znackou Mogul

v Pardubicich a Koliné, neratovicka spole¢nost Spolana a dvé vyzkumna centra

v Litvinové a Brné. Pod zna¢kou ORLEN Benzina provozujeme nejvétsi sit erpacich
stanic v Cesku a jsme také na Slovensku.

POZADUJEME NABIZIME

* Alespori ukon¢ené bakalafské studium * Pro absolventy (i bez pfedchozi praxe)
v oboru chemickém, technickém, mame interni Tréninkové centrum
elektrotechnickém, strojnim, a Skolici programy, které rozSifi nabyté
ekonomickém ¢i tykajici se ekologie znalosti a propoji je s praxi.

a ochrany Zivotniho prostiedi.
« Dale nabizime spolupraci v oblasti
diplomovych praci nebo na
védecko-vyzkumnych projektech.

PROC PRACOVAT PRO NAS

Zaméstnavame bezmala 5000 lidi, kterym se vénujeme. Nasi
zaméstnanci maji moznost vyuzit mnozstvi nadstandardnich benefitl jako
jsou napfiklad Iékarské prohlidky, stravenkové karty, tankovaci karty
Benzina, vstupenky na domaci zapasy HC Verva Litvinov nebo tfeba
Multisport kartu, kterou nabizime nasim zaméstnanctim za 275 K¢!

KONTAKT

lucie.blechova@orlenunipetrol.cz
Telefon: +420705659731
www.orlenunipetrol.cz

XX XX X X X



V NATURPARK 12 nakupujeme zelenou kavu pfimo od malych
farmari z celého svéta.

Slovo vybérova neni u nasi kavy jen Sperk na etiketé.

Je garanci, ze vybéru druhu kavy, zemi plvodu, technologii
prazeni a kazdému zrnu vénujeme velkou pozornost.

A pro€ naSe zrna provazi na etiketach lednacek ricni, babocka
pavi oko €i tfeba zvonek zeleny? Protoze jsou soucasti CHKO
Kokorinsko. Stejné jako nas socialni podnik NATURPARK 12.

//%fnéw/fé
ﬁ/@&Mﬁ nami
vivedh

Lol sebe!

www.naturparki2.cz



Revenium, z.s.

Revenium strategicky propojuje oblasti zdravotni, socialni a vzdélavani. Diky tymu
profesionald z riznych obord propojuje osoby se zdravotnim postizenim se
zaméstnavateli, pomaha lidem se zdravotnim &i jinym znevyhodnénim v rozvoji
podnikatelskych aktivit, pomaha ménit pohled na seniory a mladé lidi s postiZzenim Ci
znevyhodnénim. Mezi zaméstnance Revenia patfi z 90 procent pravé handicapovani

lidé.

POZADUJEME

+ dobrovolniky pro nase projekty,
predevsim v oblasti grafiky, marketingu,
socialnich siti a podpurnych ¢innosti na
nasich akcich;

* zdjemce o praci v Reveniu, pfedevsim
ty s postizenim a znevyhodnénim;

* mentory pro naSe zaméstnance.

PROC PRACOVAT PRO NAS

Protoze jsme dobry tym, protoZe se nad nikym nikdy nepovySujeme, ale
také se pred nikym nikdy neponizujeme, protoze dobfe vime, Ze kazdy
kolega, kazda kolegyné potfebuje individualni pfistup, protoze u nas
nejsou zkracené Uvazky prazdnou frazi, protoze umime objevit talent,
rozvijet ho, protoze si vazime lidi a mame je radi.

KONTAKT

Revenium, z.s. Spitalka 91/23 602 00 Brno
Kancelaf: Na Pankraci 1062/58 14000 Praha 4

e-mail: inffo@revenium.cz

www.revenium.cz, www.inspirante.cz, www.naturpark12.cz

NABIZIME

* v8em lidem s rliznymi znevyhodnénimi
nejen kariérni pomoc, ale také
psychologické poradenstvi a mentoring;
* ziskovému, neziskovému i vefejnému
prostoru spolupraci s tymem
profesionalu, ktefi se rozhodli zaloZit
vlastni neziskovou organizaci a vénovat
se projektlim, které jim davaji smysl;

* nabizime zapojeni do nasich projektd,
propojeni se zajimavymi zaméstnavateli,
socialnimi podniky a dal§imi spoleCensky
prospésnymi projekty

https://revenium.cz/projekty/.

XX XX X X X



STATNI FOND
ZIVOTNiHO PROSTREDI

CESKE REPUBLIKY

Poslanim Statniho fondu zivotniho
prostitedi CR je prostiednictvim
investic do zivotniho prostredi
chranit zdravi, majetky obyvatel

a piirodni bohatstvi Ceské republiky,
prispivat k jejimu udrzitelnému
rozvoji a uchovani pro budouci

generace.




STATNI FOND
ZIVOTNIHO PROSTREDI
CESKE REPUBLIKY

Statni fond zivotniho prostfedi CR

Jsme statni instituci rezortu zivotniho prostiedi, ktera od roku 1992 zprostiedkovava
investice do ochrany a zlep$ovani Zivotniho prostfedi v Ceské republice. Projekty
spolufinancujeme nejc¢astéji formou dotaci a pljcek na zlepSovani kvality vod, ovzdusi,
nakladani s odpady a ochranu pfirody a krajiny. Zaméstnavame cca 600 zaméstnanct
a nejcastgji hledame: projektové manazery, finanéni manazery, pravniky, referenty,

administrativni pracovniky a koordinatory.

POZADUJEME

* vysokoskolské vzdélani

» samostatnost, spolehlivost, ochotu
a schopnost ucit se novym vécem

* uzivatelskou znalost MS Office

* predchozi praxe neni nutna

NABIZIME

* praci v perspektivnim oboru

* pfijemny kolektiv i pracovni podminky
* sluzebni a pracovni poméry

« 5 tydn( dovolené

« 5 sick days

* minimalné 12 dni home office za rok
* pruznou pracovni dobu

« stravenkovy pausal

* jazykové a odborné kurzy

« UCast na odbornych konferencich

* Fond kulturnich a socialnich potfeb
« prispévek na Multisport kartu

* sportovni akce

PROC PRACOVAT PRO NAS

* jsme zdrojem investic do Zivotniho prostredi

* jsme "tovarna na projekty" - banka mezi statnimi institucemi

» mame celorepublikovou sit manazeru a poradcu

* jsme partnerem obci, mést a krajl, vefejnospravnich i neziskovych
organizaci, podnikd i domacnosti a v§ech, kterym lezi na srdci ochrana
a zlepSovani zivotniho prostredi

KONTAKT

Statni fond Zivotniho prostfedi CR
Olbrachtova 2006/9, 140 00 Praha 4

T: +420 267 994 300 E: kariera@sfzp.cz
www.sfzp.cz

XX XX X






Starbucks

STARBUCKS’

Starbucks je jiz pfes 50 let pristavem kavovych nadSencu po celém svété. Nasim
poslanim je s kazdym $alkem zlepsit den nasim zakaznikim a oslavovat nejen kavu
a jeji bohatou tradici, ale rovnéz spojovat lidi v naSem okoli. Pfi naSi praci se fidime
heslem "love what you do" — nad$eni a energii vkladame nejen do nasich produktt
a spokojenosti nasich zakaznik(, ale také investujeme ¢as i finance do CSR aktivit,
abychom byli dobrym sousedem vSude tam, kde plasobime.

POZADUJEME

Dvefe u nas ma oteviené uplné kazdy,
a to i studenti bez zkuSenosti nebo
ambiciézni absolventi. Bez ¢eho se ale
neobejdes?

* nadsSeni pro kavu a kavovou kulturu
(dokonalé latté ale umét nemusis — radi
té to naucime...)

+ zakaznicka spokojenost je pro tebe na
prvnim misté.

* oteviena mysl a chut na sobé neustale
pracovat

« chut dosahovat vysledku a rozvijet
sebe i druhé

PROC PRACOVAT PRO NAS

Starbucks neni jen o kavé — je hlavné o lidech. Nase zaméstnance
nazyvame partnery a zalezi nam na nich stejné, jako na naSich
zakaznicich. Na co se u nas muzes tésit?

* propracovany system trénink( a Skoleni

* podpora kariérniho rastu — od baristy az po manazera kavarny

KONTAKT

Chces védét vic o praci nebo kultufe ve Starbucks?

Béz na www.lovewhatyoudo.cz nebo napi$ nasi recruiterce Lucce Hrubé

na lucie.hruba2@amrest.eu.

NABIZIME

Hledas privydélek ke studiu nebo bys uz
rad zacal budovat kariéru?

MUze$ zacit jako barista na brigadu, ale
také umoznujeme rychly rast v naSem
trainee programu — i bez zkuSenosti se
diky systému tréninkd a Skoleni muze$
stat manazerem uz za 4 mésice!

Mimo to té geka:

« flexibilni planovani smén

« Siroka nabidka benefita

* spropitné i bonusy nad ramec vyplaty
« oblibené napoje na sméné zdarma

XX XX X X X
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Benefit karta

Udélejte radost sobé nebo
nékomu z rodiny. Co takhle
zkusit konec¢né bungee jumping
nebo koupit mamince pobyt

v laznich?

25 dni dovolené

Dovolena na Bali nebo na chaté
v Beskydech? U nas budete mit
dostatek volného casu na to
stihnout oboje.

Pruzna
pracovni doba

Jste spise ranni ptace nebo
sova? U nas si zvolite pracovni
dobu sami tak, aby Vam co
nejvice vyhovovala.

Mobilni telefon

S novym telefonem zvladnete
vSechny pracovni i osobni ho-
vory, a na surfovani dostanete
1,5 GB dat kazdy mésic.

Pracovni prostredi

Zapomente na neosobni

a Sedivé kancelare.

U nas se vdm bude pracovat
jako doma. Nebo jesté Iépe!

/) &

Stravenky

Jeden den svickova jako

od maminky a druhy tfeba
Pho Bo? Se stravenkami zadny
problém.

5 sick days

Nachlazeni se ma vylezet

a ne prechazet. To u nas dobre
vime, a proto maji nasi za-
méstnanci 5 dni volna navic.

Vzdélani

a osobni rozvoj

Skolou to nekondi. V SZIF
vam dame moznost na sobé
neustale pracovat - seminare
s odborniky z praxe, moznost
dalsiho studia @ mnohem vic.

PFijemny

pracovni kolektiv
Nejsme dalsi nudny urad.
U nas mame skvélé kolegy,
diky kterym se budete

do prace tésit.

Prace v centru déni

Af uZ budete pracovat v kan-
celdri v centru mésta nebo
jezdit za klienty - vzdy budete
v centru déni.

www.pojdpomahatzemedelstvi.cz
kariera@szif.cz



SZIF

Statni zemeédélsky intervencni fond

Statni zemédélsky intervencéni fond

Statni zemédélsky intervenéni fond (SZIF) je jedinou akreditovanou platebni agenturou
v CR, ktera zemé&dé&lctim, lesnikiim a potravinarim zprosttedkovava finanéni podporu
z evropskych a narodnich zdroju. Je nas 1300 a pracujeme nejen v prazské centrale,
ale také na 7 regionalnich odborech a 65 okresnich pracovistich. Chceme, aby se
penézi neplytvalo a koncily tam, kde budou pomahat. Diky tomu se nam dafi
podporovat naSe zemédélce a aktivné rozvijet venkov.

POZADUJEME NABIZIME

Hledame nadSence, srdcare, pohodové, Stabilitu a dlouhodobou spolupraci.
aktivni kolegy s pozitivnim pFistupem, Ocenime vasi praci i napady, umoznime
ktefi se chté&ji vyvijet v budouci vam pruznou pracovni dobu a budete mit
odborniky a ucit se nové véci, prostor pro profesni i osobnostni rist.

s ukon€enym bakalarskym Ci Moznost ucit se od zkuSenych kolegd,
magisterskym vzdélanim. ktefi jsou odborniky ve svém oboru.

PROC PRACOVAT PRO NAS

Poskytujeme konzultace lidem, se zakladni myslenkou pomoct a proto se
k nam vzdy radi vraci. Diky na$i praci funguje ¢eské zemédélstvi Iépe.
Hledame nové kolegy, ktefi se neboji prace ve statni spravé a pomohou
nam ji reprezentovat jako smysluplnou. Vazime si kazdé znalosti

a dovednosti.

KONTAKT

Kontaktni osoba:

Bc. Ondrej Kudibal

+420 731 633 988

Ondrej.Kudibal@szif.cz, www.pojdpomahatzemedelstvi.cz

XX XX X X X



JEDNODRUHOVA VYBEROVA KAVA

z Chranene krajinne oblasti Kokerinsko ——

,Prazime kavu s respektem k prirode i k zrnu.”

Slovo ,viybérova“ nenijen sperk na etiketé. Je garanci, ze vibéru druhu kdvy, zemi ptivodu
i technologii prazeni vénujeme velkou pozornost.

Prazirna kavy na adrese Kokofin 12 je sacialni podnik organizace Revenium, zaloZeny
na respektu k lidem, pfirodé, zdrojim i finalnimu produktu.

Kavu pro Vas prazi lidé se zdravotnim znevghodnénim a postizenim. Zakoupenim kazdého
baleni kavy prispivate k jejich pracovnimu uplatnéni a rozvoji celého podniku.

,Kdyz se mi néco podari,
dobrou kavu si zaslouzim.“

,Kdyz se nedari,
tak dobrou kavu potrebuji.”

www.kokorin12.cz

www.naturparki12.cz

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost




