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Veletrh
pracovních
příležitostí

czu.cz cc.czu.cz



Často přemýšlím, co je smyslem 
a největším přínosem Veletrhu pracovních 
příležitostí, a to pro studenty ČZU i pro 
vystavující organizace. Samo sebou se 
nabízí odpověď – najít si práci, případně 
najít zaměstnance – nicméně toto 
vnímám jako druhotnou záležitost.

Na prvním místě podle mě jsou 
Informace:

Studenti mají skvělou příležitost 
si podat ruku se zástupci z desítek 
společností a vyptat se na všechno 
důležité – jaké pozice mají otevřené, jaká je kultura společnosti, jaká je náplň 
práce, v čem je ta, či ona společnost zajímavá pro své zaměstnance a jaká je 
představa o budoucích kandidátech.

Další nespornou výhodou veletrhu je tréning měkkých dovedností – oslovit 
manažera, či náboráře, udělat dobrý první dojem, pokládat otázky tak, abych se 
dotyčnému vryl do paměti a dostal jsem vizitku, či rovnou pozvání na pohovor. 
A to celé v naprosto bezpečném prostředí, protože ruku na srdce, pokud to 
pokazíte, tak váš výkon zapadne.

A v neposlední řadě je to propagace univerzity a jejích absolventů:
Když budete na veletrhu aktivní, tak tím šíříte dobré jméno univerzity i sebe 

jako budoucích absolventů ČZU. Tady není žádná hnojárna, ale univerzita plná lidí 
s potenciálem.
 
A proto zahoďme ostych, nahoďme úsměv a pojďme do toho.

 
      Mgr. Přemysl Gubani
      vedoucí Career Center ČZU
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Seznam vystavovatelů



www.uhul.cz
Informace o lesích
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Loga vystavovatelů
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Společnost NON - EU NON - Czech OZP Co nabízíme

Agrofert    Brigády, pracovní pozice na částečný úvazek, pracovní 
pozice na plný úvazek, témata BP/DP, stáž

Amazon    Pracovní pozice na plný úvazek

AOPK ČR    Pracovní pozice na částečný úvazek, pracovní pozice 
na plný úvazek, témata BP/DP, DPP

AVE    Brigády, pracovní pozice na částečný úvazek, pracovní 
pozice na plný úvazek

Barclays    Pracovní pozice na částečný úvazek, pracovní pozice 
na plný úvazek, stáže

Betsys    Pracovní pozice na plný úvazek, Meet upy pro IT juniory 
(Betsys University)

Bosch    Brigády, pracovní pozice na částečný úvazek, pracovní 
pozice na plný úvazek, témata BP/DP, stáž, jiné

Camp Leaders    Brigády, pracovní pozice na částečný úvazek, pracovní 
pozice na plný úvazek, stáž, jiné

CareerMarket   Brigády, pracovní pozice na částečný úvazek, pracovní 
pozice na plný úvazek, témata BP/DP, stáž, jiné

Continental    Brigády, pracovní pozice na částečný úvazek, pracovní 
pozice na plný úvazek, témata BP/DP, stáž

ČEZ    Pro studenty – témata BP/DP, stáž, praxe; Pro absol-
venty – pracovní pozice na plný úvazek

Eures Jiné- EURES (Evropské služby zaměstnanosti) pora-
denství

EYELEVEL    Brigády, pracovní pozice na částečný úvazek, pracovní 
pozice na plný úvazek

Fastenal    Brigády, pracovní pozice na částečný úvazek, pracovní 
pozice na plný úvazek

Faurecia    Brigády, pracovní pozice na částečný úvazek, pracovní 
pozice na plný úvazek, témata BP/DP, stáž, jiné

Globus    Brigády, pracovní pozice na částečný úvazek, pracovní 
pozice na plný úvazek, témata BP/DP, stáž

Hays    Brigády, pracovní pozice na částečný úvazek, pracovní 
pozice na plný úvazek, stáž

Ikea    Brigády, pracovní pozice na plný úvazek

Lesy ČR    Brigády, pracovní pozice na částečný úvazek, pracovní 
pozice na plný úvazek, témata BP/DP

McDonalds    Brigády a pracovní pozice na částečný úvazek

Mercedes-Benz Trucks    Brigády, pracovní pozice na částečný úvazek, pracovní 
pozice na plný úvazek, témata BP/DP

MOL    Brigády, pracovní pozice na částečný úvazek, pracovní 
pozice na plný úvazek, témata BP/DP, stáž

MPSV    Pracovní pozice na částečný úvazek, pracovní pozice 
na plný úvazek.

MZe    Pracovní pozice na částečný úvazek, pracovní pozice 
na plný úvazek, témata BP/DP, stáž

Nestlé    Brigády, pracovní pozice na částečný úvazek, pracovní 
pozice na plný úvazek, stáže

Pernod Ricard    Částečný úvazek (Dvouletý Trainee program na DPP 
/ DPČ)

Provident    Brigády, pracovní pozice na částečný úvazek, pracovní 
pozice na plný úvazek

PwC    Pracovní pozice na částečný úvazek, pracovní pozice 
na plný úvazek, stáž

Revenium    Brigády, pracovní pozice na částečný úvazek, stáž, jiné 
(autorskou činnost)

SFŽP    Pracovní pozice na plný úvazek, stáž
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Milí studenti,  
 
možná se to nezdá, ale věřte, že doba pořád hraje ve váš prospěch. I teď, během 
současných turbulentních měsíců, jsou zaměstnanci s vysokoškolským vzděláním ti, kteří na 
svých pozicích obvykle zůstávají a krize se jich dotýká jen velmi omezeně. A navíc, každá 
krize jednou skončí a ti vzdělaní a zkušení z ní obvykle vychází ještě silnější. Buďte takoví i 
vy!  
V oblasti vzdělání máte našlápnuto víc než dobře a zkušenosti jsou to, co můžete získávat 
třeba právě teď a tady. Nebojte se proto pokládat otázky, zajímejte se, buďte aktivní a 
rozhodně nám neváhejte říct, v čem jsou vaše přednosti. Přesně to vás totiž potká, až se 
budete s personalisty bavit naostro ve firmách, s nimiž budete chtít propojit váš profesní 
život. 
A nezapomeňte na to hlavní - sice to během pohovorů může působit tak, že zájemce o práci 
je tím, kdo tahá za kratší konec, ale skutečnost je taková, že role jsou vyrovnané. Využijte 
toho a staňte se zdravě sebevědomou posilou každého týmu bez ohledu na to, jaké oblasti 
se budete věnovat. 
 
May the Force be with you! 
 
Dominika Jiříková 
HR manažer  
Betsys, s.r.o. 
 

Starbucks    Brigády, pracovní pozice na částečný úvazek, pracovní 
pozice na plný úvazek, témata BP/DP

Skupina ORLEN 
Unipetrol    Brigády, pracovní pozice na částečný úvazek, pracovní 

pozice na plný úvazek, témata BP/DP, jiné

Státní pozemkový úřad    Brigády, pracovní pozice na částečný úvazek, pracovní 
pozice na plný úvazek, témata BP/DP, stáž

Starbucks    Brigády, pracovní pozice na částečný úvazek, pracovní 
pozice na plný úvazek, témata BP/DP

SZIF    Pracovní pozice na plný úvazek

Tesco    Pracovní pozice na částečný úvazek, pracovní pozice 
na plný úvazek, témata BP/DP, stáž

ÚHUL    Pracovní pozice na částečný úvazek, pracovní pozice 
na plný úvazek, témata BP/DP, stáž

VZP    Pracovní pozice na dohodu, pracovní pozice na plný 
úvazek, témata BP/DP
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Milí studenti,  
 
možná se to nezdá, ale věřte, že doba pořád hraje ve váš prospěch. I teď, během 
současných turbulentních měsíců, jsou zaměstnanci s vysokoškolským vzděláním ti, kteří na 
svých pozicích obvykle zůstávají a krize se jich dotýká jen velmi omezeně. A navíc, každá 
krize jednou skončí a ti vzdělaní a zkušení z ní obvykle vychází ještě silnější. Buďte takoví i 
vy!  
V oblasti vzdělání máte našlápnuto víc než dobře a zkušenosti jsou to, co můžete získávat 
třeba právě teď a tady. Nebojte se proto pokládat otázky, zajímejte se, buďte aktivní a 
rozhodně nám neváhejte říct, v čem jsou vaše přednosti. Přesně to vás totiž potká, až se 
budete s personalisty bavit naostro ve firmách, s nimiž budete chtít propojit váš profesní 
život. 
A nezapomeňte na to hlavní - sice to během pohovorů může působit tak, že zájemce o práci 
je tím, kdo tahá za kratší konec, ale skutečnost je taková, že role jsou vyrovnané. Využijte 
toho a staňte se zdravě sebevědomou posilou každého týmu bez ohledu na to, jaké oblasti 
se budete věnovat. 
 
May the Force be with you! 
 
Dominika Jiříková 
HR manažer  
Betsys, s.r.o. 
 



Vážení studenti, 

až dnes budete procházet veletrhem 
pracovních příležitostí, nezapomeňte na 
jednu zásadní věc. Všichni ti lidé jsou tu 
dnes kvůli vám. Jsou tu, aby se s vámi 
setkali v neformálním prostředí, kde máte 
výhodu domácí půdy. Přijeli proto, že chtějí něco, co vy máte, umíte, anebo třeba 
aspoň časem umět budete. 
Užijte si tuto možnost se se zaměstnavateli seznámit a nezapomeňte, že na trhu 
práce jste vy tím, kdo určuje nabídku. Tak se nenechte koupit snadno. Ptejte se, 
srovnávejte a hlavně buďte aktivní. Nejen, že je to skvělý trénink k jakémukoliv 
pohovoru, ale pokud se vám takový přístup podaří udržet nejen dnes, budete 
snem každého týmu, ať už svoji kariéru směřujete kamkoliv. 
Přeji mnoho úspěchů, 

     Monika Krkošková
     Recruitment & HR Projects Manager
     PwC Česká republika

Náš produkt je o skloubení matematických výpočtů a statistických modelů s technologickými
možnostmi moderních prezentačních kanálů. Nejedná se jen o jednoúčelový prezentační web
či nástroj, je to platforma. To přináší velmi rozmanitý technologický základ od PHP, Javascriptu,
Pythonu po PostgreSQL a dalších.

150 mil.
CZK OBRAT

12+
HOLEK

2
POBOČKY

BÝT STABILNÍ PARTNER SE SILNÝM ZÁZEMÍM
A SPECIALIZOVANÝM KNOW HOW PRO VÝVOJ
SÁZKOVÉHO SOFTWARU

NAŠE VIZE:

85+
BETSYSÁKŮ

www.budvkurzu.cz

@betsys

@betsysBetting

@BetsysBetting

@betsys_team

#budvkurzu
JSME NEJVĚTŠÍ DODAVATEL
SÁZKOVÉHO SOFTWARU
VE STŘEDNÍ EVROPĚ.
Schovat se v davu anonymních vývojářů tady není možné,
každý tým má svoji zodpovědnost a tu přenáší i na své členy.

86%
VÝVOJÁŘSKÝCH
A TECHNICKÝCH

POZIC

300 mil.
POŽADAVKŮ

ZA DEN 50 mil.+
POŽADAVKŮ NA API

ZA DEN

600k
UNIKÁTNÍCH

NÁVŠTĚVNÍKŮ
ZA DEN
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POŽADUJEME NABÍZÍME

PROČ PRACOVAT PRO NÁS

KONTAKT

Betsys
Jsme Betsys. Největší dodavatel sázkového softwaru ve střední Evropě. Na trhu jsme 
již od roku 2000 a pracujeme na ucelené sadě produktů a služeb, které pokrývají celé 
spektrum sázení na sportovní, virtuální a esportová utkání. 

Betsys je softwarová firma, takže většina 
našeho officu je zaplněna programátory 
(#php, #python, #postgresql). Do naší 
party (aktuálně) 75 Betsysáků hledáme 
další kolegy a kolegyně, kteří se rádi učí 
nové věci a chtějí posouvat dopředu jak 
sebe, tak i celou firmu. 

- "Self-managed" týmy v agilním 
prostředí. Leadership stavíme na 
koučovacím přístupu se zaměřením na 
cíle a učení. Jedeme ve Scrumu nebo 
Kanbanu a jsme transparentní vůči sobě 
i okolí. 
 
- Super kolektiv. Najdeš u nás šachistu, 
metalistu, čajového mága, 
wakeboardistu, ferratové nadšence, 
volejbalisty, pivaře a vinaře, playstation 
závisláky. Dohromady dobrou partu, 
která se prabidelně druží na eventech, 
které nám Dina organizuje 2x měsíčně.

V Betsys pracujeme s živými daty. Veškeré procesy proto musí být 
neskutečně rychlé. Zároveň musí být připravené na velmi vysokou zátěž, 
výkon a objem dat. Největší instalace denně navštíví více než 500 tisíc 
lidí, kteří přes ně provedou 1,2 milionu finančních operací a vsadí 570 tisíc 
tiketů.

Karolinská 650, 186 00 Praha 8 - Karlín 
E-mail: jobs@betsys.com 
Tel.: +420 222 361 293 
www.budvkurzu.cz

✔

✔
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i mimo práci
Makám na sobě

Nestagnuj. Získej energii pro svůj talent.

© 2020 PricewaterhouseCoopers Česká republika, s.r.o. 
Všechna práva vyhrazena. “PwC” je značka, pod níž členské 
společnosti PricewaterhouseCoopers International Limited  
(PwCIL) podnikají a poskytují své služby. Společně tvoří 
světovou síť společností PwC. Každá společnost je 
samostatným právním subjektem.

pwckariera.cz



ČÍM 
 CHCEŠ 
 BÝT?
Koncern AGROFERT Vám může 
nabídnout kariéru ve významných 
společnostech v rámci ČR.

JSI STUDENT?
• Začni skvělým přechodem mezi školou a praxí
• Přijď k nám na brigádu, stáž nebo praxi

JSI ABSOLVENT?
• Získej možnost se dále odborně vzdělávat  
 a rozvíjet
• Přihlaš se do Trainee programu nebo  
 u nás začni rovnou pracovat

PROJEKT PÁTEŘNÍCH ŠKOL 
• Spolupracujeme se středními školami  
 a 20 fakultami různých vysokých škol  
 od roku 2011

KONTAKT 
E: kariera@agrofert.cz

AGROFERT, a.s.   
Pyšelská 2327/2
Chodov 140 00 Praha 4

www.agrofert.cz

MyaAGF_cim_chces_byt_A5.indd   1 29.01.19   14:04

POŽADUJEME NABÍZÍME

PROČ PRACOVAT PRO NÁS

KONTAKT

PwC Česká republika
PwC, to je největší auditní tým v České republice, právo, daně, poradenství i 
technologické, datové nebo forenzní týmy. Zjisti i ty, jak snadno se dají tyto znalosti 
spojovat, když jsi na správném místě. 
 
U nás získáš možnost nahlédnout do toho, jak se dělá byznys ve velkých 
firmách. Jsme součástí mezinárodní sítě firem s více než 250 tisíci kolegů ve 158 
zemích světa.  
 
Pokud ti nechybí ambice a chuť učit se, pošli nám své CV a přidej se k nám.

•  Jsi v posledním ročníku bakalářského 
nebo magisterského studia nebo jsi 
v posledních dvou letech ukončil/a VŠ 
vzdělání – a to nejen v ekonomickém 
oboru. 
• Máš logické myšlení a analytické 
schopnosti. 
• Hovoříš dobře anglicky a nebojíš se 
tuhle schopnost použít. 
• Umíš si zorganizovat nejen svůj den a 
práci. 
• Máš vlastní názor na věc.

• Inspirativní prostředí a rychlý kariérní 
růst. 
• Špičkový Ultrabook a iPhone s 
neomezeným tarifem. 
• Multisport karta a benefit program, 
který můžeš využít na dovolenou, 
letenky, sport, koncerty... Prostě na to, 
co tě baví.  

• Možnost v budoucnu pracovat na zahraniční pobočce PwC. 
• Podpora dalšího vzdělávání, profesní certifikace i trénink soft skills. 
• Pravidelná zpětná vazba na tvoji práci a konzultace s koučem.

Barbora Bradáčová 
Graduate Recruitment Lead 
barbora.bradacova@pwc.com

✔

✔
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Curious  
about Amazon?  
Apply today 
CHECK OUT WWW.AMAZON.JOBS/EN/
LOCATIONS/CZECH-REPUBLIC  

Amazon is an Equal Opportunity Employer 

POŽADUJEME NABÍZÍME

PROČ PRACOVAT PRO NÁS

KONTAKT

AGROFERT, a. s.
AGROFERT, a.s. působí v 16 zemích světa a sdružuje 230 subjektů ze sektoru chemie, 
potravinářství, zemědělství, pozemní techniky a technologií, lesnictví a dřevařství, 
obnovitelných zdrojů a médií. Koncern AGROFERT dnes zaměstnává téměř 33 tisíc lidí 
a je největším českým privátním zaměstnavatelem. AGROFERT je největším 
koncernem v českém a slovenském zemědělství a potravinářství.

Hledáme absolventy s ukončeným SŠ 
nebo VŠ vzděláním chemického, 
potravinářského, ekonomického nebo 
technického směru. Správný kandidát by 
měl mít dobré organizační schopnosti, 
být samostatný, komunikativní, 
iniciativní, ochotný učit se novým věcem 
a ovládat alespoň jeden světový jazyk. 
Rádi přijmeme odborníky i absolventy do 
všech odvětví.

Nabízíme vám zajímavou práci v 
tradiční, úspěšné a dynamické firmě. V 
našich společnostech nabízíme řadu 
pracovních příležitostí v rozličných 
oborech. Studentům a absolventům 
nejrůznějších studijních oborů nabízíme 
možnost nastartovat svoji profesní 
kariéru napříč celou Českou a 
Slovenskou republikou. Máte jedinečnou 
příležitost pracovat se špičkovými 
odborníky, kteří vám poradí vždy, kdy to 
bude třeba. Naučíte dělat svoji práci 
dobře, profesně se rozvíjet a vzdělávat.

Nemáte pracovní zkušenosti? Díky AGROFERT Trainee programu se 
před nástupem do prvního zaměstnání seznámíte s běžným chodem 
firmy. Získáte mnoho nových odborných znalostí a dovedností z 
nejrůznějších oblastí. Stanete se součástí našich projektů a zúčastníte se 
řady odborných exkurzí.

Dejte nám o sobě vědět a staňte se součástí našeho týmu. 
E: kariera@agrofert.cz, www.agrofert.cz/kariera 
Najdete nás také na LinkedIn a Instagram. 
AGROFERT, a. s., Pyšelská 2327/2, Chodov 149 00 Praha 4

✔

✔

✔

✔

✔

✔

✔
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Curious  
about Amazon?  
Apply today 
CHECK OUT WWW.AMAZON.JOBS/EN/
LOCATIONS/CZECH-REPUBLIC  

Amazon is an Equal Opportunity Employer 



PEČUJEME 
především o chráněné krajinné oblasti, národní přírodní rezervace  

a národní přírodní památky

VRACÍME DO KRAJINY ŽIVOT 
obnovujeme tůně a mokřady  |  sázíme stromy a keře 

revitalizujeme řeky a potoky | udržujeme louky, aby nezarůstaly 
obnovujeme přirozenou skladbu lesů

CHRÁNÍME 
vzácné druhy rostlin a živočichů, aby z naší přírody nezmizely

UKAZUJEME 
krásy přírody lidem

www.nature.cz

PŘÍRODA JE NAŠE  
DĚDICTVÍ I BUDOUCNOST

WE LOOK FOR WE OFFER

WHY WORK WITH US

CONTACT

Amazon
At AMAZON we don’t wait for the next big idea to present itself. We envision the shape 
of impossible things and then we boldly make them reality. So far, this mindset has 
helped us to achieve some incredible things. 
So, if you’re ready to pioneer, we’re here to help you get there. Let’s build new 
systems, challenge the status quo, and design the world we want to live in. we believe 
the work you do here will be best work of your life. 

- Students and fresh graduates with 
English and other European languages 
knowledge 
- Graduates with professional 
background 
- Experienced professionals 

In our Office in Prague we have open 
various range of different positions within 
following departments: 
- Human Resources 
- Fraud Investigations 
- Procurement 
- Transportation – Relay Operations 
Center 

Whatever your background of current area of expertise, if you are 
motivated by results and driven enough to achieve them, Amazon is a 
great place to be. We are all about flexibility: we expect you to adopt to 
changes quickly and we encourage you to try new things and take your 
career down different paths

Darya Pratasenia, Recruiter 
prgrecruiters@amazon.com 
Sokolovska 115 
180 00 Prague 8-Invalidovna

✔

✔

✔

✔

✔

✔

✔
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POŽADUJEME NABÍZÍME

PROČ PRACOVAT PRO NÁS

KONTAKT

Agentura ochrany přírody a krajiny ČR
Jsme resortní organizací Ministerstva životního prostředí. Zajišťujeme odbornou i 
praktickou péči o přírodu a krajinu v České republice. Pečujeme především o chráněné 
krajinné oblasti, národní přírodní rezervace a národní přírodní památky. Poskytujeme 
odbornou podporu státní správě, administrujeme dotační programy, které pomáhají 
zlepšit stav naší krajiny. Pro ohrožené druhy rostlin a živočichů připravujeme 
záchranné programy či programy péče. Jsme vědeckým orgánem CITES, podílíme se 
na mezinárodních projektech. 
 

• VŠ vzdělání 
• specializace: přírodovědné, lesnické a  
  zemědělské obory, ochrana přírody 
• znalost práce na PC 
• zájem o ochranu přírody a krajiny 
• entuziasmus a nadšení pro společnou  
  věc 
Pro výkon projektových pozic je třeba: 
• zkušenost s realizací a administrací  
  dotačních programů a projektů 
• znalost anglického jazyka slovem i  
  písmem 
• koordinační dovednosti 

• stabilní zaměstnání, které má smysl  
• práci v přátelském kolektivu 
• klouzavou služební/pracovní dobu 
• zaměstnanecké benefity (5 týdnů  
  dovolené, 5 dní tzv. sick days,  
  stravenky, FKSP, multisport karta,  
  jazykové kurzy) 

Protože vaše práce může být i vaším koníčkem. 
Protože vám umožníme další odborný i osobní rozvoj. 
Protože vám umožníme skloubit pracovní i rodinný život. 
Protože to dává smysl. 

Agentura ochrany přírody a krajiny ČR 
Kaplanova 1931/1, 148 00 Praha 4 Chodov 
 
www.nature.cz

✔
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POŽADUJEME NABÍZÍME

PROČ PRACOVAT PRO NÁS

KONTAKT

AVE CZ odpadové hospodářství, s.r.o.
Jsme jednou z největších společností na trhu v oblasti odpadového hospodářství, 
komunálních služeb, sanací ekologických zátěží, demolic a údržby komunikací. AVE 
má přes 2000 zaměstnanců a pokrytí po celé České republice s ročním obratem 6 
miliard Kč.

- Týmového hráče 
- Smysl pro inovativnost 
- Zájem o moderní technologie 
- Loajalitu 
- Chuť se dále vzdělávat

- Stabilitu 
- Práci v malém autonomním týmu 
- Možnost kariérního růstu 
- Osobní přístup 
- Práci ve firmě, která má budoucnost 
- Prostor pro Vaše nápady

V AVE si vážíme pracovního nasazení každého zaměstnance a 
vytváříme, podporujeme a udržujeme prostředí, které je založeno na 
vzájemné úctě k člověku a respektování základních lidských práv.

Dejte nám o sobě vědět a staňte se součástí našeho týmu. 
E: job@ave.cz 
www.kariera.ave.cz

✔

✔

✔

✔

✔

✔

✔

Part-Time Coder
for IT development 
centre in Prague

Love technology? Want to define the future of finance? 
Join us and you can unleash the next reality in FinTech. 

As a Part-time Coder, you’ll connect and collaborate with  
those who’ve achieved incredible technological breakthroughs, 
as we fast-track your skills with high-level support and inspiring 
live projects. 

• Core Developer & Automation Developer  
• Front-End Developer  
• Data/Cloud Developer

43
Nationalities

500+
Employees in Prague

88%
Development Roles
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WE LOOK FOR WE OFFER

WHY WORK WITH US

CONTACT

Barclays
We want our Prague Technology Centre to become the number one technology 
employer in the Czech Republic by creating an environment where people can do 
interesting and challenging work whilst developing their careers and having fun. Since 
2008 our Technology Centre in Prague has grown to become a strategic location for 
development, testing, and application management, primarily servicing our Investment 
Banking division. Our Early Careers program aims to support and train technology 
graduates.

- Good English 
- University student 
- Whichever area you join, you’ll work in 
a varied and dynamic technical 
environment that includes C#, Java,C++, 
HTML5, .Net, iOS, Android, MS SQL 
Server, Hadoop, Messaging, Agile, Test 
Automation, and Application 
Management 
- Your level of any programming 
language is more than welcome 
- Attention to detail

- Expect an extraordinary experience that 
will accelerate your learning. 
 
- You’ll work part-time writing code for 
one of our digital, application 
development or client facing teams to 
define the future of finance.  
 
- You’ll work on real projects that can 
improve the lives of millions of 
customers, clients and colleagues. 
 
- You can choose from exciting and 
challenging assignments.

You’ll fast track your skills and knowledge with a high level of support. 
 
Your advanced training will include mentoring from elite technical experts, 
with feedback and guidance on the best career path to accelerate your 
success.

Email: estera.lukacovicova@barclayscapital.com 
Telefón: +420 228 886 061 
Barclays, Na Pankraci 1683/127, 140 00 Prague 4 
www.barclays.com

✔
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POŽADUJEME NABÍZÍME

PROČ PRACOVAT PRO NÁS

KONTAKT

Robert Bosch České Budějovice
Vyvíjíme, testujeme a vyrábíme řešení pro chytřejší budoucnost automotive. 

*Zájem o techniku 
*Základní VŠ technické znalosti nebo VŠ 
znalost nutnou na specifické pozici 
*Možnost relokace do Č.Budějovic 
*Znalost anglického jazyka 

*Atraktivní finanční ohodnocení 
*Vysoké investice do vzdělávání 
zaměstnanců – stáže v zahraničí, 
odborná školení, jazykové kurzy, soft 
skills 
*Podpora bydlení formou příspěvku na 
pronajatý byt ve výši 5.000,-Kč/měsíc 
*Bezúročné půjčky na bydlení do 
200.000,-Kč 
*Flexibilní pracovní doba 37,5h / 
částečný home office 
*Firemní mateřská školka 
* Periodické bonusy (čtvrtletní, 
semestrální, roční, 13. a 14. plat...)

Konstatní podporu odborného vzdělávání, významné možnosti kariérního 
rozvoje (expert / manažer), možnosti působení v zahraničních pobočkách 
firmy Bosch a silnou sociální politiku firmy v této chvíli využívá 4000 
zaměstnanců. Přijď se informovat o možnostech uplatnění.

*Spolupráce se studenty (Stáže, Brigády, Exkurze, DP/BP): 
Zdenek.Holenka@cz.bosch.com 
*Další informace o možnostech uplatnění a spolupráce:  
Michal.Janecek@cz.bosch.com

✔

✔

Work & Travel USA
Zažij léto v USA - cestuj, poznávej 
nové lidi, místa a při tom si na své 
dobrodružství vydělej.

Tvé léto nikdy nebylo lepší! 

Camp Leaders
Work and Travel USA v letních kempech ti zlepší 
angličtinu, poznáš lidi z celého světa a samozřejmě 
zažiješ spoustu zábavy a dobrodružství

Resort Leaders 
Work and Travel USA v luxusních hotelech 
nabízí mnoho pozic a profesionální zkušenost z 
hospitality. A na závěr samozřejmě cestování.

National Parks
Prožij celé léto tam, kde ostatní jen chvilku 
cestují. Národní parky nebo zábavní parky jsou 
ideální pro skupinky kamarádů.

campleaders.com/cz • resortleaders.com/cz • smallerearth.com/cz–  2 4  –V P P  /  2 0 2 0
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POŽADUJEME NABÍZÍME

PROČ PRACOVAT PRO NÁS

KONTAKT

Camp Leaders & Resort Leaders CZ
Smaller Earth je britská společnost, která vznikla v Liverpoolu v roce 1999 a má tak 
více než 20 let zkušeností s Work and Travel USA programy. Camp Leaders & Resort 
Leaders jako část Smaller Earth v Česku nabıźı ́práci přes léto v amerických kempech, 
resortech, národních a zábavních parcích. Program Work and Travel USA je skvělá 
přıĺežitost, kdy studenti zažijı ́multikulturnı ́výměnu zkušenostı,́ zıśkajı ́nové poznatky  
a zlepšı ́si znalost angličtiny.

Hledáme studenty vysokých a vyššıćh 
odbornıćh škol, kteřı ́toužı ́po tom, zažıt́ 
skvělé léto v USA a zıśkat pracovnı ́
zkušenost v anglicky mluvıćı ́zemi. 
Požadujeme komunikativnı ́angličtinu, 
věk 18+ a zdravotnı ́způsobilost 
pracovat na dané pozici. V závislosti na 
programu musıš́ být ochotný pracovat  
v USA po dobu 9,10 nebo 12 týdnů. 
Předchozí pracovní zkušenost je 
výhodou, ale nenı ́podmıńkou.

Nabıźıḿe zajímavou pracovnı ́zkušenost 
v USA a možnost vylepšit si tak svoje 
CV. Na základě tvých zájmů ti 
pomůžeme vybrat vhodnou variantu 
programu – letní tábor, luxusní hotelový 
resort, zábavní nebo národní park. Po 
skončenı ́tvé pracovnı ́smlouvy máš až 
30 dnı ́na cestovánı ́po USA. Se svými 
novými kamarády ale můžeš jezdit na 
výlety či využıt́ aktivity areálu i během 
pracovní části.

Zažiješ nezapomenutelné léto v USA, získáš pracovní zkušenosti ze 
zahraničí a poznáš super lidi ze všech koutů světa. Zlepšení angličtiny 
100%, budeš mít příležitost naučit se novým dovednostem  
a v neposlední řadě tě čeká až měsíc cestování po USA!

E: czech@smallerearth.com 
T: +420 720 060 603 
www.campleaders.com/cz nebo www.resortleaders.com/cz

✔

✔

✔

✔

✔

✔

✔
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POŽADUJEME NABÍZÍME

PROČ PRACOVAT PRO NÁS

KONTAKT

CAREERMARKET
 
 

Portál spojuje studenty, zaměstnavatele, 
vysoké školy přes více než 12 let. 
Zabývá se marketingem, poradenstvím, 
event managementem zejm. v oblasti 
přírodních a technických věd. Aktivně 
vyhledává příležitosti pro trojstrannou 
spolupráci, jako jsou stáže, bakalářky, 
diplomky, částečné i plné pracovní 
úvazky, trainee programy, soutěže, 
workshopy apod. Najdete zde informace 
o aktuálních stipendiích, finančních 
zdrojích, akcích na podporu uplatnění 
budoucích absolventů v praxi a mnohé 
další. 

Portál CareerMarket 
www.careermarket.cz 
Email: info@careermarket.cz 
Tel.: +420 775 258 566

✔

✔

✔

✔

✔

✔

✔

NABÍZÍME
Portál spojuje studenty, zaměstnavatele, vysoké školy přes 
více než 12 let. Zabývá se marketingem, poradenstvím, event 
managementem zejm. v oblasti přírodních a technických věd. 
Aktivně vyhledává příležitosti pro trojstrannou spolupráci, 
jako jsou stáže, bakalářky, diplomky, částečné i plné pracovní 
úvazky, trainee programy, soutěže, workshopy apod. Najdete 
zde informace o aktuálních stipendiích, finančních zdrojích, 
akcích na podporu uplatnění budoucích absolventů v praxi a 
mnohé další.

Portál CareerMarket
www.careermarket.cz
Email: info@careermarket.cz
Tel.: +420 775 258 566

brozuraVPP2019.indd   25 13.02.2019   11:26:34

–  2 8  –V P P  /  2 0 2 0



COAUT180012 Inzerce casopis CVUT 210x297.indd   1COAUT180012 Inzerce casopis CVUT 210x297.indd   1 24/04/2018   15:5524/04/2018   15:55



Kde jinde to dokážete

ÚSPĚŠNÁ 
KARIÉRA

ZAČÍNÁ SPRÁVNÝM ROZHODNUTÍM

Sleduj KDEJINDE.cz

KdeJinde_inzerce_A5_obecna,studenti.indd   1 11.10.2017   16:38:59

POŽADUJEME NABÍZÍME

PROČ PRACOVAT PRO NÁS

KONTAKT

Continental Automotive Czech Republic
Společnost Continental svou činnost zaměřuje už od roku 1871 na vývoj 
bezpečnostních, úsporných a chytrých řešení pro svět v pohybu. Dnes patří mezi 5 
největších dodavatelů pro automobilový trh.  
  
V Brandýse se zaměřujeme na výrobu autorádií, multimediálních systémů, palubních 
přístrojů, telematiky a řídících jednotek palivových systémů. Využíváme high-tech 
výrobní i skladové technologie, například Optical Bonding pro zvyšování kontrastu 
displejů. Samozřejmostí jsou projekty zaměřené na Průmysl 4.0.   

Studenta nebo absolventa VŠ (nejen) s 
technickým zaměřením. 
Komunikativní osobnost, která ráda 
spolupracuje s ostatními.  
Zájem o nové technologie. 
Schopnost domluvit se v angličtině.  

Zázemí a know-how silné mezinárodní 
společnosti.  
Možnost spolupráce s našimi odborníky 
a spolupodílení se na technických 
řešeních. 
Využití teoretických znalostí v praxi. 
Vypracování diplomové nebo bakalářské 
práce.  
Flexibilní pracovní dobu. 
Zajímavou finanční odměnu. 

Můžeš si vyzkoušet práci s nejnovějšími technologiemi. 
Můžeš realizovat své kreativní nápady.  
Budeš spolupracovat s kolegy z celého světa.  
Budeš pracovat v mladém týmu.  
Výsledky své práce uvidíš kolem sebe každý den. 

Barbora Deverová 
barbora.deverova@continental.com 
+420 703 894 983 
Brandýs nad Labem

✔

✔
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POŽADUJEME NABÍZÍME

PROČ PRACOVAT PRO NÁS

KONTAKT

Skupina ČEZ
Společnost ČEZ je největším energetickým uskupením v České republice i v rámci 
střední a jihovýchodní Evropy a největším výrobcem elektřiny v České republice.  
Svým zákazníkům dodává také plyn a teplo. ČEZ je jádrem rozsáhlé skupiny firem – 
Skupiny ČEZ, jejíž aktivity zahrnují pestré spektrum činností od těžby surovin, přes 
výrobu, distribuci a obchod až po oblast telekomunikací, informatiky, jaderného 
výzkumu, projektování, výstavby a údržby energetických zařízení nebo zpracování 
vedlejších energetických produktů.

Plusové body určitě dostanete za 
samostatnost a aktivní přístup k 
zadaným úkolům, práci na svém 
osobním rozvoji, znalost prostředí 
energetiky, dobré komunikační 
dovednosti, spolehlivost, pečlivost a 
zodpovědnost.

Aktuální nabídku pracovních pozic v 
rámci celé Skupiny ČEZ a akcí pro 
studenty a absolventy, na kterých se 
můžeme setkat, najdete na 
www.kdejinde.cz

Získáte zaměstnání ve Skupině ČEZ, která se pravidelně umísťuje na 
prvních příčkách anket o nejlepšího a ekonomicky stabilního 
zaměstnavatele. Práci, v níž budete mít možnost dále rozvíjet své znalosti 
a dovednosti.

kdejinde@cez.cz 
www.kdejinde.cz 
www.facebook.com/PracevCEZu 
www.linkedin.com/company/cez

✔

✔
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27. 2. 2020
PŘEDNÁŠKA
„Evropské služby zaměstnanosti + EUROPASS - portfolio dokladů 
pro lepší uplatnění“
Pracovní mobilita v rámci vnitřního trhu EU se dnes stala běžnou 
součástí profesního života mnoha Evropanů. Pro usnadnění 
mobility v rámci EU/EHS a Švýcarska lze využít služeb, které 
bezplatně poskytuje poradenská síť EURES. Využijte příležitosti a 
seznamte se s možnostmi získávání zkušeností v zahraničí, které 
představí poradci EURES. 

Na přednášce se také dozvíte, jak si vytvořit portfolio EUROPASS 
pro prezentaci svých dovedností a kvalifikace zaměstnavatelům 
doma i v zahraničí. 

27. 2. 2020

10:00 
──── 

ČZU 

──── 

Kruhová hala 

──── 

Akce se koná při 
příležitosti 
veletrhu 

pracovních 
příležitostí ČZU 

www.eures.cz 

www.eures.europa.eu 

www.europass.cz 



 

 
Projekt je spolufinancován z Evropského sociálního fondu v rámci Operačního programu Zaměstnanost a státního rozpočtu 
České republiky. 
 
 

 
EURES - Evropské služby zaměstnanosti 
 
Web:  www.eures.cz   www.eures.europa.eu  
 
Profil:  JAK A KAM ZA PRACÍ DO EVROPY 
 
• EURES - EURopean Employment Services jsou Evropské služby zaměstnanosti 
• EURES - informační a poradenská síť v zemích EU/EHP a ve Švýcarsku (32 zemí) 
• EURES - poskytuje služby a informace související s mobilitou pracovníků v Evropě 

(volný pohyb pracovní síly v rámci EU/EHP a Švýcarska) 
• Evropský portál pracovní mobility EURES www.eures.europa.eu obsahuje celoevropskou 

databázi volných míst, registrovaným zaměstnavatelům umožňuje přístup k zájemcům 
o práci.  

 
• Služby EURES jsou poskytovány bezplatně a lze jich využívat prostřednictvím 

internetových portálů EURES nebo prostřednictvím konzultací s poradci EURES 
 
ČESKÝ PORTÁL EURES: 
www.eures.cz  
• Životní a pracovní podmínky v zemích EU/EHP a ve Švýcarsku 
• Volná pracovní místa ze zemí EU/EHP a Švýcarska  
• Burzy práce, kalendář akcí 
• Informace o práci v ČR pro zájemce z evropských zemí  
• Informace a služby pro zaměstnavatele  
• Kontakty na službu EURES v ČR 
 
 
EVROPSKÝ PORTÁL EURES: 
www.eures.europa.eu  
• Evropská databáze volných pracovních míst v zemích EU/EHP a ve Švýcarsku 
• Databáze CV on-line (možnost registrace zájemců o práci a zaměstnavatelů)  
• Životní a pracovní podmínky v zemích EU/EHP a ve Švýcarsku  
• Kontakty na službu EURES v zemích EU/EHP a ve Švýcarsku 
• On-line veletrhy práce www.europeanjobdays.eu  
 
 
KONTAKT: Úřad práce České republiky- EURES www.uradprace.cz/web/cz/eures 
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WE LOOK FOR WE OFFER

WHY WORK WITH US

CONTACT

EYELEVEL
WE CREATE GLOBAL BRAND THEATRE. EYELEVEL is a global company with 
Czech heritage and 600+ employees & 12 subsidiaries around the world. 
We design, produce, and install brand retail stores for global brands such as Nike, 
Adidas, Vans, Calvin Klein, The North Face, Dyson, Starbucks.

•  Energy & Creativity & Passion  
•  Crazy thoughts 
•  Honest & Open mind & Humble 
•  Team spirit 
•  Confidence in English 
 

• Paid flexible Internships 
• Unique company Culture  & Values 
• Gain experiences around the world 
• WORK HARD, PARTY HARD 

There are no limits for you at EYELEVEL. 
Come & See

careers@eyelevel.com 
Tomáš +420 605 242 343, Nikola +420 604 457 733

✔

✔

✔
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Nakopni kariéru
během studia 
Zapoj se do programu 
Working Students

spolunamtoladi.cz

POŽADUJEME NABÍZÍME

PROČ PRACOVAT PRO NÁS

KONTAKT

Fastenal
Původem americký distributor nejen spojovacího materiálu zaměřený na servis 
výrobních společností - každé na míru. 
Podnikatelská filosofie firmy vychází z víry v lidi a jejich schopnost dosáhnout 
pozoruhodných věcí, když dostanou příležitost.

Dobré komunikační dovednosti - čeština 
a angličtina 
  
Schopnost učit se, a provádět více úkolů 
v rychle se rozvíjejícím prostředí 
  
Řidičský průkaz skupiny B (aktivní řidič) 
  
Uživatelskou znalost práce na počítači

Rozmanitou pozici s prostorem pro 
vlastní iniciativu 
  
Kariéru v rychle se rozvíjející a rostoucí 
organizaci 
  
Práci v mezinárodním prostředí 
  
Motivační plat a bonus program

Nabízíme práci v přátelském kolektivu, v rychle se rozvíjející a rostoucí 
společnosti s mezinárodním přesahem. V rámci pozice tě kompletně 
zaškolí zkušenější kolegové z týmu a Fastenal School of Business, která 
pořádá několikrát do roka školení (zpravidla v zahraničí) a online 
platformy. Pokud se chceš přidat k našemu týmu, pošli nám svůj životopis

aholusa@fastenal.com 
tel: +420 222 265 141

✔

✔

✔

✔

✔

✔

✔
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Nakopni kariéru
během studia 
Zapoj se do programu 
Working Students
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Skvelá
parta lidí

Sportovní
a spolecenské
akce

13. mzda,
10% sleva na nákup

a spoustu dalsích
benefitu

POŽADUJEME NABÍZÍME

PROČ PRACOVAT PRO NÁS

KONTAKT

Faurecia
Připoj se k automotive společnosti se stoletou tradicí a sídly ve 36 zemích světa. 
Inovace máme v srdci, a tak neustále pracujeme na vývoji nových materiálů, výrobních 
procesů a možností, které automobily a jejich jednotlivé komponenty nabízejí. V České 
republice můžete nalézt sedm našich závodů, které se zaměřují na výrobu 
autosedaček, interiérových dílů či výfukových systémů. V současné době se 
nacházíme v Písku, Pardubicích, Plzni a Mladé Boleslavi, kde celkem zaměstnáváme 
již přes 5000 Faureciánů.

Znalost angličtiny a chuť učit se novým 
věcem.

Plné pracovní úvazky v Čechách i 
zahraničí a flexibilní pracovní úvazky pro 
studenty.

Co u nás najdeš? 
Kolegy, kteří jsou špičkami ve svých oborech 
Mezinárodní prostředí, kde využiješ cizí jazyky 
Karierní růst 

Ing. David Havelec, Country Talent Acquisition Manager 
david.havelec@faurecia.com, 724337081 
Faurecia, Bezděčín 125, 293 01 Mladá Boleslav 
www.spolunamtoladi.cz

✔

✔

✔

✔

✔

✔

✔
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Skvelá
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JAKÝ BUDE   
VÁŠ PŘÍŠTÍ 
KARIÉRNÍ TAH?  
 
Navštivte naše kariérní stránky      
www.hays-response.cz a vyberte 
si tu správnou pracovní pozici, 
která nastartuje vaši kariéru.                         
Šach mat: #jobfound.

hays-response.cz

POŽADUJEME NABÍZÍME

PROČ PRACOVAT PRO NÁS

KONTAKT

Globus ČR, v. o. s.
Globus je německá maloobchodní řetězec podnikající kromě Německa i 
v Lucembursku, České republice a Rusku. Na český trh expandoval Globus v roce 1996 
a byl tak historicky prvním hypermarketem na území České republiky v Brně. 
Momentálně provozujeme 15 hypermarketů, jednu menší prodejnu v Pardubicích a na 
přelomu ledna/února otevíráme prodejnu s restaurací na Pankráci. Zaměstnáváme přes 
6000 zaměstnanců.

Od absolventů bez praxe požadujeme 
hlavně nadšení, chuť do práce a snahu 
rychle se učit, aby se brzy stali 
plnohodnotným článkem oddělení a 
společnosti. Dále očekáváme dobrou 
znalost MS Office, především excelu a 
ideálně i jednoho světového jazyka.

Uchazečům o zaměstnání nabízíme celou 
řadu pozic napříč společností – od pozic 
v provozu až po pozice na Koordinaci 
(centrála společnosti). Pozice na 
Koordinaci jsou spíše administrativního 
rázu (IT, nákup, marketing apod.) 
S chodem provozu se absolventi mohou 
nejlépe seznámit díky pozici Trainee, 
kterou jsme schopni „ušít“ na tělo.

Kromě celé řady jak finančních, tak nefinančních benefitů nabízíme našim 
zaměstnancům přátelské pracovní prostředí a zázemí rodinné firmy. 
Vytváříme takové prostředí, aby se u nás dobře pracovalo i nakupovalo.

Ludmila Havlová 
l.havlova@globus.cz, 
Tereza Dědourková 
t.dedourkova@globus.cz,

✔

✔

✔

✔

✔

✔

✔
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IKEA Purchasing Services (Czech Republic) s.r.o 
 

 

You see things a little differently. So do we. We believe that what you value is more important than 
what your CV says. We offer positions that will challenge your skills and let you grow. Come see 
things a little differently with us. 

 

 

  

 

Learn more and apply with us at IKEA.com 
 

 

Most people see a 
table. 

You see ideas that 
improve efficiency. 

POŽADUJEME NABÍZÍME

PROČ PRACOVAT PRO NÁS

KONTAKT

Hays Czech Republic s.r.o.
Hays Czech Republic s.r.o. je součástí Hays plc, světového leadera v oblasti náboru 
zaměstnanců. V současné době má Hays 262 poboček ve 33 zemích světa, kde 
zaměstnává více než 12 000 lidí ve 20 různých specializacích (lidské zdroje, 
marketing, logistika aj.) Společnost Hays otevřela první kancelář v ČR v roce 1998. 
Zabýváme se náborem kvalifikovaných pracovníků na hlavní i dočasný pracovní 
poměr, na projektové role a brigády. Kromě personální činnosti poskytujeme také 
poradenskou činnost a mzdové průzkumy trhu.

Předchozí zkušenosti v oboru nejsou 
nutné, avšak měli byste disponovat 
profesionálním vystupováním s mírou 
empatie pro práci s lidmi. Nutná je dobrá 
znalost angličtiny na komunikativní 
úrovni, kterou využijete pro práci v 
mezinárodním prostředí na denní bázi. 
Klíčová je pro nás chuť učit se novým 
věcem, motivace jít za výsledkem a mít 
radost z úspěchu. 

S námi se stanete profesionálem a 
partnerem pro naše klienty. Vše 
potřebné vás naučíme. Budeš efektivně 
pracovat s interní databází, sociálními 
sítěmi a pracovními portály. Nabízíme:   
- fixní mzdu a velmi motivační bonusový 
systém 
- průběžná školení a vzdělávání v oboru  
- možnost zkráceného úvazku 
- flexibilní pracovní dobu 
- jazykové kurzy 
- přátelský a optimisticky naladěný tým  
- moderní pracoviště v centru Prahy 

U nás máte možnost se stát součástí společnosti, která je ve svém oboru 
na světové i domácí špičce. Pomůžeme vám nastartovat vaši kariéru tím 
správním směrem. 
Pokud vás nezajímá práce v externím HR, můžeme vám ji najít u našich 
klientů z různých oborů (finance, účetnictví, marketing, sales, IT, 
strojírenství, interní HR, logistika aj.)

Hana Foltýnová (HR Manager) 
+420 602 562 037 
foltynova@hays.cz 
hays.cz

✔

–  4 4  –V P P  /  2 0 2 0



 
 

IKEA Purchasing Services (Czech Republic) s.r.o 
 

 

You see things a little differently. So do we. We believe that what you value is more important than 
what your CV says. We offer positions that will challenge your skills and let you grow. Come see 
things a little differently with us. 

 

 

  

 

Learn more and apply with us at IKEA.com 
 

 

Most people see a 
table. 

You see ideas that 
improve efficiency. 



WE LOOK FOR WE OFFER

WHY WORK WITH US

CONTACT

IKEA Purchasing Services spol. s.r.o
What if you could make everyday life just a little bit better? 
 
The answer is simple: You can. This is what motivates us at IKEA. We’re constantly 
searching to find new ways to be better. We use insights from real life at home all over 
the world, learning about the needs and dreams of people. We use our home 
furnishing knowledge to help inspire people with ideas and solutions that will help them 
live the life they want. 

We do not intend to only fill in the 
positions. We want to accept unique 
personalities who will share our values, 
show high professionalism and will 
enable us to grow together. We value 
humbleness, strong willpower, ability to 
create togetherness and enthusiasm.

Be yourself with us 
This is a place where you can focus on 
doing what you love. There are no dress 
codes or closed offices. No day is ever 
the same. All ideas are welcome. 
Everyone tries to pitch in when needed, 
and failures are seen as a way of 
learning. Are you ready to make the 
world a little better, together? 

We listen to our colleagues, we understand their needs and we support 
their ambitions and build on their strengths, there are endless career 
opportunities. We offer a possibility to work in a fast growing company and 
in an environment where people, team, passion for business and 
delivering the results are the main drivers.

michaela.halkin@inter.ikea.com

✔

✔

✔

✔

✔

✔

✔
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POŽADUJEME NABÍZÍME

PROČ PRACOVAT PRO NÁS

KONTAKT

Lesy České republiky, s.p.
Jsme významným zaměstnavatelem v sektoru lesnictví v České republice. Vytváříme 
pracovní místa související zejména s lesním hospodářstvím, vodním hospodářstvím, 
krajinným inženýrstvím, životním prostředím a jeho ochranou. Své pracovní uplatnění u 
nás nacházejí i absolventi se zaměřením stavebním, ekonomickým a právním. 

•  Vysokoškolské/středoškolské vzdělání 
lesnického směru (nebo dle inzerované 
pracovní pozice) 
•  Uživatelskou znalost práce na PC 
(Microsoft Office – Outlook, Word, Excel) 
•  Řidičský průkaz skupiny „B“ – aktivní 
řidič 
•  Komunikativnost, důslednost, 
pečlivost, spolehlivost, ochotu učit se, 
loajalitu, flexibilitu  
•  Pro lesnické pracovní pozice je aktivní 
výkon práva myslivosti (zbrojní průkaz, 
lovecký lístek) výhodou 

•  Zajímavou a samostatnou práci 
•  Aplikaci teoretických znalostí v praxi 
•  Kvalitní zaškolení a další vzdělávání 
•  Nastartování osobní kariéry a možnost 
osobního růstu 
•  Umožníme absolvování školních praxí 
a získání pracovních zkušeností v 
programu „Adjunktem na léto“ 
•  Pomůžeme s řešením bakalářské či 
diplomové práce 
 

Jsme silný a stabilní podnik s širokým sociálním programem. Seznámíme 
vás se širokou problematikou lesnické oblasti. Stanete se součástí 
vstřícného a odborně zdatného týmu. Budete se podílet na vytváření 
hodnot, které přetrvávají.

Webové stránky podniku: www.lesycr.cz 
Aktuálně volná pracovní místa: https://lesycr.cz/volna-pracovni-mista/ 
Adjunktem na léto – sledujte aktuální informace na: www.lesycr.cz 
Zašlete životopis na: absolventi@lesycr.cz

✔

✔

Tvá hvězdná
budoucnost?

Z Á J E M  O  N Á K L A D N Í  V O Z I D L A ?

B R I G Á D A  Č I  P L N Ý  Ú V A Z E K ?

Š P I Č K O V É  T E C H N O L O G I E ?

N O V É  K R E A T I V N Í  P R O J E K T Y ?

N A D N Á R O D N Í  K O N C E R N ?
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MÁTE ZÁJEM O PRÁCI U NÁS?
Podívejte se na nabídku volných pracovních pozic na www.molcesko.cz!

VĚŘILA JSEM, ŽE PRÁCE PRO MOL 
V PROGRAMU GROWWW POZICI 
BUDE ODRAZOVÝ MŮSTEK MÉ 
KARIÉRY – NADNÁRODNÍ SPOLEČNOST 
SE ŠIROKÝM ROZSAHEM, KTERÁ 
PODPORUJE MLADÉ TALENTY... 

TOTO SE MI VELICE BRZY 
POTVRDILO A STÁLE POTVRZUJE.

Olga
Sales Support Manager

MOL_recruitment_A5.indd   1MOL_recruitment_A5.indd   1 22/01/2020   17:0022/01/2020   17:00

POŽADUJEME NABÍZÍME

PROČ PRACOVAT PRO NÁS

KONTAKT

Mercedes-Benz Trucks
Jsme nejstarší automobilka na světě, největší světový výrobce nákladních vozidel. 
 
Jako Mercedes-Benz Trucks jsme importér nákladních vozidel Mercedes-Benz a 
FUSO do ČR a staráme se o celou prodejní a servisní síť. 
Trucks you can trust!

* technické nebo ekonomické vzdělání 
* schopnost domluvit se anglicky nebo 
německy 
 

* pro studenty:  
- brigádu při studiu 
- možnost napsání bakalářské nebo 
diplomové práce 
 
* pro absolventy:  
- start pracovní kariéry na HPP

- jsme stabilní společnost s dlouhou historií na českém trhu, jsme:  
Trucks you can trust

Jana Augustová, Mgr. 
HR Generalist 
telefon: 271 077 418 
email: jana.augustova@daimler.com

✔

✔

✔

✔

✔

✔

✔
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POŽADUJEME NABÍZÍME

PROČ PRACOVAT PRO NÁS

KONTAKT

MOL Česká republika, s.r.o.
MOL Česká republika, s.r.o. vznikla 1. 1. 2016 sloučením společností PAP OIL a MOL 
Retail se společností Slovnaft Česká republika.  
S 304 čerpacími stanicemi je MOL druhým největším provozovatelem sítě čerpacích 
stanic na českém trhu.  
V letošním roce pokračujeme v zavádění Fresh Cornerů na svých čerpacích stanicích, 
tedy míst s rozšířenou nabídkou kávy a čerstvého občerstvení. 

• SŠ / VŠ vzdělání, maximálně 1-roční 
pracovní zkušenost 
• Uživatelskou znalost MS Windows, MS 
Office 
• Pokročilou znalost AJ 
• Inovační potenciál 
• Analytické myšlení 
• Komunikační a prezentační dovednosti 
• Týmovu spolupráci 

• Moderní kanceláře v centru Prahy 
• Nadstandardní nabídka benefitů 
• Výborný a přátelský kolektiv 
• Možnosti rozvoje a dalšího vzdělávání 
• Práce na lokálních a mezinárodních 
projektech  
• Společné firemní akce  

Jsme mladý kolektiv, který kreativitu a chuť jít kupředu vítá. Pokud tě baví  
podílení se na projektech a inovacích, MOL je pro tebe to správné řešení. 
Budeš dělat práci, která dává smysl, a získáš zajímavé zkušenosti z 
korporátního světa. 

Pro více informací nás neváhejte kontaktovat na emailové adrese: 
human.resources@molcesko.cz, nebo navštivte naše stránky  
www.molcesko.cz
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POŽADUJEME NABÍZÍME

PROČ PRACOVAT PRO NÁS

KONTAKT

Ministerstvo zemědělství
Ministerstvo zemědělství nabízí jistotu a stabilitu zaměstnání, možnost dalšího 
osobního a odborného rozvoje, sladění osobního a pracovního života, práci v menším 
kolektivu. 

Oceníme dobré nápady jak čerstvých 
absolventů, tak zkušených kolegů s delší 
praxí. Pro všechny nabízíme perspektivu 
a seberealizaci díky samostatné a tvůrčí 
práci. 

• 5 týdnů dovolené + 5 dnů 
indispozičního volna  
• pružná pracovní doba 
• příspěvek na sport, rekreaci, kulturu, 
zdraví a kulturu 
• osobní rozvoj - jazykové a odborné 
kurzy, včetně účasti na odborných 
konferencích 
• stravování ve vlastní jídelně

Pozice zaměstnance ve státní správě přináší nejen možnosti dalšího 
vzdělávání, získávání zkušeností, široký rozhled, a takto získané 
zkušenosti lze využít při absolvování výběrových řízení do institucí EU 
nebo na zajímavou pozici agrárního diplomata v zahraničí.

Ing. Michael Forman, ředitel odboru personálního 
Těšnov 17, Praha 1 
zamestnani@mze.cz, staz@mze.cz.
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#RISE
Co kdybys už při škole získal/a velký náskok 
před spolužáky? Praxe v programu stáží 
#riseandshine ti otevře dveře do světa byznysu. 
Pochopíš, jak funguje velká fi rma, povedeš 
vlastní projekt a budeš se učit od zkušených 
manažerů. Navíc nahlédneš pod pokličku 
ikonickým značkám, jako jsou Orion, Kit Kat, 
Lion nebo Nespresso. Žádné vaření kafe nebo 
kopírování, jednoduše plnohodnotná práce, 
která tě posune o krok dopředu.

#SHINE
Perfektní rozhled v byznysu během 
dvou let. Zní to lákavě? Tohle ti 
u nás umožníme. A ještě přidáme 
osobní a manažerský rozvoj a plán 
tréninků na celé dva roky. Poznej 
komplexně celé odvětví a nastartuj svou 
mezinárodní kariéru.

JOIN US! 

HLEDÁTE SUPER BRIGÁDU PŘI ŠKOLE? TRAINEE & GRADUATE PROGRAMY?
VÍCE NA WWW.KARIERAVNESTLE.CZ

Trainee
Graduate

POŽADUJEME NABÍZÍME

PROČ PRACOVAT PRO NÁS

KONTAKT

Ministerstvo práce a sociálních věcí
Ministerstvo práce a sociálních věcí se věnuje zejména sociální a rodinné politice, 
politice zaměstnanosti a tvorbě legislativy v uvedených oblastech. V rámci své činnosti 
se rovněž zabývá mezinárodními vztahy a informačními technologiemi. 

Vzhledem k širokému rozsahu činností 
hledáme lidi s rozličným vzděláním, 
především sociálního, ekonomického, 
nebo právnického směru. 
Vítáme jak experty s dlouholetou praxí, 
tak absolventy vysokých škol na startu 
své kariéry.  
Zkušenosti u nás budete získávat             
i  předávat a na některých pozicích vás 
čeká spolupráce s dalšími ministerstvy    
a úřady státní správy a samosprávy.  

• pracovní nebo služební poměr 
• pružnou pracovní dobu 
• možnost práce z domova     
  (homeworking) 
• 5 týdnů dovolené 
• 5 dnů indispozičního volna 
• možnost využití dětské skupiny 
• příspěvek na stravování 
• příspěvek na kulturní a sociální potřeby 
• zavedený systém vzdělávání a  
  osobního rozvoje 
• příjemné pracovní prostředí 

MPSV nabízí jistotu zaměstnání s možností profesního a odborného 
rozvoje. Nabízíme zajímavou a různorodou práci v rámci ústřední státní 
instituce. Nové kolegy přijímáme pro pracoviště v Praze, ale i na místa      
v krajských městech.

Ministerstvo práce a sociálních věcí  
Na Poříčním právu 1 
128 01 Praha 2 
www.mpsv.cz

✔
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POŽADUJEME NABÍZÍME

PROČ PRACOVAT PRO NÁS

KONTAKT

Nestlé
Nestlé, to je „Good Food, Good Life“. Chceme, aby byl díky nám každý den o kousek 
lepší, aby se lidé na sebe více usmívali, abychom přinesli více radosti do života. A 
může to být kousek čokolády ve správnou chvíli, ušetřená voda a energie na jeho 
výrobu nebo mladý člověk, kterému jsme pomohli nastartovat kariéru. 
 
Jako světová jednička v potravinářství víme, co je naše zodpovědnost – snažíme se 
zlepšovat kvalitu výživy a pomáhat lidem po celém světě k vyváženému životnímu 
stylu. 

Do našeho trainee programu hledáme 
vysokoškoláky různých směrů a 
zaměření. Pracovní zkušenosti nejsou 
podmínkou, ale důležité je, že se chcete 
učit, zdokonalovat a rozvíjet. Pokud máte 
selský rozum, analytické myšlení a umíte 
dobře anglicky, tak jste právě Ti, na koho 
čekáme! 

Nestlé na naší pražské centrále nabízí 
přibližně 40 různých trainee pozic napříč 
našimi divizemi od marketingu, salesu 
přes HR, IT až po finance. Výběrové 
řízení probíhá v průběhu celého roku. 
Program je navržen na 1 rok a 
odpracovat byste měli 75 hodin měsíčně. 
Nabízíme různé workshopy a školení, 
pravidelné supervize od Vašich 
manažerů a prostředí, ve kterém můžete 
uplatnit své nápady. Příjemným 
bonusem jsou dotované obědy a firemní 
laptop i telefon.

U nás se nebudete nudit - nebudete pouze vyplňovat tabulky a stát u 
kopírky. Stanete se plnohodnotným členem týmu, který se bude snažit, 
aby Vám Trainee program přinesl co nejvíce - možná dostanete na starost 
i vedení projektu! Zároveň chápeme, že studujete, proto nabízíme 
flexibilní pracovní dobu a občasnou možnost home office.

Sledujte naše kariérní stránky a neváhejte nám zaslat svůj životopis! 
www.karieravnestle.cz 
anna.rejhonova@cz.nestle.com 
Nestlé Česko s.r.o. Mezi Vodami 31, 143 20, Praha 4

✔

✔

✔

✔
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Hmm..nový kolega  

POŽADUJEME NABÍZÍME

PROČ PRACOVAT PRO NÁS

KONTAKT

JAN BECHER PERNOD RICARD
 
Jan Becher Pernod Ricard je společnost s českými kořeny a celosvětovou působností. 
Byla založena v roce 1807 slavnou karlovarskou rodinou Becherů a její hlavní činností 
je výroba a prodej prémiových alkoholických nápojů. V roce 1997 se stala součástí 
skupiny Pernod Ricard, jednoho ze dvou největších výrobců lihovin a vína na světě. 
Vlajkovou lodí naší společnosti je dnes již světově proslulý bylinný likér Becherovka 
Original, který v roce 2007 oslavil 200 let své existence a vyváží se do 40 zemí světa.

 
- velmi dobré komunikační schopnosti, 
chuť zapojit se a naučit se nové věci 
 
- flexibilitu a otevřenost, týmového 
ducha 
 
- dobrou znalost českého a anglického 
jazyka 
 
- znalost MS office

 
Nabízíme pozice v rámci dvouletého 
TRAINEE PROGRAMU pro STUDENTY 
ve 3 odděleních: 
 
1. Marketing 
2. Sales 
3. Finance 
 
• jedná se o práci na DPP / DPČ a každý 
měsíc vás čeká speciální zážitek

 
Protože u nás se naučíte nové věci, budete součástí života celé firmy a 
poznáte ji ze všech úhlů pohledu - včetně výrobního závodu. Budete mít 
vlastní zodpovědnost za svěřené úkoly a zažijete mnoho hezkých chvil.

 
Své životopisy zasílejte na: andrea.vargova@pernod-ricard.com 
 
Další kolo programu začíná 01.01.2021

✔

✔

✔

✔

✔

✔
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POŽADUJEME NABÍZÍME

PROČ PRACOVAT PRO NÁS

KONTAKT

Provident Financial
Začali jsme v UK roku 1880, zde působíme už 22 let. Za tu dobu vyzkoušel naši 
nebankovní půjčku už milión Čechů. Centrála v Leedsu, pobočky v 11 zemích, akcie 
na londýnské burze…asi klasický korporát. Trochu ano a hodně ne. Máme 500 
zaměstnanců, 1200 obchodních zástupců, pružně reagujeme na potřeby zákazníků, ve 
firmě si tykáme a motivujeme k dobrovolnictví. Dbáme na etiku podnikání, což oceňují 
zákazníci i přední neziskovky. A pokud má u nás někdo nápady, může si o nich 
popovídat s kýmkoli z vedení. Stačí říct.

Nadšence. Srdcaře. Pohodové kolegy. 
Hledáme energické studenty, kteří chtějí 
pracovat při studiu podle svých možností 
a vyvíjet se v budoucí experty a 
manažery. Předchozí pracovní 
zkušenosti nejsou podmínkou.

Možnost naučit se nové věci, využít své 
znalosti a získat cenné zkušenosti od 
expertů a seniorních manažerů. 
Zaměstnáváme na hlavní pracovní 
poměr (plný i zkrácený), DPP či DPČ. 
Zájemcům rádi umožníme psaní 
odborných, bakalářských či diplomových 
prací s mentoringem konkrétní 
odbornosti. Rádi zajistíme také praxi.

Řídíme se heslem, že do práce se nechodí za trest, a podle toho jednáme. 
Sídlíme v Praze, kde jsou na centrále všechna obvyklá korporátní oddělení 
(finance, marketing, HR, IT, Credit Risk, právní). V regionech sídlí naši 
obchodníci a v Brně kontaktní zákaznické centrum. Posilujeme řady našich 
zaměstnanců o další odborníky – rádi se s vámi potkáme!

E: kariera@provident.cz, W: kariera.provident.cz 
A: The Square, Olbrachtova 9/2006, Praha 4, 140 00

✔

✔
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Více informací najdete na 
WWW.REVENIUM.CZ

WWW.INSPIRANTE.CZ

REVENIUM, z. s.

Nezisková organizace Revenium 
strategicky propojuje oblasti zdra-
votní, sociální a vzdělávání. 
Díky týmu profesionálů z různých 
oborů propojuje osoby se zdravot-
ním postižením se zaměstnavateli 
a veřejností, pomáhá lidem se zdra-
votním či jiným znevýhodněním 
v rozvoji podnikatelských aktivit, 
pomáhá měnit pohled na seniory 
a mladé zdravotně postižené osoby.

Pro organizaci Revenium je důle-
žité, aby nikdo kvůli svému (nejen) 
zdravotnímu znevýhodnění nemusel 
marnit svůj talent, ale naopak ho 
mohl rozvíjet, ať už v zaměstnání 
či podnikání.

Pomáháme zdarma každému, kdo se
dostal na životní křižovatku a potře-
buje šlápnout do pedálů. 

Firmám zase nabízíme naši odbor-
nost, aby mohly zaměstnávání lidí 
s postižením pojmout ve prospěch 
zaměstnanců i vlastníků.

Mezi zaměstnance Revenia patří 
z 90 procent právě handicapovaní 
lidé. Brno, Kokořín, Mělník, Ostrava, 
Praha, Tisá Žatec. To jsou místa, kde 
nyní Revenium působí.

Odborná poradenství, on-line ma-
gazín Inspirante, osvětové projekty 
NEJSEMTABU a Cesta za duhou, 
pražírna kávy, výroba cold brew 
a ledových čajů, terénní zdravotní 
a sociální služby, unikátní designová 
kolekce Lighthouse, benefi ční akce, 
vzdělávání, odborné konference 
a semináře. Jsme tady pro všechny, 
kdo věří, že rozmanitost posouvá 
věci dopředu a k lepšímu.



Státní fond životního prostředí ČR • Olbrachtova 2006/9, 140 00  Praha 4

www.sfzp.cz  Kariéra

Sázíme na budoucnost.  
Přidejte se k nám. 

POŽADUJEME NABÍZÍME

PROČ PRACOVAT PRO NÁS

KONTAKT

Revenium, z. s.
V Reveniu vám stereotyp korporátního světa nehrozí. Budete chodit do kanceláře, 
budete mít porady a schůzky, budete připravovat prezentace. Rozdíl ale bude v radosti. 
Budete se podílet na tom, co je skutečně potřebné. A všichni vaši práci budou vidět. 
Veřejnost si často myslím, že by lidé v neziskových organizacích měli pracovat 
zadarmo, případně, že by je stát neměl finančně podporovat. Přitom není mnoho rozdílů 
mezi prací neziskovky a jakékoliv jiné firmy. Nevěříte? Můžete k nám přijít na stáž.

Hledáme spolupracovníky pro rozvoj 
všech našich projektů (stážisty, 
dobrovolníky, zaměstnance) se 
zaměřením na ekonomiku, fungování 
firmy, marketing, ale i zájemce o 
přispívání do online magazínu 
Inspirante.cz.  
- zájem o rozvoj a fungování organizace 
na principech sociálního podnikání 
- chuť pracovat v týmu nejen se zdravými 
kolegy, ale i s kolegy se zdravotním 
postižením

- možnost propojovat osoby se 
zdravotním postižením se 
zaměstnavateli 
- možnost pomáhat lidem se zdravotním 
či jiným znevýhodněním v rozvoji 
podnikatelských aktivit 
- možnost podílet se na rozvoji naší 
designové kolekce Lighthouse 
- možnost podílet se na rozvoji našeho 
sociálního podniku Kokořín 12, pražírně 
kávy a výroby 
cold brew a ledových čajů 
- možnost rozvíjet se v rámci online 
magazínu Inspirante

Práce by měla dávat smysl a měla by být přínosem pro celou společnost. 
Naším cílem je, aby každý bez ohledu na svůj viditelný či neviditelný 
handicap mohl pracovat na tom, v čem je nejlepší. V tom vidíme my smysl 
naší práce.

Hana Potměšilová, předsedkyně představenstva, 
hana.potmesilova@revenium.cz. www.revenium.cz, www.inspirante.cz

✔
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www.sfzp.cz  Kariéra

Sázíme na budoucnost.  
Přidejte se k nám. 



POŽADUJEME NABÍZÍME

PROČ PRACOVAT PRO NÁS

KONTAKT

Státní fond životního prostředí ČR
Jsme státní institucí rezortu životního prostředí, která od roku 1992 zprostředkovává 
investice do ochrany a zlepšování životního prostředí v České republice. Projekty 
spolufinancujeme nejčastěji formou dotací a půjček na zlepšování kvality vod, ovzduší, 
nakládání s odpady a ochranu přírody a krajiny. Podporujeme také environmentální 
vzdělávání, výchovu a osvětu, využívání obnovitelných zdrojů energie a úsporu energií.

Nejčastěji hledáme:
projektové manažery
metodiky
finanční manažery 
právníky
referenty
administrativní pracovníky
koordinátory

práci v perspektivním oboru
příjemný kolektiv i pracovní podmínky
služební a pracovní poměry
5 týdnů dovolené
5 sick days
pružnou pracovní dobu
stravenky
jazykové a odborné vzdělávání
Fond kulturních a sociálních potřeb
sportovní akce
 

- jsme zdrojem investic do životního prostředí
- jsme "továrna na projekty" - banka mezi státními institucemi
- máme celorepublikovou síť manažerů a poradců
- jsme partnerem obcí, měst a krajů, veřejnosprávních i neziskových 
organizací, podniků i domácností a všech, kterým leží na srdci ochrana a 
zlepšování životního prostředí

Státní fond životního prostředí ČR
Olbrachtova 2006/9, 140 00 Praha 4
T: +420 267 994 300   E: kariera@sfzp.cz
www.sfzp.cz

✔

✔

✔
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POŽADUJEME NABÍZÍME

PROČ PRACOVAT PRO NÁS

KONTAKT

Státní pozemkový úřad
Jsme jednou z podřízených organizací Ministerstva zemědělství ČR. U nás se 
uplatníte, ať už jste odkudkoli. Máme 13 krajských a 64 okresních pracovišť. Jsme 
garantem krajiných opatření a jediným správcem státní zemědělské půdy. Podílíme se 
na MONITORINGU EROZE zemědělské půdy, portálu INTERSUCHO. 
Spolupracujeme s významnými výzkumnými a vědeckými institucemi, univerzitami a 
dalšími státními organizacemi. 

Naše požadavky se pro různé pozice 
mohou lišit, ale vždy oceníme: 
 
- vysokoškolské vzdělání  
- organizační schopnosti 
- samostatnost, pečlivost a ochotu učit se 
novým věcem 
- zájem o naši krajinu  

 
- zázemí stabilní instituce 
- osobní ohodnocení k platu 
- 25 dní dovolené + 5 dní sick days 
- příspěvek na stravování 
- multisport karta, fokus pass  
-  příspěvek na penzijní pojištění 
- vzdělávací akce  
- možnost kariérního postupu 
 
Nabídku aktuálních volných pracovních 
míst naleznete na www.spucr.cz - Volná 
pracovní místa, nebo na našich 
sociálních sítích. 

Státní pozemkový úřad nabízí jistotu práce ve státní sféře s možností  
slaďování pracovního, osobního a rodinného života zaměstnanců s 
výkonem služby.   
Navíc nehledáme jen hotové odborníky. Dlouhodobé uplatnění u nás 
najdou i absolventi širokého spektra vysokých škol. Kromě toho nabízíme 
také odborné praxe v průběhu studia.  

Odbor personální - odbor.personalni@spucr.cz 
tel: 729 922 138

✔

✔

✔

✔

✔

✔

✔
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POŽADUJEME NABÍZÍME

PROČ PRACOVAT PRO NÁS

KONTAKT

Starbucks
Starbucks je již téměř 50 let přístavem kávových nadšenců po celém světě. Naším 
posláním je s každým šálkem zlepšit den našim zákazníkům a oslavovat nejen kávu a 
její bohatou tradici, ale rovněž spojovat lidi v našem okolí. Při naší práci se řídíme 
heslem „love what you do“ – nadšení a energii vkládáme nejen do ručně připravovaných 
produktů a spokojenosti našich zákazníků, ale také investujeme čas i finance do CSR 
aktivit, abychom byli dobrým sousedem všude tam, kde působíme.

Dveře u nás má otevřené úplně každý, a 
to i studenti bez zkušeností nebo 
ambiciózní absolventi. Bez čeho se ale 
neobejdeš? Nadšení pro kávu a kávovou 
kulturu (dokonalé latté ale umět nemusíš 
– rádi tě to naučíme)  
Zákaznická spokojenost je pro tebe na 
prvním místě. Otevřená mysl a chuť na 
sobě neustále pracovat. Chuť dosahovat 
výsledků a rozvíjet sebe i druhé. 

Starbucks není jen o kávě – je hlavně o 
lidech. Naše zaměstnance nazýváme 
“partnery” a záleží nám na nich stejně, 
jako na našich zákaznících. Na co se u 
nás můžeš těšit? 
Propracovaný system tréninků a školení 
Podpora kariérního růstu – od baristy až 
po manažera vlastní kavárny 
Skvělý tým, ve kterém je radost pracovat 
Prostředí mezinárodní firmy, kde se toho 
můžeš hodně naučit a zapojit se do 
různých projektů.Velké množství benefitů 
a finanční bonusy za dosažené výsledky. 

Na to nejlépe odpoví naši partneři: “Lidský přístup, možnosti růstu, skvělý 
tým.“ “Flexibilní pracovní doba, práce s týmem a možnost neustále se 
rozvíjet. “ „Baví mě být součástí naší kultury a pomáhat plnit naše cíle.“ 
„Přístup společnosti k zaměstnancům, platová politika, výborný tréninkový 
program.“ “Přátelské prostředí, živá atmosféra. 

Zajímá tě ještě více o práci a kultuře ve Starbucks? Běž na: 
www.lovewhatyoudo.cz,www.welcometothejungle.com/cs/companies/star
bucks, www.vimvic.cz/firmy/recenze/starbucks 
Barbora Miková, Recruitment Specialist CZ/SK, barbora.mikova@amrest.

✔

✔

✔

✔

✔

✔

✔
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Stravenky
Jeden den svíčková jako 
od maminky a druhý třeba 
Pho Bo? Se stravenkami žádný 
problém.

5 sick days
Nachlazení se má vyležet 
a ne přecházet. To u nás dobře 
víme, a proto mají naši za-
městnanci 5 dní volna navíc.

Vzdělání 
a osobní rozvoj
Školou to nekončí. V SZIF 
vám dáme možnost na sobě 
neustále pracovat – semináře 
s odborníky z praxe, možnost 
dalšího studia a mnohem víc.

Příjemný 
pracovní kolektiv
Nejsme další nudný úřad. 
U nás máme skvělé kolegy, 
díky kterým se budete 
do práce těšit.

Práce v centru dění
Ať už budete pracovat v kan-
celáři v centru města nebo 
jezdit za klienty – vždy budete 
v centru dění.

Benefit karta
Udělejte radost sobě nebo 
někomu z rodiny. Co takhle 
zkusit konečně bungee jumping 
nebo koupit mamince pobyt 
v lázních?  

25 dní dovolené
Dovolená na Bali nebo na chatě 
v Beskydech? U nás budete mít 
dostatek volného času na to 
stihnout oboje.

Pružná 
pracovní doba 
Jste spíše ranní ptáče nebo 
sova? U nás si zvolíte pracovní 
dobu sami tak, aby Vám co 
nejvíce vyhovovala.

Mobilní telefon
S novým telefonem zvládnete 
všechny pracovní i osobní ho-
vory, a na surfování dostanete 
1,5 GB dat každý měsíc.

Pracovní prostředí
Zapomeňte na neosobní 
a šedivé kanceláře. 
U nás se vám bude pracovat 
jako doma. Nebo ještě lépe!

CO U NÁS ZÍSKÁTE

www.pojdpomahatzemedelstvi.cz
kariera@szif.cz 
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PROČ PRACOVAT PRO NÁS

KONTAKT

Státní zemědělský intervenční fond 
Státní zemědělský intervenční fond (SZIF) je jedinou akreditovanou platební agenturou 
v ČR, která zemědělcům, lesníkům a potravinářům zprostředkovává finanční podporu z 
evropských a národních zdrojů. Je nás 1300 a pracujeme nejen v pražské centrále, ale 
také na 7 regionálních odborech a 65 okresních pracovištích. Chceme, aby se penězi 
neplýtvalo a končily tam, kde budou pomáhat. Díky tomu se nám daří podporovat naše 
zemědělce a aktivně rozvíjet venkov. 

Ukončené bakalářské či magisterské 
vzdělání, chuť se učit novým věcem, 
nadšení pro práci.

Osobní a profesní rozvoj 
Stabilitu a vyváženost pracovního a 
osobního života 
Práci, která má smysl a je vidět 
Kolegy, kteří vás toho hodně naučí

Radíme, konzultujeme a pomáháme. Lidé k nám chodí rádi, protože jim 
dokážeme pomoct. Na to, co děláme, jsme hrdí. Díky naší práci funguje 
české zemědělství lépe. Hledáme nové kolegy, kteří se nebojí práce ve 
státní správě a pomohou nám ji reprezentovat jako smysluplnou. Vážíme 
si každé znalosti a dovednosti. A praxi nevyžadujeme ;-)

Kontaktní osoba:  
Ing. Kateřina Bayerová 
+ 420 604 210 800 
katerina.bayerova@szif.cz, www.pojdpomahatzemedelstvi.cz

✔

✔

✔

✔

✔
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Time to start your 
career is now!
Do you know that each development programme 
at Tesco is basically an expedition?

You can be on the right track from September.

Ready
for new 
challenge?

CE Graduates Programme in Head Office

Young Leaders Programme at Tesco Stores
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POŽADUJEME NABÍZÍME

PROČ PRACOVAT PRO NÁS

KONTAKT

Skupina ORLEN Unipetrol
Jsme rafinérská a petrochemická společnost.  
V ČR jsme jediným zpracovatelem ropy a jedním z nejdůležitějších výrobců plastů. Na 
trhu tak máme své pevné postavení. Vlastníme 417 čerpacích stanic Benzina, 
vyrábíme palivo vítězů Verva a motorové oleje Mogul. Mezi naše další značky, které 
můžeš znát, patří Stop Cafe, Paramo, Liten, Mosten a Chezacarb. Provozujeme 
rafinérie v Kralupech nad Vltavou a Litvínově, výzkumná centra v Brně a Litvínově, 
neratovickou Spolanu a výrobní závod Paramo v Pardubicích a Kolíně.

Rádi u nás přivítáme šikovné absolventy 
vysokých škol, především chemických a 
technických oborů, ale i 
elektrotechnických, strojních, 
ekonomických a týkajících se ekologie a 
ochrany životního prostředí.  
 
Těšíme se na spolupráci s těmi, kteří 
chtějí rozvíjet své teoretické znalosti 
získané ve škole a uvést je v praxi. 

Pro absolventy i bez předchozí praxe – 
do doby 2 let od ukončení studia 
nabízíme dvouletý program 
ABSOLVENT, který prostřednictvím 
interního tréninkového centra 
absolventům rozšíří obzory a propojí 
jejich nabyté vzdělání s praxí. 
 
Nabízíme pracovní zkušenost ve stabilní 
společnosti, která bude investicí do tvé 
budoucnosti. 

Skupina ORLEN Unipetrol zaměstnává v ČR téměř 5000 lidí. Zakládáme 
si na dlouhodobé a stabilní spolupráci se svými zaměstnanci a vztah s 
nimi budujeme již na samém počátku. 
Nováčkům nabízíme tréninkové centrum a školící programy, které jim 
pomohou zapracovat se v bezpečném prostředí, a následně je do ostrého 
provozu pošlou již připravené.

Anna Říhová Horáková, Specialista náboru & HR marketingu 
anna.horakova@unipetrol.cz 
+420 225 001 615 
www.unipetrol.cz

✔

✔

✔

✔

✔

✔

✔

–  74  –V P P  /  2 0 2 0



Time to start your 
career is now!
Do you know that each development programme 
at Tesco is basically an expedition?

You can be on the right track from September.

Ready
for new 
challenge?

CE Graduates Programme in Head Office

Young Leaders Programme at Tesco Stores

02200_graduate_programme_plakat_A5.indd   102200_graduate_programme_plakat_A5.indd   1 24.01.20   13:4124.01.20   13:41



Naše čiNNost je rozmaNitá
 Národní inventarizace lesů – první celoplošná statistická inventarizace lesů v ČR, 

nezávislé šetření o skutečném stavu a vývoji českých lesů

 Nařízení EU o dřevě – pověřená osoba dle zákona č. 226/2013 Sb., o uvádění dřeva  
a dřevařských výrobků na trh

 Oblastní plány rozvoje lesů – vyhotovování metodického nástroje státní lesnické politiky

 Lesnická typologie – klasifikace trvalých ekologických podmínek lesních stanovišť

 Podpora státní správy lesů a myslivosti 

 Reprodukční materiál lesních dřevin – pověřená osoba dle zákona č. 149/2003 Sb.,  
o obchodu s reprodukčním materiálem lesních dřevin

 Poradenství v lesním hospodářství pro vlastníky lesů a hospodáře

 Informační a datové centrum o lesích a myslivosti v ČR – webové aplikace  
pro prohlížení datového i mapového katalogu

 Poradenství a služby při certifikaci lesů

 Znalecké posudky v oblasti lesnictví

 Lesní pedagogika – koordinace Pracovní skupiny Ministerstva zemědělství zabývající se 
lesní pedagogikou v ČR

Ústav pro hospodářskou úpravu lesů Brandýs nad Labem (ÚHÚL) je organizační složkou 
státu zřízenou Ministerstvem zemědělství. ÚHÚL je odborná organizace ministerstva pro 
oblast lesnictví a myslivosti s celorepublikovou působností.

ÚStav PRo hoSPodářSkou ÚPRavu leSů BRandýS nad laBeM

www.uhul.cz I Informace o lesích

Co Vám mŮŽeme NaBÍDNoUt?
 Zajímavou práci v kanceláři i v terénu

 Pružnou pracovní dobu

	Fajn partu lidí se stejnými zájmy, jako jsou ty vaše

 Ubytování (působíme po celé ČR, máme 9 poboček)

	 Podporu při studiu a dalším vzdělávání

 Stabilní zaměstnání pod vedením odborníků

více informací o nás a aktuálně vypsané volné pracovní pozice naleznete na: 
www.uhul.cz / Volná místa

nebo zašlete svůj životopis na: nabor@uhul.cz

POŽADUJEME NABÍZÍME

PROČ PRACOVAT PRO NÁS

KONTAKT

Tesco Stores ČR a.s.
Tesco Stores ČR a.s. se svými bezmála 13 000 zaměstnanci s téměř 200 obchodních 
jednotek, různých formátů, patří k největším soukromým zaměstnavatelům v České 
republice. Centrální kancelář v Praze poskytuje nezbytnou podporu prodejnám a 
najdete v ní zkušené odborníky z mnoha oblastí. Další velmi důležitou součástí 
společnosti je distribuční centrum, složitý logistický uzel, přes který proudí zboží do 
našich obchodů. Společnost Tesco byla založena v roce 1919 Jackem Cohenem ve 
Velké Británii. 

• ukončené SŠ nebo ukončené VŠ min. 
bakalářského stupně) maximálně před dv 
• znalost AJ - v závislosti na typu 
programu 
• mobilita - zájem o stěhovat se za prací 
• zaměření na zákazníka a zájem o 
oblast maloobchodu 
• odolnost vůči stresu, flexibilitu, 
zodpovědný přístup, zdravé sebevědomí 
• proaktivní přístup a ambici vést vlastní 
tým

CE GRADUATE PROGRAMME in Head 
Office  
YOUNG LEADERS PROGRAMME - 
prodejny 
• zaměstnání na plný úvazek s širokou 
nabídkou rozvojových aktivit 
• program trvající 6-12 měsíců v 
závislosti na schopnostech kandidáta  
• zaměření na maloobchod - provoz 
obchodních jednotek 
• flexibilita 
 
 

• naše absolventské programy Ti pomohou rychle nastartovat tvou kariéru 
a ujasnit si směr Tvého růstu a rozvoje 
• dostaneš možnost si vyzkoušet téměř všechny pozice na obchodě, 
pochopit jednotlivé procesy a rutiny s provozem obchodní jednotky 
• získáš zkušenosti s vedením vlastního týmu lidí 
• během programu Tě bude podporovat mentor

Magdaléna Píchalová - Talent koordinátor 
E: Magdalena.Pichalova@tesco.com  
T: +420 602 430 138 

✔

✔

✔

✔

✔
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VZP nabízí mnoho oborů, ve kterých  
se můžete začít realizovat i vy.

Uplatnění v rámci celé ČR.

NEVAŘÍME
Z VODY

Více informací a kontakty na www.zdravakariera.cz

Nahlédněte pod pokličku VZP 

Práce na reálných projektech
Časová flexibilita s ohledem na studium

Získání zkušeností napříč obory
Motivující finanční ohodnocení

Spolupráce už v době studia
Podpora při tvorbě bakalářské nebo diplomové práce

Placené kontrakty s různou délkou
Spolupráce po boku opravdových profíků
Certifikát o absolvování Trainee programu
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POŽADUJEME NABÍZÍME

PROČ PRACOVAT PRO NÁS

KONTAKT

Ústav pro hospodářskou úpravu lesů
Ústav pro hospodářskou úpravu lesů Brandýs nad Labem (ÚHÚL) je organizační 
složkou státu zřízenou Ministerstvem zemědělství. ÚHÚL je odborná organizace 
ministerstva pro oblast lesnictví a myslivosti s celorepublikovou působností (9 
poboček). 

- Zájem o odborný růst. 
- Řidičský průkaz skupiny B.  
  
A pokud máte i zápal pro práci v 
lesnictví, jste náš ideální kandidát.

- Zajímavou práci v terénu i kanceláři. 
- Pružná pracovní doba. 
- Fajn partu lidí se stejnými zájmy jako 
jsou ty vaše. 
- Ubytování. 
- Podporu při studiu a dalším vzdělávání. 
- Stabilní zaměstnání pod vedením 
odborníků.

- Provádíme ŠIROKÉ SPEKTRUM ODBORNÝCH ČINNOSTÍ, takže se 
každý den naučíte něco nového. 
- Pracujeme na CELOSTÁTNÍCH I MEZINÁRODNÍCH PROJEKTECH, 
které nás neustále posouvají vpřed. 
- V kanceláři i v terénu používáme MODERNÍ TECHNOLOGIE. 
NAŠI PRÁCI DĚLÁME PROFESIONÁLNĚ A S CHUTÍ.

Více informací o nás a aktuálně vypsané volné pracovní pozice naleznete 
na: www.uhul.cz/kdo-jsme/volna-mista  
nebo zašlete svůj životopis na nabor@uhul.cz.

✔

✔

✔

www.uhul.cz
Informace o lesích
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Spolupráce už v době studia
Podpora při tvorbě bakalářské nebo diplomové práce

Placené kontrakty s různou délkou
Spolupráce po boku opravdových profíků
Certifikát o absolvování Trainee programu
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JEDNODRUHOVÁ VÝBĚROVÁ KÁVA
z Chráněné krajinné oblasti Kokořínsko

Slovo „výběrová“  není jen šperk na etiketě. Je garancí, že výběru druhu kávy, zemi původu 
i technologii pražení věnujeme velkou pozornost.

Pražírna kávy na adrese Kokořín 12 je sociální podnik organizace Revenium, založený 
na respektu k lidem, přírodě, zdrojům i fi nálnímu produktu.

Kávu pro Vás praží lidé se zdravotním znevýhodněním a postižením. Zakoupením každého 
balení kávy přispíváte k jejich pracovnímu uplatnění a rozvoji celého podniku.

BRAZÍLIE

ETIOPIE

KEŇA

„Pražíme kávu s respektem k přírodě i k zrnu.“
Sabri Elogeli, expert na pražení kávy Naturpark

„Když se mi něco podaří, 
dobrou kávu si zasloužím.“

„Když se nedaří, 
tak dobrou kávu potřebuji.“
Hana Potměšilová, 
předsedkyně představenstva spolku Revenium

Evropská unie
Evropský sociální fond
Operační program Zaměstnanost

POŽADUJEME NABÍZÍME

PROČ PRACOVAT PRO NÁS

KONTAKT

Všeobecná zdravotní pojišťovna ČR
Téměř 30 let patříme mezi špičku v péči o klienty. 
Téměř 30 let si vážíme každého našeho zaměstnance. 
Téměř 30 let píšeme lidské příběhy našich klientů společnými silami!

- chuť na sobě pracovat a proaktivní 
přístup 
- předchozí praxe není nutná 
- rádi u nás přivítáme šikovné studenty či 
absolventy vysokých škol oborů 
ekonomie, účetnictví, marketing, právo, 
zdravotnictví, IT a dalších

- množství otevřených pozic a oborů 
- práci, která vám bude každý den dávat 
smysl 
- prostor pro vlastní iniciativu a realizaci 
- časovou flexibilitu a uplatnění ve všech 
regionech ČR 
- spolupráci i osobám se zdravotním 
postižením 
- spolupráci formou dohody o pracovní 
činnosti v rozsahu maximálně 20 hodin 
týdně 
- opravdu motivující finanční ohodnocení 
- podporu při tvorbě závěrečné práce 

- Trainee a Handicap programem prošlo už 710 účastníků, 
157 z nich aktuálně u nás pracuje na plný pracovní úvazek 
- jsme stabilní a perspektivní zaměstnavatel 
- u nás se učíte od profesionálů 
- pracovní uplatnění u nás najdete v mnoha oblastech a ve 
všech regionech ČR

Mgr. Mercedes Wimmerová 
mercedes.wimmerova@vzp.cz 
www.vzp.cz / www.zdravakariera.cz
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PŘIVÝDĚLEK
PŘI STUDIU.
Pokud od brigády očekáváš, že bude časově 
flexibilní a umožní ti skloubit studium, koníčky 
či další povinnosti, tahle bude ta pravá.

Jsme světovým lídrem na trhu s rychlým  
občerstvením a do našeho přátelského týmu 
hledáme spolehlivé parťáky s chutí se učit  
novým věcem. Budete u nás připravovat  
skvělé jídlo a za pokladnou obdarovávat naše 
zákazníky milým úsměvem.

Více na: mcdonalds.jobs.cz
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