


Ceska zemédélska
univerzita v Praze

Casto premyslim, co je smyslem

a nejvétSim prinosem Veletrhu pracovnich
prileZitosti, a to pro studenty CZU i pro
vystavujici organizace. Samo sebou se
nabizi odpovéd - najit si praci, pfipadné
najit zaméstnance - nicméné toto
vnimam jako druhotnou zalezitost.

Na prvnim misté podle mé jsou
Informace:

Studenti maiji skvélou pfilezitost
si podat ruku se zastupci z desitek
spole¢nosti a vyptat se na vSechno
dllezité - jaké pozice maiji oteviené, jaka je kultura spole¢nosti, jaka je napln
prace, v ¢em je ta, ¢i ona spole¢nost zajimava pro své zaméstnance a jaka je
predstava o budoucich kandidatech.

Dal$i nespornou vyhodou veletrhu je tréning mékkych dovednosti - oslovit
manazera, ¢i ndborare, udélat dobry prvni dojem, pokladat otazky tak, abych se
dotyénému vryl do paméti a dostal jsem vizitku, ¢i rovhou pozvani na pohovor.
A to celé v naprosto bezpe¢ném prostiedi, protoze ruku na srdce, pokud to
pokazite, tak vas vykon zapadne.

A v neposledni fadé je to propagace univerzity a jejich absolventi:

Kdyz budete na veletrhu aktivni, tak tim Sifite dobré jméno univerzity i sebe
jako budoucich absolventd CZU. Tady neni Z24dna hnojarna, ale univerzita plna lidi
s potencialem.

A proto zahodme ostych, nahodme Gismév a pojdme do toho.

CZU Kariérni Mg:ir. Pi‘(’ar(r;ysl Gu(l:aanti -
centrum vedouci Career Center
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Co nabizime

Brigady, pracovni pozice na ¢astecny Uvazek, pracovni
pozice na plny Gvazek, témata BP/DP, staz

Pracovni pozice na plny uvazek
Pracovni pozice na ¢astecny tvazek, pracovni pozice
na plny Uvazek, témata BP/DP, DPP

Brigady, pracovni pozice na ¢astecny Gvazek, pracovni
pozice na plny Gvazek

Pracovni pozice na ¢éstecny Uvazek, pracovni pozice
na plny Uvazek, staze

Pracovni pozice na plny Uvazek, Meet upy pro IT juniory
(Betsys University)

Brigady, pracovni pozice na ¢astecny Uvazek, pracovni
pozice na plny Uvazek, témata BP/DP, stdz, jiné

Brigady, pracovni pozice na ¢astecny lvazek, pracovni
pozice na plny Gvazek, stéz, jiné

Brigady, pracovni pozice na ¢astecny Uvazek, pracovni
pozice na plny Uvazek, témata BP/DP, staz, jiné

Brigady, pracovni pozice na ¢astecny lvazek, pracovni
pozice na plny Uvazek, témata BP/DP, stdz

Pro studenty — témata BP/DP, staz, praxe; Pro absol-
venty — pracovni pozice na plny tvazek

Jiné- EURES (Evropské sluzby zaméstnanosti) pora-
denstvi

Brigady, pracovni pozice na ¢4stecny Uvazek, pracovni
pozice na plny Gvazek

Brigady, pracovni pozice na ¢astec¢ny Uvazek, pracovni
pozice na plny Uvazek

Brigady, pracovni pozice na ¢4stecny Uvazek, pracovni
pozice na plny Uvazek, témata BP/DP, stdz, jiné

Brigady, pracovni pozice na ¢astecny Uvazek, pracovni
pozice na plny Uvazek, témata BP/DP, staz

Brigady, pracovni pozice na ¢4stecny Uvazek, pracovni
pozice na plny Gvazek, staz

Brigady, pracovni pozice na plny ivazek

Brigady, pracovni pozice na ¢astecny Uvazek, pracovni
pozice na plny Gvazek, témata BP/DP

Brigady a pracovni pozice na ¢astecny livazek
Brigady, pracovni pozice na ¢astecny Uvazek, pracovni
pozice na plny Uvazek, témata BP/DP

Brigady, pracovni pozice na ¢astecny lGvazek, pracovni
pozice na plny Gvazek, témata BP/DP, stz

Pracovni pozice na ¢dstecny Uvazek, pracovni pozice
na plny Uvazek.

Pracovni pozice na ¢astecny lvazek, pracovni pozice
na plny Uvazek, témata BP/DP, staz

Brigady, pracovni pozice na ¢4stecny Uvazek, pracovni
pozice na plny Uvazek, stdze

Ca’stgén)’l tvazek (Dvoulety Trainee program na DPP
/DPC)

Brigady, pracovni pozice na ¢astecny Uvazek, pracovni
pozice na plny Gvazek

Pracovni pozice na ¢4stecny Uvazek, pracovni pozice
na plny Uvazek, staz

Brigady, pracovni pozice na ¢astecny Uvazek, staz, jiné
(autorskou ¢innost)

Pracovni pozice na plny tvazek, staz
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Starbucks x v v Brigady, pracovni pozice na ¢astecny Uvazek, pracovni
pozice na plny Uvazek, témata BP/DP

Skupina ORLEN x x v Brigady, pracovni pozice na ¢4stecny Uvazek, pracovni

Unipetrol pozice na plny Uvazek, témata BP/DP, jiné

Statni pozemkovy urad x x v Brigady, pracovni pozice na ¢astecny uvazek, pracovni
pozice na plny tvazek, témata BP/DP, stdz

Starbucks x v v Brigady, pracovni pozice na ¢astecny Uvazek, pracovni
pozice na plny Uvazek, témata BP/DP

SZIF x v Pracovni pozice na plny tvazek

Tesco x v v Pracovni pozice na ¢astecny Uvazek, pracovni pozice
na plny Uvazek, témata BP/DP, staz

UHUL v x v Pracovni pozice na ¢astecny Uvazek, pracovni pozice
na plny Uvazek, témata BP/DP, staz

vzp x x v Pracovni pozice na dohodu, pracovni pozice na plny

Uvazek, témata BP/DP

VPP / 2020 -6 -



[ A
) *
i agfetene
FULL SPECTRUM OF nmmuy
Mili studenti,

mozna se to nezda, ale véfte, Ze doba porad hraje ve vas prospéch. | ted, béhem
soucasnych turbulentnich mésicd, jsou zaméstnanci s vysokoskolskym vzdélanim ti, ktefi na
svych pozicich obvykle zUstavaji a krize se jich dotyka jen velmi omezené. A navic, kazda
krize jednou skonéi a ti vzdélani a zkuSeni z ni obvykle vychazi jesté silnéjsi. Budte takovi i
vy!

V oblasti vzdélani mate naslapnuto vic nez dobfe a zku$enosti jsou to, co mlizete ziskavat
tfeba prave ted a tady. Nebojte se proto pokladat otazky, zajimejte se, budte aktivni a
rozhodné nam nevaheijte Fict, v &em jsou vase prednosti. Pfesné to vas totiz potka, az se
budete s personalisty bavit naostro ve firmach, s nimiz budete chtit propojit vas profesni
Zivot.

A nezapomerite na to hlavni - sice to béhem pohovord mize pusobit tak, Ze zajemce o praci
je tim, kdo taha za kratSi konec, ale skute¢nost je takova, Ze role jsou vyrovnané. Vyuzijte
toho a starite se zdravé sebevédomou posilou kazdého tymu bez ohledu na to, jaké oblasti
se budete vénovat.

May the Force be with you!
Dominika Jifikova

HR manazer
Betsys, s.r.o.

-7 - VPP / 2020
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Vazeni studenti,

az dnes budete prochazet veletrhem
pracovnich pfilezitosti, nezapomernte na
jednu zasadni véc. VSichni ti lidé jsou tu
dnes kvali vdm. Jsou tu, aby se s vami
setkali v neformalnim prostredi, kde mate
vyhodu domaci pady. Prijeli proto, Ze chtéji néco, co vy mate, umite, anebo tfeba
aspor ¢asem umét budete.

UZijte si tuto moZnost se se zaméstnavateli sezndmit a nezapomerite, Ze na trhu
prace jste vy tim, kdo ur€uje nabidku. Tak se nenechte koupit snadno. Ptejte se,
srovnaveijte a hlavné budte aktivni. Nejen, Ze je to skvély trénink k jakémukoliv
pohovoru, ale pokud se vam takovy pfistup podafi udrzet nejen dnes, budete
snem kazdého tymu, at uz svoiji kariéru smérujete kamkoliv.

Preji mnoho Gspéchti,

Monika Krkoskova
Recruitment & HR Projects Manager
PwC Ceska republika

VPP / 2020 -8 -



H#budvkurzu

JSME NEJVETSi DODAVATEL
SAZKOVEHO SOFTWARU
VE STREDNI EVROPE.

Schovat se v davu anonymnich vyvojari tady neni mozné,
kazdy tym ma svoji zodpovédnost a tu prenasi i na své ¢leny.

85+

BETSYSAKU

2 300 mil.

POBOCKY POZADAVKU

- 50 mil.+

POZADAVKU NA API
ZA DEN

12+

HOLEK

150 mil.

CZK OBRAT

NASE VIZE:

BYT STABILNI PARTNER SE SILNYM ZAZEMIM
A SPECIALIZOVANYM KNOW HOW PRO VYVOJ
SAZKOVEHO SOFTWARU

Na&s produkt je o skloubeni matematickych vypoéta a statistickych modelid s technologickymi
moznostmi modernich prezentaénich kanal(. Nejedna se jen o jednouéelovy prezentaéni web
¢i nastroj, je to platforma. To pfinasi velmi rozmanity technologicky zdklad od PHP, Javascriptu,
Pythonu po PostgreSQL a dalsich.

www.budvkurzu.cz

T T i
Sieeg®l
-I

e @BetsysBetting @ @betsys
@ Dbetsys_team o @betsysBetting

FULL SPECTRUM OF BETTING



Betsys
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Jsme Betsys. Nejvétsi dodavatel sazkového softwaru ve stfedni Evropé. Na trhu jsme
jiz od roku 2000 a pracujeme na ucelené sadé produkt( a sluzeb, které pokryvaji celé
spektrum sazeni na sportovni, virtualni a esportova utkani.

POZADUJEME

Betsys je softwarova firma, takze vétSina
naseho officu je zaplnéna programatory
(#php, #python, #postgresql). Do nasi
party (aktualné) 75 Betsysaku hledame
dalSi kolegy a kolegyné, ktefi se radi uci
nové véci a chtéji posouvat dopfedu jak
sebe, tak i celou firmu.

PROC PRACOVAT PRO NAS

V Betsys pracujeme s zivymi daty. VeSkeré procesy proto musi byt
neskutecné rychlé. Zarover musi byt pfipravené na velmi vysokou zatéz,
vykon a objem dat. Nejvétsi instalace denné navstivi vice nez 500 tisic
lidi, ktefi pfes né provedou 1,2 milionu finan¢nich operaci a vsadi 570 tisic

tiketu.

KONTAKT

Karolinska 650, 186 00 Praha 8 - Karlin
E-mail: jobs@betsys.com

Tel.: +420 222 361 293
www.budvkurzu.cz

VPP / 2020

NABIZIME

- "Self-managed" tymy v agilnim
prostiedi. Leadership stavime na
kou€ovacim pfistupu se zaméfenim na
cile a u¢eni. Jedeme ve Scrumu nebo
Kanbanu a jsme transparentni vici sobé
i okoli.

- Super kolektiv. Najde$ u nas Sachistu,
metalistu, ¢ajového maga,
wakeboardistu, ferratové nadSence,
volejbalisty, pivafe a vinafe, playstation
zavislaky. Dohromady dobrou partu,

ktera se prabidelné druzi na eventech,
které nam Dina organizuje 2x mési¢né.

&
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o
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G
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Makam na sobeé
i mimo praci |
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Nestagnuj. Ziskej energii pro svij talent.
: P
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© 2020 PricewaterhouseCoopers Ceska republika, s.r.o.
VSechna prava vyhrazena. “PwC” je znacka, pod niz ¢lenské
spolec¢nosti PricewaterhouseCoopers International Limited

. -

. [ =
(PwCIL) podnikaji a poskytuji své sluzby. Spole¢né tvori - F:" b ) -
svétovou sit spole¢nosti PwC. Kazda spole¢nost je pwckarlera.cz E =
samostatnym pravnim subjektem. ﬂ




pwec

PwC Ceska republika

PwC, to je nejvétsi auditni tym v Ceské republice, pravo, dan&, poradenstvi i
technologické, datové nebo forenzni tymy. Zjisti i ty, jak snadno se daji tyto znalosti
spojovat, kdyz jsi na spravném misteé.

U nas ziskas moznost nahlédnout do toho, jak se déla byznys ve velkych
firmach. Jsme soucasti mezinarodni sité firem s vice nez 250 tisici kolegti ve 158
zemich svéta.

Pokud ti nechybi ambice a chut ucit se, posli nam své CV a pridej se k nam.

POZADUJEME NABIZIME

» Jsi v poslednim ro¢niku bakalarského « Inspirativni prostfedi a rychly kariérni

nebo magisterského studia nebo jsi rust.

v poslednich dvou letech ukonéil/a VS « Spickovy Ultrabook a iPhone s
vzdélani — a to nejen v ekonomickém neomezenym tarifem.

oboru. » Multisport karta a benefit program,

* Mas logické mysleni a analytické ktery muze$ vyuzit na dovolenou,
schopnosti. letenky, sport, koncerty... Prosté na to,
» Hovofi$ dobfe anglicky a nebojis se co té bavi.

tuhle schopnost pouZzit.

» Umi$ si zorganizovat nejen sv(j den a
praci.

» Mas vlastni nazor na véc.

PROC PRACOVAT PRO NAS

* Moznost v budoucnu pracovat na zahrani¢ni pobo¢ce PwC.
» Podpora dalSiho vzdélavani, profesni certifikace i trénink soft skills.
» Pravidelna zpétna vazba na tvoji praci a konzultace s kou¢em.

KONTAKT

Barbora Bradacova
Graduate Recruitment Lead
barbora.bradacova@pwc.com

VPP / 2020 -12 -
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Koncern AGROFERT Vam muze
nabidnout kariéru ve vyznamnych
spolec¢nostech v ramci CR.

JSI STUDENT?

e Zacni skvélym pfechodem mezi Skolou a praxi
¢ Prijd' k nam na brigadu, staz nebo praxi

L=

JSI1 ABSOLVENT?
e Ziskej moznost se dale odborné vzdélavat
arozvijet

* PFrihlas se do Trainee programu nebo
u nas zacni rovnou pracovat

- PROJEKT PATERNICH SKOL

¢ Spolupracujeme se stfrednimi Skolami
a 20 fakultami rtiiznych vysokych skol
od roku 2011

KONTAKT
E: kariera@agrofert.cz
AGROFERT, a.s.

Pyselska 2327/2
Chodov 140 00 Praha 4
www.agrofert.cz AGR%FERT




AGRZFERT

AGROFERT, a. s.

AGROFERT, a.s. plsobi v 16 zemich svéta a sdruzuje 230 subjektt ze sektoru chemie,
potravinarstvi, zemédélstvi, pozemni techniky a technologii, lesnictvi a dfevafrstvi,
obnovitelnych zdroju a médii. Koncern AGROFERT dnes zaméstnava témér 33 tisic lidi
a je nejvétSim Ceskym privatnim zaméstnavatelem. AGROFERT je nejvétsim

koncernem v ¢eském a slovenském zemédélstvi a potravinarstvi.

POZADUJEME

Hledame absolventy s ukonenym SS
nebo V8 vzdélanim chemického,
potravinarského, ekonomického nebo
technického sméru. Spravny kandidat by
mél mit dobré organizacni schopnosti,
byt samostatny, komunikativni,
iniciativni, ochotny ucit se novym vécem
a ovladat alespori jeden svétovy jazyk.
Radi pfijmeme odborniky i absolventy do
vSech odvétvi.

PROC PRACOVAT PRO NAS

Nemate pracovni zkuSenosti? Diky AGROFERT Trainee programu se
pred nastupem do prvniho zaméstnani seznamite s béznym chodem
firmy. Ziskate mnoho novych odbornych znalosti a dovednosti z
nejriznéjsich oblasti. Stanete se soucasti nasich projektl a zicastnite se

fady odbornych exkurzi.

KONTAKT

NABIZIME

Nabizime vam zajimavou praci v
tradi¢ni, uspésné a dynamickeé firmé. V
nasich spolec¢nostech nabizime fadu
pracovnich pfilezitosti v rozli¢nych
oborech. Studentim a absolventiim
nejriznéjsich studijnich oborl nabizime
moznost nastartovat svoji profesni
kariéru napfi¢ celou Ceskou a
Slovenskou republikou. Mate jedinec¢nou
prilezitost pracovat se SpiCkovymi
odborniky, ktefi vam poradi vzdy, kdy to
bude tfeba. Naucite délat svoji praci
dobre, profesné se rozvijet a vzdélavat.

ool
< Jr
M

Dejte nam o sobé védét a starite se soucasti naSeho tymu.

ke - o7
E: kariera@agrofert.cz, www.agrofert.cz/kariera "51

Najdete nas také na LinkedIn a Instagram.
AGROFERT, a. s., PySelska 2327/2, Chodov 149 00 Praha 4

VPP / 2020
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Curious
about Amazon?
Apply today

CHECK OUT WWW.AMAZON.JOBS/EN/
LOCATIONS/CZECH-REPUBLIC

Amazon is an Equal Opportunity Employer



amazon

Amazon

At AMAZON we don’t wait for the next big idea to present itself. We envision the shape
of impossible things and then we boldly make them reality. So far, this mindset has

helped us to achieve some incredible things.

So, if you're ready to pioneer, we're here to help you get there. Let’s build new
systems, challenge the status quo, and design the world we want to live in. we believe

the work you do here will be best work of your life.

WE LOOK FOR WE OFFER

- Students and fresh graduates with In our Office in Prague we have open
English and other European languages various range of different positions within
knowledge following departments:

- Graduates with professional - Human Resources

background - Fraud Investigations

- Experienced professionals - Procurement

- Transportation — Relay Operations

Center

WHY WORK WITH US

Whatever your background of current area of expertise, if you are
motivated by results and driven enough to achieve them, Amazon is a
great place to be. We are all about flexibility: we expect you to adopt to
changes quickly and we encourage you to try new things and take your
career down different paths

CONTACT

Darya Pratasenia, Recruiter
prgrecruiters@amazon.com
Sokolovska 115

180 00 Prague 8-Invalidovna

VPP / 2020 - 16 -




PECUJEME

predevSim o chranéné krajinné oblasti, narodni pfirodni rezervace
a narodni pfirodni pamatky

VRACIME DO KRAIJINY ZIVOT

obnovujeme tliné a mokrady | sazime stromy a kere
revitalizujeme feky a potoky | udrzujeme louky, aby nezarUstaly
obnovujeme pfirozenou skladbu lest

CHRANIME

vzacné druhy rostlin a Zivocichd, aby z nasi pfirody nezmizely

UKAZUJEME

krasy pfirody lidem

AGENTURA OCHRANY

N, PRIRODA JE NASE

PRIRODY A KRAJINY
CESKE REPUBLIKY

DEDICTVI | BUDOUCNOST

www.hature.cz



' AGENTURA OCHRANY

PRIRODY A KRAJINY
CESKE REPUBLIKY

Agentura ochrany pfirody a krajiny CR

Jsme resortni organizaci Ministerstva zivotniho prostiedi. ZajisStujeme odbornou i
praktickou péci o pFirodu a krajinu v Ceské republice. Pedujeme predevsim o chranéné
krajinné oblasti, narodni pfirodni rezervace a narodni pfirodni pamatky. Poskytujeme
odbornou podporu statni spravé, administrujeme dotacni programy, které pomahaji
zlepsit stav nasi krajiny. Pro ohrozené druhy rostlin a zivoCicht pfipravujeme
zachranné programy ¢i programy péce. Jsme védeckym organem CITES, podilime se
na mezinarodnich projektech.

POZADUJEME NABIZIME

+ V8 vzdélani « stabilni zaméstnani, které ma smysl

* specializace: pfirodovédné, lesnické a * praci v pratelském kolektivu
zemédélské obory, ochrana pfirody * klouzavou sluzebni/pracovni dobu

* znalost prace na PC » zaméstnanecké benefity (5 tydnd

* zajem o ochranu pfirody a krajiny dovolené, 5 dni tzv. sick days,

* entuziasmus a nadSeni pro spolecnou stravenky, FKSP, multisport karta,
véc jazykové kurzy)

Pro vykon projektovych pozic je tfeba:

« zkuSenost s realizaci a administraci
dotacnich programu a projektd

« znalost anglického jazyka slovem i
pismem

* koordinaéni dovednosti

PROC PRACOVAT PRO NAS ol

ProtoZe vase prace mGze byt i vasim koni¢kem.

Protoze vam umoznime dalSi odborny i osobni rozvo;. b
Lo
Protoze to dava smysl. m |:|

Protoze vam umoznime skloubit pracovni i rodinny Zivot.
\]
W

KONTAKT v L‘“:{f’ D
Agentura ochrany pfirody a krajiny CR s

ZW
Kaplanova 1931/1, 148 00 Praha 4 Chodov &% D

www.nature.cz @\ D
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AVE CZ odpadové spolecensky

a ekologicky

hOSpOdé‘I’StVI' odpovédna firma

N,

o B
Skupina firem AVE je dynamickou, : D &
rychle se rozvijejici organizaci, ktera T |
ma diky svym zaméstnancim velmi
dobrou pozici na trhu. Vazime si proto
pracovniho nasazeni kazdého z nich
avytvarime, podporujeme a udrZzujeme
prostredi, které je zaloZeno na
vzdjemné tcté k clovéku a respektovani
zakladnich lidskych prav.

O 00O

=

Odpadové Udrzba Facility Demolice Ostatni
hospodarstvi komunikaci management a sanace sluzby
svoz a odstranéni letni a zimni tdrzba vnitrni a venkovni tklid kompletni demolice Siroké portfolio sluzeb
rdznych typd odpadd, komunikaci a chodnikd budov & prostranstvi, objektd, sanace v oblasti Udrzby mést
tridéni odpadu, vykup vcetné opravy, Cisténi, tdrzba ekologickych zatézi aobciveetné
druhotnych surovin rekonstrukce zelené, sprava budov & pramyslovych aredld stavebnich ¢ijinych
a vystavby soukromych zakazek

PECE O ZIVOTNi PROSTREDI

Péce o Zivotni prostredi je zdkladem naseho podnikdni. Neustale se
snazime produkci odpad( snizovat a podporujeme vyuziti druhotnych
surovin. Ekologicky se snaZime chovat a premyslet pti vdem, co déldme.
Chceme ¢ist3i budoucnost pro nade déti.

| T iy i L
Alternativni rekultivace skiddky Fedrpus

,»Nasim cilem je chranit Zivotni
prostredi a byt dobrym sousedem.“

www.ave.cz X ave@ave.cz @ 296 339 999




AVE CZ odpadové hospodarstvi, s.r.o.

Jsme jednou z nejvétSich spole€nosti na trhu v oblasti odpadového hospodarstvi,
komunalnich sluzeb, sanaci ekologickych zatézi, demolic a udrzby komunikaci. AVE
ma pres 2000 zaméstnanct a pokryti po celé Ceské republice s roénim obratem 6
miliard K&.

POZADUJEME NABIzZIME

- Tymového hrace - Stabilitu

- Smysl pro inovativnost - Praci v malém autonomnim tymu

- Zajem o moderni technologie - Moznost kariérniho rastu

- Loajalitu - Osobni pfistup

- Chut se déle vzdélavat - Préci ve firmé, ktera ma budoucnost

- Prostor pro Vase napady

PROC PRACOVAT PRO NAS

V AVE si vazime pracovniho nasazeni kazdého zaméstnance a
vytvafime, podporujeme a udrzujeme prostredi, které je zalozeno na
vzajemné ucté k ¢loveéku a respektovani zakladnich lidskych prav.

KONTAKT

Dejte nam o sobé védét a starite se soucasti naSeho tymu.
E: job@ave.cz
www.kariera.ave.cz

VPP / 2020 - 20 -



Part-Time Coder

88%

Development Roles

500+

Employees in Prague

43

Nationalities

Love technology? Want to define the future of finance?
Join us and you can unleash the next reality in FinTech.

As a Part-time Coder, you’ll connect and collaborate with
those who've achieved incredible technological breakthroughs,
as we fast-track your skills with high-level support and inspiring
live projects.

« Core Developer & Automation Developer
* Front-End Developer
« Data/Cloud Developer



% BARCLAYS

Barclays

We want our Prague Technology Centre to become the number one technology
employer in the Czech Republic by creating an environment where people can do
interesting and challenging work whilst developing their careers and having fun. Since
2008 our Technology Centre in Prague has grown to become a strategic location for
development, testing, and application management, primarily servicing our Investment
Banking division. Our Early Careers program aims to support and train technology
graduates.

WE LOOK FOR WE OFFER

- Good English - Expect an extraordinary experience that
- University student will accelerate your learning.

- Whichever area you join, you'll work in

a varied and dynamic technical - You'll work part-time writing code for
environment that includes C#, Java,C++, one of our digital, application

HTMLS, .Net, iOS, Android, MS SQL development or client facing teams to

Server, Hadoop, Messaging, Agile, Test define the future of finance.
Automation, and Application

Management - You'll work on real projects that can
- Your level of any programming improve the lives of millions of
language is more than welcome customers, clients and colleagues.

- Attention to detail
- You can choose from exciting and
challenging assignments.

WHY WORK WITH US @
You'll fast track your skills and knowledge with a high level of support. l:‘
Your advanced training will include mentoring from elite technical experts, b/

with feedback and guidance on the best career path to accelerate your @ l:‘

success.
[>1m

CONTACT Lig []

Email: estera.lukacovicova@barclayscapital.com
Telefén: +420 228 886 061 » D
Barclays, Na Pankraci 1683/127, 140 00 Prague 4 —

www.barclays.com @ l:‘
A
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BOSCH
Ceske Budegjovice

Reseni pro chytrejsi
budoucnost automotive

) BOSCH

Stvofeno pro Zzivot



VPP / 2020

Robert Bosch Ceské Budéjovice

Vyvijime, testujeme a vyrabime feSeni pro chytfejSi budoucnost automotive.

POZADUJEME

*Zajem o techniku

*Zékladni VS technické znalosti nebo VS
znalost nutnou na specifické pozici
*Moznost relokace do C.Budgjovic
*Znalost anglického jazyka

PROC PRACOVAT PRO NAS

Konstatni podporu odborného vzdélavani, vyznamné moznosti kariérniho
rozvoje (expert / manazer), moznosti pusobeni v zahrani¢nich pobockach
firmy Bosch a silnou socialni politiku firmy v této chvili vyuziva 4000
zaméstnancu. Prijd se informovat o moznostech uplatnéni.

KONTAKT

*Spoluprace se studenty (Staze, Brigady, Exkurze, DP/BP):

Zdenek.Holenka@cz.bosch.com

*DalSi informace o moznostech uplatnéni a spoluprace:

Michal.Janecek@cz.bosch.com

NABIzZIME

*Atraktivni finanéni ohodnoceni
*Vysokeé investice do vzdélavani
zaméstnancl — staze v zahranigi,
odborna Skoleni, jazykové kurzy, soft
skills

*Podpora bydleni formou pfispévku na
pronajaty byt ve vysi 5.000,-K&/mésic
*Bezuro¢né pujcky na bydleni do
200.000,-K¢e

*Flexibilni pracovni doba 37,5h /
¢aste¢ny home office

*Firemni matefska Skolka

* Periodické bonusy (&tvrtletni,
semestralni, ro¢ni, 13. a 14. plat...)

- 24 -
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Stvoreno pro zivot
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resort NATIONAL
PARK
camp leaders leaders. Pprocram

Work & Travel USA

Zazij léto v USA - cestuj, poznavej
nové lidi, mista a pfri tom si na své
dobrodruzstvi vydéle;.

Tvé léto nikdy nebylo lepsi!

- Camp Leaders

Work and Travel USA v letnich kempech ti zlepsi
angli¢tinu, poznas lidi z celého svéta a samozrejme
zazijes spoustu zabavy a dobrodruzstvi

Resort Leaders

Work and Travel USA v luxusnich hotelech
nabizi mnoho pozic a profesionalni zkusenost z
hospitality. A na zavér samozrejme cestovani.

. National Parks

" Prozij celé 1éto tam, kde ostatnf jen chvilku - e i
cestuji. Narodnfi parky nebo zabavni parkyjsou ot
idedIni pro skupinky kamaradu. e

campleaders com/cz - resortleaders.com/cz » smallerearth.com/cz B“";%Etb?i [ e‘e“é‘}“ﬁ



smaller
S Bt

Camp Leaders & Resort Leaders CZ

Smaller Earth je britska spole¢nost, ktera vznikla v Liverpoolu v roce 1999 a ma tak
vice nez 20 let zkuSenosti s Work and Travel USA programy. Camp Leaders & Resort
Leaders jako &ast Smaller Earth v Cesku nabizi praci pres Iéto v americkych kempech,
resortech, narodnich a zabavnich parcich. Program Work and Travel USA je skvéla
prilezitost, kdy studenti zaziji multikulturni vyménu zkuSenosti, ziskaji nové poznatky

a zlep$i si znalost anglictiny.

POZADUJEME NABIZIME

Hledame studenty vysokych a vyssSich Nabizime zajimavou pracovni zkuSenost
odbornich Skol, ktefi touzi po tom, zazit v USA a moznost vylepsit si tak svoje
skvélé léto v USA a ziskat pracovni CV. Na zakladé tvych zajmu ti
zkuSenost v anglicky mluvici zemi. pomuzeme vybrat vhodnou variantu
Pozadujeme komunikativni angli¢tinu, programu — letni tabor, luxusni hotelovy
vék 18+ a zdravotni zpUsobilost resort, zabavni nebo narodni park. Po
pracovat na dané pozici. V zavislosti na skonceni tvé pracovni smlouvy mas az
programu musi$ byt ochotny pracovat 30 dni na cestovani po USA. Se svymi
v USA po dobu 9,10 nebo 12 tydna. novymi kamarady ale mizes jezdit na
Predchozi pracovni zkuSenost je vylety ¢i vyuzit aktivity arealu i béhem
vyhodou, ale neni podminkou. pracovni ¢asti.

PROC PRACOVAT PRO NAS &g lv]

Zazije$S nezapomenutelné léto v USA, ziskas pracovni zkuSenosti ze
zahranici a poznas super lidi ze vSech koutl svéta. Zlep$eni anglictiny
100%, bude$ mit pfileZitost naucit se novym dovednostem
a v neposledni fadé té ¢eka az mésic cestovani po USA! @
-
£3
KONTAKT L"”“

E: czech@smallerearth.com

T: +420 720 060 603 (gﬂj
<

www.campleaders.com/cz nebo www.resortleaders.com/cz
N
(SN
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SANCI JE MORE

www.careermarket.cz info@car
Prouskova 1742, 511 01

jde o Uhel pohledu

e,
/

Zamérujeme

se na R&D

» Volnd mista -

» Jobfairs

» Stdze 8

» Trainee program
» Prezentace firem

eermarket.cz +420 481 311 148
Turnov, Ceskd republika



“tareermarket

NABIZIME

Portal spojuje studenty, zaméstnavatele, vysoké skoly pfes
vice nez 12 let. Zabyva se marketingem, poradenstvim, event
managementem zejm. v oblasti pfirodnich a technickych véd.
Aktivné vyhledava pfilezitosti pro trojstrannou spolupraci,
jako jsou staze, bakalarky, diplomky, ¢aste¢né i plné pracovni
uvazky, trainee programy, soutéze, workshopy apod. Najdete
zde informace o aktualnich stipendiich, finanénich zdrojich,
akcich na podporu uplatnéni budoucich absolventl v praxi a
mnohé dalsi.

Portal CareerMarket
www.careermarket.cz

Email: info@careermarket.cz
Tel.: +420 775 258 566

@Al .
M

VPP / 2020 - 28 -



(ontinental >

The Future in Motion

automobllove
elektromky

dialnich systém, palubnich pristroju
cich modulti pro piedni znacky automobilll.

a f
Upraci na bakalarske/diplomove praci
praci pri studiu na Castecny Uvazek

utf od Prahy, v hi-tech laboratofich continental.jobs.cz \
ntah.l v Brandyse nad Labem. personalni.brandys@continental-corporation.com
L RTALDRS

.\ L " .".‘1



Continental Automotive Czech Republic

Spole¢nost Continental svou ¢innost zaméfuje uz od roku 1871 na vyvoj
bezpec€nostnich, uspornych a chytrych feSeni pro svét v pohybu. Dnes patfi mezi 5
nejvétsich dodavateld pro automobilovy trh.

V Brandyse se zaméfujeme na vyrobu autoradii, multimedialnich systému, palubnich
pristroja, telematiky a fidicich jednotek palivovych systému. Vyuzivame high-tech
vyrobni i skladové technologie, napfiklad Optical Bonding pro zvySovani kontrastu
displeji. Samoziejmosti jsou projekty zamérené na Primysl 4.0.

POZADUJEME NABIZIME

Studenta nebo absolventa VS (nejen) s Zazemi a know-how silné mezinarodni

technickym zamérenim. spolec¢nosti.

Komunikativni osobnost, ktera rada Moznost spoluprace s nasimi odborniky

spolupracuje s ostatnimi. a spolupodileni se na technickych

Zajem o nové technologie. feSenich.

Schopnost domluvit se v angli¢tiné. Vyuziti teoretickych znalosti v praxi.
Vypracovani diplomové nebo bakalarské
prace.

Flexibilni pracovni dobu.
Zajimavou finanéni odménu.

PROC PRACOVAT PRO NAS

MUzes realizovat své kreativni napady.

Bude$ spolupracovat s kolegy z celého svéta.
Budes pracovat v mladém tymu.

Vysledky své prace uvidi$ kolem sebe kazdy den.

KONTAKT

Barbora Deverova
barbora.deverova@continental.com
+420 703 894 983

Brandys nad Labem




USPESNA
KARIERA

ZACINA SPRAVNYM ROZHODNUTIM

= _ )
Lo LT e,

Sleduj KDEJINDE.cz

O

. ..kde jinde.

SKUPINA CEZ Kde jinde to dokazete




) SKUPINA CEZ
Skupina CEZ

Spolenost CEZ je nejvétsim energetickym uskupenim v Ceské republice i v ramci
stfedni a jihovychodni Evropy a nejvétsim vyrobcem elektfiny v Ceské republice.
Svym zékaznik(im dodava také plyn a teplo. CEZ je jadrem rozsahlé skupiny firem —
Skupiny CEZ, jejiz aktivity zahrnuiji pestré spektrum &innosti od t&Zby surovin, pres
vyrobu, distribuci a obchod az po oblast telekomunikaci, informatiky, jaderného
vyzkumu, projektovani, vystavby a udrzby energetickych zafizeni nebo zpracovani
vedlejSich energetickych produktd.

POZADUJEME NABIzZIME

Plusové body urcité dostanete za Aktualni nabidku pracovnich pozic v
samostatnost a aktivni pFistup k ramci celé Skupiny CEZ a akci pro
zadanym ukolGm, praci na svém studenty a absolventy, na kterych se
osobnim rozvoji, znalost prostfedi muzeme setkat, najdete na
energetiky, dobré komunikaéni www.kdejinde.cz

dovednosti, spolehlivost, peclivost a

zodpovédnost.

PROC PRACOVAT PRO NAS

Ziskate zaméstnani ve Skuping CEZ, ktera se pravideln& umistuje na
prvnich prickach anket o nejlepSiho a ekonomicky stabilniho
zaméstnavatele. Praci, v niz budete mit moznost dale rozvijet své znalosti
a dovednosti.

KONTAKT

kdejinde@cez.cz
www.kdejinde.cz
www.facebook.com/PracevCEZu
www.linkedin.com/company/cez
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27. 2. 2020

10:00

Kruhova hala

N

Akce se kona pri
prilezitosti

27. 2. 2020 velotrhu

7 ry pracovnich
PREDNASKA

»Evropské sluzby zaméstnanosti + EUROPASS - portfolio dokladt
pro lepsSi uplatnéni

Pracovni mobilita v rdmei vnitfniho trhu EU se dnes stala béznou
soucasti profesniho Zivota mnoha Evropand. Pro usnadnéni
mobility v ramci EU/EHS a Svycarska lze vyuzit sluzeb, které
bezplatné poskytuje poradenska sit EURES. Vyuzijte ptileZitosti a
seznamte se s moznostmi ziskavani zkusenosti v zahranici, které
predstavi poradci EURES.

Na prednasce se také dozvite, jak si vytvorit portfolio EUROPASS
pro prezentaci svych dovednosti a kvalifikace zaméstnavatelim
doma i v zahranici.

N s
EVROPSKA UNIE AL
Evrdpmky socisini fond

Operabni prograem Zomdsinanost Otad prace 6R



EURES

N

EURES - Evropské sluzby zaméstnanosti

Web: WWW.eures.cz www.eures.europa.eu

Profil: JAK A KAM ZA PRACI DO EVROPY

e EURES - EURopean Employment Services jsou Evropské sluzby zaméstnanosti

e EURES - informaéni a poradenska sit' v zemich EU/EHP a ve Svycarsku (32 zemi)

¢ EURES - poskytuje sluzby a informace souvisejici s mobilitou pracovnikti v Evropé
(volny pohyb pracovni sily v ramci EU/EHP a Svycarska)

e Evropsky portal pracovni mobility EURES www.eures.europa.eu obsahuje celoevropskou
databazi volnych mist, registrovanym zaméstnavatelm umozriuje pfistup k zajemcim
0 praci.

e Sluzby EURES jsou poskytovany bezplatné a Ize jich vyuzivat prostfednictvim
internetovych portaltt EURES nebo prostrednictvim konzultaci s poradci EURES

CESKY PORTAL EURES:

Www.eures.cz

Zivotni a pracovni podminky v zemich EU/EHP a ve Svycarsku
Volna pracovni mista ze zemi EU/EHP a Svycarska

Burzy prace, kalendar akci

Informace o praci v CR pro zajemce z evropskych zemi
Informace a sluzby pro zaméstnavatele

Kontakty na sluzbu EURES v CR

EVROPSKY PORTAL EURES:

www.eures.europa.eu

e Evropska databaze volnych pracovnich mist v zemich EU/EHP a ve Svycarsku
Databaze CV on-line (moznost registrace zajemctl o praci a zaméstnavatel()
Zivotni a pracovni podminky v zemich EU/EHP a ve Svycarsku

Kontakty na sluzbu EURES v zemich EU/EHP a ve Svycarsku

On-line veletrhy prace www.europeanjobdays.eu

KONTAKT: Urad prace Ceské republiky- EURES www.uradprace.cz/web/cz/eures

EURES
EVROPSKA UNIE
Evropsky sockdind fond Fi q
Operalri program Zamédstinancst .
i “ Otad price CR

Projekt je spolufinancovan z Evropského socialniho fondu v rdmci Opera¢niho programu Zaméstnanost a statniho rozpoctu
Ceské republiky.
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HELLO,
YOU.

WE LOVE BRAND.
WE LOVE RETAIL.

We design, produce, and
arrange brand shops, in
which we combine great
design with modern and
unique technologies.

HAVE NO FEAR.
DARE TO DREAM.

When we dare to dream, we
envision a new world. We create
possibility and progress, and we
have no fear of failure.

We're not afraid to dream about
a more rewarding future and
challenge the status quo. We
are all empowered to help each
other to succeed.

600+ EMPLOYEES
14 SUBSIDIARIES
AROUND THE
WORLD

WORKING
WITH EYELEVEL

We care passionately
about our quality and
the team we cultivate.

Reach out to us at
careers@eyelevel.com

EYELEVEL

eyelevel-com AN INNERWORKINGS COMPANY




EYELEVEL

AN INNERWORKINGS COMPANY

EYELEVEL

WE CREATE GLOBAL BRAND THEATRE. EYELEVEL is a global company with
Czech heritage and 600+ employees & 12 subsidiaries around the world.

We design, produce, and install brand retail stores for global brands such as Nike,
Adidas, Vans, Calvin Klein, The North Face, Dyson, Starbucks.

WE LOOK FOR WE OFFER

» Energy & Creativity & Passion « Paid flexible Internships

+ Crazy thoughts » Unique company Culture & Values
» Honest & Open mind & Humble » Gain experiences around the world
» Team spirit * WORK HARD, PARTY HARD

« Confidence in English

WHY WORK WITH US

There are no limits for you at EYELEVEL.
Come & See

CONTACT

careers@eyelevel.com
Tomas +420 605 242 343, Nikola +420 604 457 733
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WE OFFER FLEXIBLE PART-TIME AND FULL-TIME POSITIONS
WITH THE OPPORTUNITY FOR ADVANCEMENT

“We don’t go out searching for people with five years
experience, but rather, people that really believe in themselves
and are willing to work hard and develop themselves, with our

help, into very successful employees.”

- Bob Kierlin, Fastenal Founder

I
AMEITION = INNOVATION = INTEGRITY = TEAMWORK

Fastenal is dedicated to Employment Equity
Equal Opportunity Employer-Minorities/Females/ n n m
Veterans/Disabled/Sexual Orientation/Gender ldentity L




FASTENAL

Fastenal

Pavodem americky distributor nejen spojovaciho materialu zaméreny na servis
vyrobnich spole¢nosti - kazdé na miru.

Podnikatelska filosofie firmy vychazi z viry v lidi a jejich schopnost dosahnout
pozoruhodnych véci, kdyz dostanou pfilezitost.

POZADUJEME NABIZIME

Dobré komunika¢ni dovednosti - ¢estina Rozmanitou pozici s prostorem pro
a angli¢tina vlastni iniciativu

Schopnost ucit se, a provadét vice ukoll Kariéru v rychle se rozvijejici a rostouci

v rychle se rozvijejicim prostredi organizaci
Ridigsky prikaz skupiny B (aktivni fidig) Praci v mezinarodnim prostredi
Uzivatelskou znalost prace na pocitaci Motivaéni plat a bonus program

PROC PRACOVAT PRO NAS

Nabizime praci v pratelském kolektivu, v rychle se rozvijejici a rostouci
spole¢nosti s mezinarodnim pfesahem. V ramci pozice t& kompletné
zaSkoli zkuSengjsi kolegové z tymu a Fastenal School of Business, ktera
porada nékolikrat do roka Skoleni (zpravidla v zahranici) a online
platformy. Pokud se chces$ pfidat k nasemu tymu, pos$li nam svj Zivotopis '%\A

KONTAKT l 5

aholusa@fastenal.com

. F’;»
tel: +420 222 265 141 '"::f;i
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Ny
Nakopni kariéru @

béhem studia

4, £apoj se do programu

h

‘Faurecia

spolunamtoladi.cz € inspiring mobility



‘fFaurecia

Faurecia

PFipoj se k automotive spolecnosti se stoletou tradici a sidly ve 36 zemich svéta.
Inovace mame v srdci, a tak neustéale pracujeme na vyvoji novych materiald, vyrobnich
proces(i a moznosti, které automobily a jejich jednotlivé komponenty nabizeji. V Ceské
republice muzete nalézt sedm nasich zavodu, které se zaméfuji na vyrobu
autosedacek, interiérovych dill ¢i vyfukovych systéma. V soucasné dobé se
nachazime v Pisku, Pardubicich, Plzni a Mladé Boleslavi, kde celkem zaméstnavame
jiz pfes 5000 Faurecianu.

POZADUJEME NABIzZIME

Znalost angli¢tiny a chut’ ucit se novym PIné pracovni uvazky v Cechéach i
vécem. zahranici a flexibilni pracovni Uvazky pro
studenty.

PROC PRACOVAT PRO NAS

Co u nas najdes§?

Kolegy, ktefi jsou Spickami ve svych oborech
Mezinarodni prostfedi, kde vyuZzije$ cizi jazyky
Karierni rast

KONTAKT

Ing. David Havelec, Country Talent Acquisition Manager
david.havelec@faurecia.com, 724337081

Faurecia, Bezdécin 125, 293 01 Mlada Boleslav
www.spolunamtoladi.cz
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Co se skryva za usmeévy
nasich zameéstnancu?

Sportovni 13. mzda,
a spolecenské 10% sleva na nakup
akce a spoustu dalSich

benefiti

parta lidi
" H B

M




4.-

6lobis

= 7'

Globus CR, v. o. s.

Globus je némecka maloobchodni fetézec podnikajici kromé Némecka i

v Lucembursku, Ceské republice a Rusku. Na &esky trh expandoval Globus v roce 1996
a byl tak historicky prvnim hypermarketem na izemi Ceské republiky v Brng.
Momentalné provozujeme 15 hypermarketu, jednu mensi prodejnu v Pardubicich a na
prelomu ledna/Unora otevirame prodejnu s restauraci na Pankraci. Zaméstnavame pres
6000 zaméstnancu.

POZADUJEME NABIzZIME

Od absolventl bez praxe pozadujeme UchazecUm o zaméstnani nabizime celou
hlavné nad$eni, chut do prace a snahu fadu pozic napfi¢ spole¢nosti — od pozic
rychle se ucit, aby se brzy stali V provozu az po pozice na Koordinaci
plnohodnotnym ¢lankem oddéleni a (centrala spole€nosti). Pozice na
spole¢nosti. Dale o¢ekavame dobrou Koordinaci jsou spiSe administrativniho
znalost MS Office, pfedevS§im excelu a razu (IT, nakup, marketing apod.)

idealné i jednoho svétového jazyka. S chodem provozu se absolventi mohou

nejlépe seznamit diky pozici Trainee,
kterou jsme schopni ,usit‘ na télo.

PROC PRACOVAT PRO NAS @
Kromé celé fady jak finan¢nich, tak nefinan¢nich benefitd nabizime nasim :

zameéstnancim pratelské pracovni prostfedi a zazemi rodinné firmy.
Vytvafime takové prostfedi, aby se u nas dobfe pracovalo i nakupovalo.

KONTAKT

Ludmila Havlova
|.havlova@globus.cz,
Tereza Dédourkova
t.dedourkova@globus.cz,
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JAKY BUDE

N O

VAS PRISTI
KARIERNI TAH?

Navstivte nase kariérni stranky
www.hays-response.cz a vyberte
Si tu spravnou pracovm POZICl,

kterd nastartuje vasi kariéru.
Sach mat; #jobfound.

HAYS

RESPONSE hays-response.cz




Recruiting experts
worldwide

HAY.

Hays Czech Republic s.r.o.

Hays Czech Republic s.r.o. je sou¢asti Hays plc, svétového leadera v oblasti naboru
zaméstnancul. V soucasné dobé ma Hays 262 pobocek ve 33 zemich svéta, kde
zaméstnava vice nez 12 000 lidi ve 20 rlznych specializacich (lidské zdroje,
marketing, logistika aj.) Spoleénost Hays oteviela prvni kancelai v CR v roce 1998.
Zabyvame se naborem kvalifikovanych pracovnikl na hlavni i do¢asny pracovni
pomeér, na projektové role a brigady. Kromé personalni €innosti poskytujeme také
poradenskou ¢innost a mzdové prizkumy trhu.

POZADUJEME

Predchozi zkuSenosti v oboru nejsou
nutné, avSak méli byste disponovat
profesionalnim vystupovanim s mirou
empatie pro praci s lidmi. Nutna je dobra
znalost anglic¢tiny na komunikativni
urovni, kterou vyuzijete pro praci v
mezinarodnim prostfedi na denni bazi.
KliCova je pro nas chut ucit se novym
vécem, motivace jit za vysledkem a mit
radost z Uspéchu.

PROC PRACOVAT PRO NAS

U nas mate moznost se stat soucasti spole€nosti, ktera je ve svém oboru
na svétové i domaci $picce. Pomizeme vam nastartovat vasi kariéru tim

spravnim smérem.

Pokud vas nezajima prace v externim HR, mGzeme vam ji najit u nasich
klientd z rtiznych oboru (finance, Uéetnictvi, marketing, sales, IT,

strojirenstvi, interni HR, logistika aj.)

KONTAKT

Hana Foltynova (HR Manager)
+420 602 562 037
foltynova@hays.cz

hays.cz
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NABIZIME

S nami se stanete profesionalem a
partnerem pro nase klienty. VSe
potfebné vas nau¢ime. Budes efektivné
pracovat s interni databazi, socialnimi
sitémi a pracovnimi portaly. Nabizime:

- fixni mzdu a velmi motivacni bonusovy
systém

- prubézna Skoleni a vzdélavani v oboru
- moznost zkraceného uvazku

- flexibilni pracovni dobu

- jazykové kurzy

- pratelsky a optimisticky naladény tym
- moderni pracovisté v centru Prahy
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Most people see a
table.

You see ideas that
improve efficiency.

IKEA Purchasing Services (Czech Republic) s.r.o

You see things a little differently. So do we. We believe that what you value is more important than
what your CV says. We offer positions that will challenge your skills and let you grow. Come see
things a little differently with us.

Learn more and apply with us at IKEA.com I IKEA :



IKEA Purchasing Services spol. s.r.o

What if you could make everyday life just a little bit better?

The answer is simple: You can. This is what motivates us at IKEA. We’re constantly
searching to find new ways to be better. We use insights from real life at home all over
the world, learning about the needs and dreams of people. We use our home
furnishing knowledge to help inspire people with ideas and solutions that will help them
live the life they want.

WE LOOK FOR WE OFFER

We do not intend to only fill in the Be yourself with us

positions. We want to accept unique This is a place where you can focus on
personalities who will share our values, doing what you love. There are no dress
show high professionalism and will codes or closed offices. No day is ever
enable us to grow together. We value the same. All ideas are welcome.
humbleness, strong willpower, ability to Everyone tries to pitch in when needed,
create togetherness and enthusiasm. and failures are seen as a way of

learning. Are you ready to make the
world a little better, together?

WHY WORK WITH US

We listen to our colleagues, we understand their needs and we support
their ambitions and build on their strengths, there are endless career
opportunities. We offer a possibility to work in a fast growing company and
in an environment where people, team, passion for business and
delivering the results are the main drivers.

CONTACT

michaela.halkin@inter.ikea.com
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LESY CESKE REPUBLIKY, s. p.

Hledame motivovane uchazece o zaméstnani z fad studentl a absolventl vysokych
Skol, zejmena s lesnickym zaméfenim.

PrileZitost uplatnit se v lesnickem oboru umoZnime tém absolventlim, ktefi maji pozitivni
pristup k praci, chtéji se odborné rozvijet a maji chut na sobé pracovat.

Proc¢ bys mel pracovat u nas?

* Jsme stabilnim a tradiénim zaméstnavatelem lesnického sektoru
s vice nez 3500 zameéstnanci.

» Ziskas perspektivni praci s celou fadou zajimavych benefitl.
* Start tve kariéry podpofime nasimi odborniky.

Studujes<? | pro tebe muzeme byt vyznamnym partnerem!

* UmoZnime ti absolvovani Skolnich odbornych praxi na naSich lesnich spravach
a zavodech.

* Podpofime té v ziskani lesnickych zkuSenosti v naSem provozu, v ramci brigad
¢i programu ,,Adjunktem na léto*.

* PomuUZeme ti i s FeSenim bakalarske ¢i diplomove prace.

Sleduj aktualni volna pracovni mista a dalsi
nabidky na internetovych strankach podniku
https://lesycr.cz/volna-pracovni-mista/

Pridej se k nam, pracuj pro les
a statni podnik LCR.

. -':.'J

sledujte nas na socialnich sitich: ® @ _




LESY
Lesy Ceské republiky, s.p. 4

Jsme vyznamnym zaméstnavatelem v sektoru lesnictvi v Ceské republice. Vytvafime
pracovni mista souvisejici zejména s lesnim hospodaistvim, vodnim hospodafstvim,
krajinnym inzenyrstvim, Zivotnim prostfedim a jeho ochranou. Své pracovni uplatnéni u
nas nachazeji i absolventi se zaméfenim stavebnim, ekonomickym a pravnim.

POZADUJEME NABIZIME

+ Vysoko$kolské/stfedoSkolské vzdélani + Zajimavou a samostatnou praci
lesnického sméru (nebo dle inzerované * Aplikaci teoretickych znalosti v praxi
pracovni pozice) » Kvalitni zaskoleni a dal$i vzdélavani

+ Uzivatelskou znalost prace na PC + Nastartovani osobni kariéry a mozZnost
(Microsoft Office — Outlook, Word, Excel)  osobniho rlstu

« Ridigsky prikaz skupiny ,B* — aktivni » Umoznime absolvovani $kolnich praxi
fidi¢ a ziskani pracovnich zkusenosti v

» Komunikativnost, dislednost, programu ,Adjunktem na léto*

peclivost, spolehlivost, ochotu ucit se, * Pom(zeme s feSenim bakalarské ¢i
loajalitu, flexibilitu diplomové prace

* Pro lesnické pracovni pozice je aktivni
vykon prava myslivosti (zbrojni priikaz,
lovecky listek) vyhodou

PROC PRACOVAT PRO NAS

Jsme silny a stabilni podnik s Sirokym socialnim programem. Seznamime
vas se Sirokou problematikou lesnické oblasti. Stanete se souc€asti
vstficného a odborné zdatného tymu. Budete se podilet na vytvareni
hodnot, které pretrvavaiji.

KONTAKT

Webove stranky podniku: www.lesycr.cz

Aktualné volna pracovni mista: https://lesycr.cz/volna-pracovni-mista/
Adjunktem na léto — sledujte aktualni informace na: www.lesycr.cz
Zaslete zivotopis na: absolventi@lesycr.cz
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ZAJEM O NAKLADNIi VOZIDLA?
SPICKOVE TECHNOLOGIE?

Tva hvézdna
budoucnost?

NADNARODNIi KONCERN?
NOVE KREATIVNI PROJEKTY?

BRIGADA CI PLNY UVAZEK?

Mercedes-Benz

Trucks you can trust




V Mercedes-Benz

¥ Trucks you can trust

Mercedes-Benz Trucks

Jsme nejstarsi automobilka na svété

, hejvétsi svétovy vyrobce nakladnich vozidel.

Jako Mercedes-Benz Trucks jsme importér nakladnich vozidel Mercedes-Benz a
FUSO do CR a starame se o celou prodejni a servisni sit.

Trucks you can trust!

POZADUJEME NABIZIME
* technické nebo ekonomické vzdélani * pro studenty:
* schopnost domluvit se anglicky nebo - brigadu pfi studiu

némecky

PROC PRACOVAT PR

- jsme stabilni spole¢nost s dlouhou
Trucks you can trust

KONTAKT

Jana Augustova, Mgr.

HR Generalist

telefon: 271 077 418

email: jana.augustova@daimler.com

VPP / 2020

- moznost napsani bakalarské nebo
diplomové prace

* pro absolventy:
- start pracovni kariéry na HPP

O NAS

historii na ¢eském trhu, jsme:
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VERILA JSEM, ZE PRACE PRO MOL
V PROGRAMU GROWWW POZICI
BUDE ODRAZOVY MUSTEK ME
KARIERY - NADNARODNI SPOLECNOST
SE SIROKYM ROZSAHEM, KTERA
PODPORUJE MLADE TALENTY...

TOTO SE MI VELICE BRZY
POTVRDILO A STALE POTVRZUJE.

Olga
Sales Support Manager

Podivejte se na nabidku volnych pracovnich pozic na www.molcesko.cz!



MOL Ceska republika, s.r.o.

MOL Ceska republika, s.r.o. vznikla 1. 1. 2016 slouéenim spole&nosti PAP OIL a MOL
Retail se spole¢nosti Slovnaft Ceska republika.

S 304 Cerpacimi stanicemi je MOL druhym nejvétsim provozovatelem sité ¢erpacich
stanic na ¢eském trhu.

V letoSnim roce pokracujeme v zavadéni Fresh Corner( na svych €erpacich stanicich,
tedy mist s rozSifenou nabidkou kavy a Cerstvého obcerstveni.

POZADUJEME NABIZIME

+ S8/ VS vzdélani, maximainé 1-roéni » Moderni kancelare v centru Prahy
pracovni zkuSenost » Nadstandardni nabidka benefita

+ Uzivatelskou znalost MS Windows, MS » VVyborny a pratelsky kolektiv

Office » Moznosti rozvoje a dalSiho vzdélavani
* Pokrocilou znalost AJ * Prace na lokalnich a mezinarodnich

* Inovacni potencial projektech

* Analytické mysleni » Spole¢né firemni akce

» Komunikacni a prezentaéni dovednosti
» Tymovu spolupraci

PROC PRACOVAT PRO NAS

Jsme mlady kolektiv, ktery kreativitu a chut jit kupfedu vita. Pokud té bavi
podileni se na projektech a inovacich, MOL je pro tebe to spravné reseni.
Bude$ délat praci, ktera dava smysl, a ziskas zajimavé zkuSenosti z
korporatniho svéta.

KONTAKT

Pro vice informaci nas nevahejte kontaktovat na emailové adrese:
human.resources@molcesko.cz, nebo navstivte nase stranky
www.molcesko.cz
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POJDTE
PRACOVAT




Ministerstvo zemeédélstvi

MINISTERSTVO ZEMEDELSTVI

Ministerstvo zemédélstvi nabizi jistotu a stabilitu zaméstnani, moznost dalSiho
osobniho a odborného rozvoje, sladéni osobniho a pracovniho Zivota, praci v mensim

kolektivu.

POZADUJEME NABIZIME

Ocenime dobré napady jak Cerstvych + 5 tydnl dovolené + 5 dnli
absolventd, tak zkusenych kolegu s del$i  indispozi¢niho volna

praxi. Pro vSechny nabizime perspektivu * pruzna pracovni doba

a seberealizaci diky samostatné a tvarci « pfispévek na sport, rekreaci, kulturu,
praci. zdravi a kulturu

« osobni rozvoj - jazykové a odborné
kurzy, v€etné ucasti na odbornych

konferencich

« stravovani ve vlastni jidelné

PROC PRACOVAT PRO NAS

Pozice zaméstnance ve statni spraveé pfinasi nejen moznosti dalSiho
vzdélavani, ziskavani zkusSenosti, Siroky rozhled, a takto ziskané
zkuSenosti Ize vyuzit pfi absolvovani vybérovych fizeni do instituci EU
nebo na zajimavou pozici agrarniho diplomata v zahranici.

KONTAKT

Ing. Michael Forman, feditel odboru personalniho
Tésnov 17, Praha 1
zamestnani@mze.cz, staz@mze.cz.
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fm MINISTERSTVO PRACE
m A SOCIALNICH VECI

Motivace
Profesionalita

Stabilita
Vyzva

HLEDAME VAS!

Nové kolegy pfijimame pro pracovisté v Praze,
ale i na mista v krajskych méstech.



Ministerstvo prace a

MINISTERSTVO PRACE
A SOCIALNICH VECI

socialnich véci

Ministerstvo prace a sociélnich véci se vénuje zejména socialni a rodinné politice,
politice zaméstnanosti a tvorbé legislativy v uvedenych oblastech. V ramci své Cinnosti
se rovnéz zabyva mezinarodnimi vztahy a informaénimi technologiemi.

POZADUJEME

Vzhledem k Sirokému rozsahu ¢innosti
hleddme lidi s rozli¢nym vzdélanim,
pfedevsim socialniho, ekonomického,
nebo pravnického sméru.

Vitame jak experty s dlouholetou praxi,
tak absolventy vysokych kol na startu
své kariéry.

ZkuSenosti u nas budete ziskavat

i pfedavat a na nékterych pozicich vas
Ceka spoluprace s dal$imi ministerstvy
a Ufady statni spravy a samospravy.

PROC PRACOVAT PRO NAS

MPSV nabizi jistotu zaméstnani s moznosti profesniho a odborného
rozvoje. Nabizime zajimavou a rliznorodou praci v ramci Ustfedni statni
instituce. Nové kolegy pfijimame pro pracovisté v Praze, ale i na mista

v krajskych méstech.

KONTAKT

Ministerstvo prace a socialnich véci
Na Pofi¢nim pravu 1

128 01 Praha 2

WWW.mpsv.cz
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NABIZIME

* pracovni nebo sluzebni pomér

* pruznou pracovni dobu

* moznost prace z domova
(homeworking)

* 5 tydnt dovolené

* 5 dn0 indispozi¢niho volna

* moznost vyuZiti détské skupiny

* pfispévek na stravovani

* pfispévek na kulturni a socialni potfeby

« zavedeny systém vzdélavani a
osobniho rozvoje

* pfijemné pracovni prostfedi
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CAMPUS

FCHALLEMGE

HTASTEVOLURCAREER
ARIAEANDAHINE
HSTARE

HLEDATE SUPER BRIGADU PRI SKOLE? TRAINEE & GRADUATE PROGRAMY?

Trainee

#RISE
Co kdybys uz pfi Skole ziskal/a velky naskok
pred spoluzaky? Praxe v programu stazi
#riseandshine ti otevie dvefe do svéta byznysu.
Pochopi$, jak funguje velka firma, povedes
vlastni projekt a bude$ se ucit od zkuSenych

manazerd. Navic nahlédne$ pod poklicku
ikonickym znackam, jako jsou Orion, Kit Kat,
Lion nebo Nespresso. Zadné vareni kafe nebo
kopirovani, jednodu$e plnohodnotna prace,
ktera té posune o krok dopredu.

Graduate

#SHINE

Perfektni rozhled v byznysu béhem
dvou let. Zni to lakavé? Tohle ti
u nas umoznime. A jesté pridame

osobni a manazersky rozvoj a plan
tréninkii na celé dva roky. Poznej
komplexné celé odvétvi a nastartuj svou
mezinarodni kariéru.




Nestlé
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Nestle

Nestlé, to je ,Good Food, Good Life“. Chceme, aby byl diky nam kazdy den o kousek
lepsi, aby se lidé na sebe vice usmivali, abychom pfinesli vice radosti do Zivota. A
muze to byt kousek ¢okolady ve spravnou chvili, uSetfena voda a energie na jeho
vyrobu nebo mlady ¢lovék, kterému jsme pomohli nastartovat kariéru.

Jako svétova jednicka v potravinarstvi vime, co je naSe zodpovédnost — snazime se
zlepSovat kvalitu vyzivy a pomahat lidem po celém svété k vyvazenému zivotnimu

stylu.

POZADUJEME

Do na$eho trainee programu hledame
vysokoskolaky riznych smérud a
zaméfeni. Pracovni zkuSenosti nejsou
podminkou, ale duleZité je, Ze se chcete
ucit, zdokonalovat a rozvijet. Pokud mate
selsky rozum, analytické mySleni a umite
dobre anglicky, tak jste pravé Ti, na koho
Cekame!

PROC PRACOVAT PRO NAS

U nas se nebudete nudit - nebudete pouze vyplfiovat tabulky a stat u
kopirky. Stanete se plnohodnotnym ¢lenem tymu, ktery se bude snazit,
aby Vam Trainee program pfinesl co nejvice - mozna dostanete na starost
i vedeni projektu! Zaroven chapeme, ze studujete, proto nabizime
flexibilni pracovni dobu a ob&asnou moznost home office.

KONTAKT

Sledujte naSe kariérni stranky a nevahejte nam zaslat svdj zivotopis!

www.karieravnestle.cz
anna.rejhonova@cz.nestle.com

Nestlé Cesko s.r.o. Mezi Vodami 31, 143 20, Praha 4
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NABIZIME

Nestlé na nasi prazské centrale nabizi
pfiblizné 40 rdznych trainee pozic napfi¢
nasimi divizemi od marketingu, salesu
pres HR, IT az po finance. Vybérové
fizeni probiha v prubéhu celého roku.
Program je navrzen na 1 rok a
odpracovat byste méli 75 hodin mési¢né.
Nabizime rlizné workshopy a $koleni,
pravidelné supervize od Vasich
manazerl a prostredi, ve kterém muzete
uplatnit své napady. Pfijemnym
bonusem jsou dotované obédy a firemni
laptop i telefon.
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GIN,
CO MI NAJDE
PRACI?

CHCI PATRIT
K VAM
DO CLUBU.

HORKA CHUT
SLADKEHO
ZACATKU?
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Jan Becher
Pernod Ricard

JAN BECHER PERNOD RICARD

Jan Becher Pernod Ricard je spole¢nost s ¢eskymi kofeny a celosvétovou plsobnosti.
Byla zalozena v roce 1807 slavnou karlovarskou rodinou Becher( a jeji hlavni ¢innosti
je vyroba a prodej prémiovych alkoholickych napoja. V roce 1997 se stala soucasti
skupiny Pernod Ricard, jednoho ze dvou nejvétsich vyrobcl lihovin a vina na svété.
Vlajkovou lodi nasi spolecnosti je dnes jiz svétové prosluly bylinny likér Becherovka
Original, ktery v roce 2007 oslavil 200 let své existence a vyvazi se do 40 zemi svéta.

POZADUJEME NABIZIME

- velmi dobré komunikaéni schopnosti, Nabizime pozice v ramci dvouletého

chut zapojit se a naucit se nové véci TRAINEE PROGRAMU pro STUDENTY
ve 3 oddélenich:

- flexibilitu a otevrenost, tymového

ducha 1. Marketing
2. Sales

- dobrou znalost ¢eského a anglického 3. Finance

jazyka

+ jedna se o praci na DPP / DPC a kazdy
- znalost MS office meésic vas ¢eka specialni zazitek

PROC PRACOVAT PRO NAS

Protoze u nas se naucite nové véci, budete soucasti Zivota celé firmy a
poznate ji ze v8ech Uhlu pohledu - véetné vyrobniho zavodu. Budete mit
vlastni zodpovédnost za svéfené ukoly a zazijete mnoho hezkych chvil.

KONTAKT E”'f"g

- . i . L g}f,
Své zZivotopisy zasilejte na: andrea.vargova@pernod-ricard.com ";.::j
< R N
DalSi kolo programu zacina 01.01.2021 @
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kariera.provident.cz

Nastartujte svoji kariéru s usmévem!

#mm.‘navﬁ koleqa ©

Nabizime zazemi mezinarodni spolecnosti s dlouholetou tradici,
jedineénym obchodnim modelem a skvélou partou lidi.

Proto k nam hledame dalSi nadsence. Srdcafe. Pohodové kolegy.
Prosté ty, co s ndmi budou spolupracovat s Usmévem!

Podnikame férové na zakladé udélené
licence od Ceské narodni banky.




Provident Financial

Zacali jsme v UK roku 1880, zde plsobime uz 22 let. Za tu dobu vyzkou$el nasi
nebankovni pajéku uz milién Cechil. Centrala v Leedsu, pobo&ky v 11 zemich, akcie
na londynské burze...asi klasicky korporat. Trochu ano a hodné ne. Mame 500
zaméstnancu, 1200 obchodnich zastupct, pruzné reagujeme na potfeby zakaznikd, ve
firmé si tykame a motivujeme k dobrovolnictvi. Dbame na etiku podnikani, coz ocenuji
zakaznici i pfedni neziskovky. A pokud ma u nas nékdo napady, muze si o nich
popovidat s kymkoli z vedeni. Staci Fict.

POZADUJEME NABIZIME

NadSence. Srdcare. Pohodové kolegy. Moznost naucit se nové véci, vyuzit své
Hledame energické studenty, ktefi chtéji znalosti a ziskat cenné zkuSenosti od
pracovat pfi studiu podle svych moznosti  expertt a seniornich manazeru.

a vyvijet se v budouci experty a Zaméstnavame na hlavni pracovni
manazery. Pfedchozi pracovni pomér (plny i zkraceny), DPP & DPC.
zkuSenosti nejsou podminkou. Zajemcum radi umoznime psani

odbornych, bakalarskych &i diplomovych
praci s mentoringem konkrétni
odbornosti. Radi zajistime také praxi.

PROC PRACOVAT PRO NAS @ ]

Ridime se heslem, Ze do prace se nechodi za trest, a podle toho jedname.
Sidlime v Praze, kde jsou na centrale vSechna obvykla korporatni oddéleni |:|
(finance, marketing, HR, IT, Credit Risk, pravni). V regionech sidli nasi

obchodnici a v Brné kontaktni zakaznické centrum. Posilujeme Fady nasich
zaméstnancu o dal$i odborniky — radi se s vami potkame! @

KONTAKT ﬁ%‘ []

E: kariera@provident.cz, W: kariera.provident.cz p
A: The Square, Olbrachtova 9/2006, Praha 4, 140 00 %’g |:|

S
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Re
veni

REVENIUM, z. s.

Neziskovd organizace Revenium
strategicky propojuje oblasti zdra-
votni, socialni a vzdélavani.

Diky tymu profesionall z riznych
oborl propojuje osoby se zdravot-
nim postizenim se zaméstnavateli
a verejnosti, pomaha lidem se zdra-
votnim ¢&i jinym znevyhodnénim
v rozvoji podnikatelskych aktivit,
pomaha ménit pohled na seniory
a mladé zdravotné postizené osoby.

Pro organizaci Revenium je dule-
zité, aby nikdo kvlli svému (nejen)
zdravotnimu znevyhodnéni nemusel
marnit svdj talent, ale naopak ho
mohl rozvijet, at uz v zaméstnani
¢i podnikani.

Pomahame zdarma kazdému, kdo se
dostal na zivotni kfizovatku a potre-
buje Slapnout do pedald.

Vice informaci najdete na
WWW.REVENIUM.CZ
WWW.INSPIRANTE.CZ

Firmam zase nabizime nasi odbor-
nost, aby mohly zaméstnavani lidi
s postizenim pojmout ve prospéch
zaméstnanc( i vlastnikd.

Mezi zaméstnance Revenia patii
z 90 procent pravé handicapovani
lidé. Brno, Kokofin, Mélnik, Ostrava,
Praha, Tisa Zatec. To jsou mista, kde
nyni Revenium pdsobi.

Odborna poradenstvi, on-line ma-
gazin Inspirante, osvétové projekty
NEJSEMTABU a Cesta za duhou,
prazirna kavy, vyroba cold brew
a ledovych ¢ajd, terénni zdravotni
asocialni sluzby, unikatni designova
kolekce Lighthouse, benefi¢ni akce,
vzdélavani, odborné Kkonference
a seminare. Jsme tady pro vSechny,
kdo Véfi, Ze rozmanitost posouva
véci dopredu a k lepSimu.




Re
veni
um

Revenium, z. s.

V Reveniu vam stereotyp korporatniho svéta nehrozi. Budete chodit do kancelare,
budete mit porady a schizky, budete pfipravovat prezentace. Rozdil ale bude v radosti.
Budete se podilet na tom, co je skute¢né potfebné. A vSichni vasi praci budou vidét.
Verejnost si Casto myslim, Ze by lidé v neziskovych organizacich méli pracovat
zadarmo, pfipadné, Ze by je stat nemél finanéné podporovat. Pfitom neni mnoho rozdild
mezi praci neziskovky a jakékoliv jiné firmy. Nevéfite? Mizete k nam pfijit na staz.

POZADUJEME NABIZIME

Hledame spolupracovniky pro rozvoj - moznost propojovat osoby se

vSech nasich projektl (stazisty, zdravotnim postizenim se e
dobrovolniky, zaméstnance) se zaméstnavateli .+
zaméfenim na ekonomiku, fungovani - moznost pomahat lidem se zdravotnim

firmy, marketing, ale i zajemce o ¢i jinym znevyhodnénim v rozvoji

pfispivani do online magazinu podnikatelskych aktivit

Inspirante.cz. - moznost podilet se na rozvoji nasi

- zajem o rozvoj a fungovani organizace designové kolekce Lighthouse

na principech socialniho podnikani - moznost podilet se na rozvoji naSeho

- chut pracovat v tymu nejen se zdravymi  socialniho podniku Kokofin 12, prazirné

kolegy, ale i s kolegy se zdravotnim kavy a vyroby

postizenim cold brew a ledovych ¢€aju

- moznost rozvijet se v ramci online
magazinu Inspirante

PROC PRACOVAT PRO NAS

Prace by méla davat smysl a méla by byt pfinosem pro celou spolec¢nost.
Nasim cilem je, aby kazdy bez ohledu na svdj viditelny i neviditelny
handicap mohl pracovat na tom, v ¢em je nejlepSi. V tom vidime my smysl
nasi prace.

SN
KONTAKT k}?
Hana Potmésilova, pfedsedkyné predstavenstva,

hana.potmesilova@revenium.cz. www.revenium.cz, www.inspirante.cz {‘5?;
S F
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STATNI FOND
ZIVOTNIHO PROSTREDI
CESKE REPUBLIKY

Sazime na budoucnost.
Pridejte se k nam..

« 0

¥ NI RS TRS SR T S DR SR S I

L www.sfzp.cz - Kariéra |

Statni fond Zivotniho prostiedi CR « Olbrachtova 2006/9, 140 00 Praha 4



STATNI FOND
ZIVOTNIHO PROSTREDI
CESKE REPUBLIKY

Statni fond zivotniho prostiedi CR

Jsme statni instituci rezortu Zivotniho prostredi, ktera od_roku 1992 zprostfedkovava
investice do ochrany a zlepSovani Zivotniho prostfedi v Ceské republice. Projekty

spolufinancujeme nejéastéji formou dotaci a

pujéek na zlepSovani kvality vod, ovzdusi,

nakladani s odpady a ochranu pfirody a krajiny. Podporujeme také environmentalni
vzdélavani, vychovu a osvétu, vyuzivani obnovitelnych zdroju energie a Usporu energii.

POZADUJEME

Nejcastéji hledame:
projektové manazery
metodiky

finanéni manazery
pravniky

referenty

administrativni pracovniky
koordinatory

PROC PRACOVAT PRO NAS

- jsme zdrojem investic do zivotniho prostfedi
- jsme "tovarna na projekty" - banka mezi statnimi institucemi
- mame celorepublikovou sit manazer( a poradcu

NABIZIME

praci v perspektivnim oboru

pFijemny kolektiv i pracovni podminky
sluzebni a pracovni poméry

5 tydn( dovolené

5 sick days

pruznou pracovni dobu

stravenky

jazykové a odborné vzdélavani

Fond kulturnich a socialnich potfeb
sportovni akce

- jsme partnerem obci, mést a krajl, vefejnospravnich i neziskovych

organizaci, podnikd i domacnosti a vSech, kterym lezi na srdci ochrana a . ) |:|
zlepSovani zivotniho prostfedi [é\
E..'?!—

KONTAKT

Statni fond Zivotniho prostfedi CR
Olbrachtova 2006/9, 140 00 Praha 4

T: +420 267 994 300 E: kariera@sfzp.cz
www.sfzp.cz
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ROZVIJET VENKOV
JAUTVARET CESKOU
KRAJINU? AL R AL

1-_",. .-".'I

I STATNI

Statni pozemkovy Grad B%EMKOVY

Husinecka 1024/11a, 130 00 Praha 3 - Zizkov [




Statni pozemkovy urad

Jsme jednou z podFizenych organizaci Ministerstva zemédélstvi CR. U néas se

I STATNI

POZEMKOVY

URAD
[ ]

uplatnite, at' uz jste odkudkoli. Mame 13 krajskych a 64 okresnich pracovist. Jsme
garantem krajinych opatfeni a jedinym spravcem statni zemédélské pady. Podilime se
na MONITORINGU EROZE zemédélské pudy, portalu INTERSUCHO.
Spolupracujeme s vyznamnymi vyzkumnymi a védeckymi institucemi, univerzitami a

dalSimi statnimi organizacemi.

POZADUJEME

Nase pozadavky se pro rGizné pozice
mohou lisit, ale vzdy ocenime:

- vysokoskolské vzdélani

- organizacni schopnosti

- samostatnost, peclivost a ochotu ucit se
novym vécem

- zajem o nasi krajinu

PROC PRACOVAT PRO NAS

Statni pozemkovy Ufad nabizi jistotu prace ve statni sféfe s moznosti
sladovani pracovniho, osobniho a rodinného Zivota zaméstnancti s

vykonem sluzby.

Navic nehledame jen hotové odborniky. Dlouhodobé uplatnéni u nas
najdou i absolventi Sirokého spektra vysokych Skol. Kromé toho nabizime

také odborné praxe v pribéhu studia.

KONTAKT

Odbor personalni - odbor.personalni@spucr.cz

tel: 729 922 138

VPP / 2020

NABIZIME

<“zéazemi stabilni instituce

- osobni ohodnoceni k platu

- 25 dni dovolené + 5 dni sick days
- pfispévek na stravovani

- multisport karta, fokus pass

- pfispévek na penzijni pojisténi

- vzdélavaci akce

- moznost kariérniho postupu

Nabidku aktualnich volnych pracovnich
mist naleznete na www.spucr.cz - Volna
pracovni mista, nebo na nasich
socialnich sitich.

{4
Gl
BV
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ZJISTI VICE O KARIERE VE STARBUCKS
NA Whﬁ”{"%LOVEW HATYQUDQ.CZ
A POJD RUST SPOLECNE S NAMI.

“Ve Starbucks jsem zadinal v prviku na V8
jakeo barista a dnes wvedu vlastni kavérnu.
Studenti v nds maji pfileZitost ziskat praktické
manaZerské dovednosti a znalosti, které se
jim hodi i do budoucna, a po skole tu mohou
dél rdst a vedélivat se.

Bavi mé, Ze se tu neustdle posouvam, a to jak
profesné, tak lidsky."

Josef Jilemicky
store Manager, Praha Palladium




Starbucks

STARBUCKS’

Starbucks je jiz ttmér 50 let pfistavem kavovych nadSenctl po celém svété. Nasim
poslanim je s kazdym $alkem zlepsit den nasim zakaznik(m a oslavovat nejen kavu a
jeji bohatou tradici, ale rovnéz spojovat lidi v naSem okoli. Pfi nasi praci se fidime
heslem ,love what you do“ — nadSeni a energii vkladame nejen do ru¢né pfipravovanych
produktl a spokojenosti nasich zakaznikd, ale také investujeme Cas i finance do CSR
aktivit, abychom byli dobrym sousedem vSude tam, kde plsobime.

POZADUJEME

Dvefe u nas ma oteviené upliné kazdy, a
to i studenti bez zkuSenosti nebo
ambiciozni absolventi. Bez ¢eho se ale
neobejdes? NadSeni pro kavu a kavovou
kulturu (dokonalé latté ale umét nemusis
— radi té to naucime)

NABIZIME

Starbucks neni jen o kavé — je hlavné o
lidech. Nase zaméstnance nazyvame
“partnery” a zalezi nam na nich stejné,
jako na nasich zakaznicich. Na co se u
nas mazes tesit?

Propracovany system tréninku a $koleni

Zakaznicka spokojenost je pro tebe na
prvnim misté. Oteviena mysl a chut na
sobé neustale pracovat. Chut dosahovat
vysledk( a rozvijet sebe i druhé.

Podpora kariérniho rstu — od baristy az
po manazera vlastni kavarny

Skvély tym, ve kterém je radost pracovat
Prostfedi mezinarodni firmy, kde se toho
muze$ hodné naugit a zapojit se do
riznych projektd.Velké mnozstvi benefitd
a finanéni bonusy za dosazené vysledky.

PROC PRACOVAT PRO NAS

Na to nejlépe odpovi nasi partnefi: “Lidsky pFistup, moznosti riistu, skvély
tym.” “Flexibilni pracovni doba, prace s tymem a moznost neustale se
rozvijet. “ ,Bavi mé byt sou€éasti nasi kultury a pomahat plnit nase cile.”
LPFistup spole¢nosti k zaméstnancum, platova politika, vyborny tréninkovy
program.” “Pratelské prostfedi, Ziva atmosféra.

KONTAKT

Zajima té jesté vice o praci a kultufe ve Starbucks? Béz na:
www.lovewhatyoudo.cz,www.welcometothejungle.com/cs/companies/star mﬂj .
bucks, www.vimvic.cz/firmy/recenze/starbucks

Barbora Mikové, Recruitment Specialist CZ/SK, barbora.mikova@amrest.
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CO U NAS ZISKATE

Benefit karta

Udélejte radost sobé nebo
nékomu z rodiny. Co takhle
zkusit konecné bungee jumping
nebo koupit mamince pobyt

v laznich?

25 dni dovolené

Dovolena na Bali nebo na chaté
v Beskydech? U nas budete mit
dostatek volného casu na to
stihnout oboje.

Pruzna
pracovni doba

Jste spise ranni ptace nebo
sova? U nas si zvolite pracovni
dobu sami tak, aby Vam co
nejvice vyhovovala.

Mobilni telefon

S novym telefonem zvladnete
vSechny pracovni i osobni ho-
vory, a na surfovani dostanete
1,5 GB dat kazdy mésic.

Pracovni prostredi

Zapomeiite na neosobni

a Sedivé kancelare.

U nas se vam bude pracovat
jako doma. Nebo jesté Iépe!

L~

/) @

Stravenky

Jeden den svic¢kova jako

od maminky a druhy treba
Pho Bo? Se stravenkami zadny
problém.

5 sick days

Nachlazeni se ma vylezet

a ne prechazet. To u nas dobre
vime, a proto maji nasi za-
méstnanci 5 dni volna navic.

Vzdélani

a osobni rozvoj

Skolou to nekonéi. V SZIF
vam dame moznost na sobé
neustale pracovat - seminare
s odborniky z praxe, moznost
dalsiho studia @ mnohem vic.

PFijemny

pracovni kolektiv
Nejsme dalsi nudny Grad.
U nas mame skvélé kolegy,
diky kterym se budete

do prace tésit.

Prace v centru déni

At uz budete pracovat v kan-
celdfi v centru mésta nebo
jezdit za klienty - vZdy budete
v centru déni.

www.pojdpomahatzemedelstvi.cz
kariera@szif.cz



W SZIF

Statni zemedelsky intervencni fond

Statni zemédélsky intervencni fond

Statni zemédélsky intervenc¢ni fond (SZIF) je jedinou akreditovanou platebni agenturou
v CR, ktera zemé&délctim, lesnikiim a potravinafiim zprostfedkovava finanéni podporu z
evropskych a narodnich zdroju. Je nas 1300 a pracujeme nejen v prazské centrale, ale
také na 7 regionalnich odborech a 65 okresnich pracovistich. Chceme, aby se penézi
neplytvalo a kongily tam, kde budou pomahat. Diky tomu se nam dafi podporovat nase
zemédélce a aktivné rozvijet venkov.

POZADUJEME NABIZIME

Ukoné&ené bakalarské ¢i magisterské Osobni a profesni rozvoj
vzdélani, chut se uéit novym vécem, Stabilitu a vyvazenost pracovniho a
nads$eni pro praci. osobniho Zivota

Praci, ktera ma smysl a je vidét
Kolegy, ktefi vas toho hodné nauci

PROC PRACOVAT PRO NAS @
Radime, konzultujeme a pomahame. Lidé k nam chodi radi, protoze jim P
dokazeme pomoct. Na to, co délame, jsme hrdi. Diky nasi praci funguje
Ceské zemédélstvi Iépe. Hledame nové kolegy, ktefi se neboji prace ve L
statni spravé a pomohou nam ji reprezentovat jako smysluplnou. Vazime @
si kazdé znalosti a dovednosti. A praxi nevyZzadujeme ;-) 'é\_
-
>
KONTAKT Lfr“ .

Kontaktni osoba:

Ing. Katefina Bayerova {.;_gz'ff‘
+420 604 210 800 =4 D
katerina.bayerova@szif.cz, www.pojdpomahatzemedelstvi.cz @
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Pridej se do tymu, ktery citi
odpovédnost.

Za tebe, sebe i cely svét.

Skuplna Unlpetrol Je Jedlnym zpracovatelem ropy v Ceske

el vews

S téméf 5 ooo zameéstnanci patfime mezi nejlépe hodnocene
firmy v Ceské republice.

Novack({m nabizime tréninkové centrum, skolici programy,
moZnost odborného rlistu i dlouhodobou perspektivu. Ozvi se
nam na kariera@unipetrol.cz, radi do svych fad pfivitame i tebe.

o)
I Unipetrol
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AN
CIT Unipetrol

Skupina ORLEN Unipetrol

Jsme rafinérska a petrochemicka spole¢nost.

trhu tak mame své pevné postaveni. Vlastnime 417 Cerpacich stanic Benzina,
vyrabime palivo vitézu Verva a motorové oleje Mogul. Mezi nase dalS$i znacky, které

muzes znat, patfi Stop Cafe, Paramo, Liten,

Mosten a Chezacarb. Provozujeme

rafinérie v Kralupech nad Vlitavou a Litvinoveé, vyzkumna centra v Brné a Litvinove,
neratovickou Spolanu a vyrobni zavod Paramo v Pardubicich a Koliné.

POZADUJEME

Radi u nas privitame Sikovné absolventy
vysokych Skol, pfedevsim chemickych a
technickych obord, ale i
elektrotechnickych, strojnich,
ekonomickych a tykajicich se ekologie a
ochrany zivotniho prostredi.

TéSime se na spolupraci s témi, ktefi
chtéji rozvijet své teoretické znalosti
ziskané ve Skole a uvést je v praxi.

PROC PRACOVAT PRO NAS

Skupina ORLEN Unipetrol zaméstnava v CR témé&F 5000 lidi. Zakladame
si na dlouhodobé a stabilni spolupraci se svymi zaméstnanci a vztah s

nimi budujeme jiz na samém pocatku.

Novackdm nabizime tréninkové centrum a Skolici programy, které jim
pomohou zapracovat se v bezpe¢ném prostfedi, a nasledné je do ostrého

provozu poSlou jiz pfipravené.

KONTAKT

Anna Rihova Horakova, Specialista naboru & HR marketingu

anna.horakova@unipetrol.cz
+420 225 001 615
www.unipetrol.cz
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NABIZIME

Pro absolventy i bez pfedchozi praxe —
do doby 2 let od ukonc&eni studia
nabizime dvoulety program
ABSOLVENT, ktery prostfednictvim
interniho tréninkového centra
absolventdm rozsiti obzory a propoji
jejich nabyté vzdélani s praxi.

Nabizime pracovni zkuSenost ve stabilni
spolecnosti, ktera bude investici do tvé
budoucnosti.




“ Ready
for new

challenge?

-

Time to start your
career is now!

Do you know that each development programme
at Tesco is basically an expedition?

You can be on the right track from September.

@ CE Graduates Programme in Head Office

@ Young Leaders Programme at Tesco Stores

TESCO

o -



TESCO

Tesco Stores CR a.s.

Tesco Stores CR a.s. se svymi bezmala 13 000 zaméstnanci s téméF 200 obchodnich
jednotek, rtiznych formatt, patfi k nejvétsim soukromym zaméstnavatelim v Ceské
republice. Centralni kancelaf v Praze poskytuje nezbytnou podporu prodejnam a
najdete v ni zkusené odborniky z mnoha oblasti. Dal$i velmi dllezitou soucasti
spolec¢nosti je distribuéni centrum, slozity logisticky uzel, pfes ktery proudi zbozi do
nasich obchodu. Spole¢nost Tesco byla zalozena v roce 1919 Jackem Cohenem ve
Velké Britanii.

POZADUJEME NABIZIME

« ukonéené SS nebo ukonéené VS min. CE GRADUATE PROGRAMME in Head
bakalarského stupné) maximalné pfed dv  Office

* znalost AJ - v zavislosti na typu YOUNG LEADERS PROGRAMME -
programu prodejny

» mobilita - zajem o stéhovat se za praci « zaméstnani na plny Uvazek s Sirokou
» zaméfeni na zakaznika a zajem o nabidkou rozvojovych aktivit

oblast maloobchodu * program trvajici 6-12 mésicd v

« odolnost vuéi stresu, flexibilitu, zavislosti na schopnostech kandidata
zodpovédny pfistup, zdravé sebevédomi « zaméfeni na maloobchod - provoz

* proaktivni pfistup a ambici vést vlastni obchodnich jednotek

tym « flexibilita

PROC PRACOVAT PRO NAS

* naSe absolventské programy Ti pomohou rychle nastartovat tvou kariéru
a ujasnit si smér Tvého rastu a rozvoje

» dostane$ moznost si vyzkouSet témeér vSechny pozice na obchodé,
pochopit jednotlivé procesy a rutiny s provozem obchodni jednotky

« ziska$ zkuSenosti s vedenim vlastniho tymu lidi

* béhem programu Té bude podporovat mentor

KONTAKT

Magdaléna Pichalova - Talent koordinator
E: Magdalena.Pichalova@tesco.com
T: +420 602 430 138

bea B &
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‘ USTAV PRO HOSPODARSKOU UPRAVU LESU BRANDYS NAD LABEM
_mmm . Ustav pro hospoddfskou tpravu lesti Brandys nad Labem (UHUL) je organizaéni slozkou
i Stdtu zfizenou Ministerstvem zemédeélstvi. UHUL je odbornd organizace ministerstva pro
T m‘i oblast lesnictvi a myslivosti s celorepublikovou plisobnosti.

NASE CINNOST JE ROZMANITA

m Narodni inventarizace lesti — prvni celoplosna statistick inventarizace lesti v CR,
nezavislé Setfeni o skute¢ném stavu a vyvoji ceskych lest

Nafizeni EU o dfevé — povérena osoba dle zakona ¢. 226/2013 Sh., o uvadéni dieva
a drevafiskych vyrobkd na trh

Oblastni plany rozvoje lesti — vyhotovovani metodického néstroje statni lesnické politiky

Lesnicka typologie - klasifikace trvalych ekologickych podminek lesnich stanovist

Podpora statni spravy lesti a myslivosti

Reprodukéni material lesnich difevin - povérena osoba dle zékona ¢. 149/2003 Sb.,
0 obchodu s reprodukénim materidlem lesnich drevin

Poradenstvi v lesnim hospodafistvi pro vlastniky lest a hospodare

Informaéni a datové centrum o lesich a myslivosti v CR - webové aplikace
pro prohlizeni datového i mapového katalogu

m Poradenstvi a sluzby pfi certifikaci lest
m Znalecké posudky v oblasti lesnictvi

m Lesni pedagogika - koordinace Pracovni skupiny Ministerstva zemé&délstvi zabyvajici se
lesni pedagogikou v CR

CO VAM MUZEME NABIDNOUT?

m Zajimavou praci v kancelafi i v terénu

um Pruznou pracovni dobu

m  Fajn partu lidi se stejnymi zajmy, jako jsou ty Vase
m Ubytovani (pisobime po celé CR, mdme 9 pobocek)
m Podporu pfi studiu a dalSim vzdélavani

m Stabilni zaméstnani pod vedenim odborniku

Vice informaci o nas a aktualné vypsané velné pracovni pozice naleznete na:
www.uhul.cz / Volna mista
nebo zaslete svij Zivotopis na: nabor@uhul.cz

-




www.uhul.cz

Ustav pro hospodaiskou upravu lesi

Ustav pro hospodarskou tpravu lesti Brandys nad Labem (UHUL) je organizaéni
slozkou statu zfizenou Ministerstvem zemédélstvi. UHUL je odborna organizace
ministerstva pro oblast lesnictvi a myslivosti s celorepublikovou plsobnosti (9
pobocek).

POZADUJEME NABIZIME
- Zajem o odborny rist. - Zajimavou praci v terénu i kancelafi.
- Ridigsky priikaz skupiny B. - Pruzna pracovni doba.

- Fajn partu lidi se stejnymi zajmy jako
A pokud mate i zapal pro praci v jsou ty vase.
lesnictvi, jste nas idedIni kandidat. - Ubytovani.

- Podporu pfi studiu a dal§im vzdélavani.
- Stabilni zaméstnani pod vedenim
odborniku.

PROC PRACOVAT PRO NAS

- Provadime SIROKE SPEKTRUM ODBORNYCH CINNOSTI, takZe se
kazdy den naucite néco nového.

- Pracujeme na CELOSTATNICH | MEZINARODNICH PROJEKTECH,
které nas neustale posouvaji vpred.

- V kancelfi i v terénu pouzivame MODERNI TECHNOLOGIE.

NASI PRACI DELAME PROFESIONALNE A S CHUTI.

KONTAKT E’%’

Vice informaci o nas a aktualné vypsané volné pracovni pozice naleznete 5.

na: www.uhul.cz/kdo-jsme/volna-mista E&ﬁ D
EF

nebo zaslete svj Zivotopis na nabor@uhul.cz.
e0
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Prace na realnych projektech
Casova flexibilita s ohledem na studium
Ziskani zkuSenosti napfi¢ obory
Motivujici finanéni ohodnoceni
Spoluprace uz v dobé studia
Podpora pfi tvorbé bakalarské nebo diplomové prace
Placené kontrakty s rliznou délkou
Spolupréce po boku opravdovych profiki
Certifikat o absolvovani Trainee programu

NEVARIM
Z VODY

- r

Nahlédnéte pod poklicku VZP

VZP nabizi mnoho obor, ve kterych
se miZete za(it realizovat i vy.

Uplatnéniv ramci celé CR.
A\ vzp

Vice informaci a kontakty na www.zdravakariera.cz



VSEOBECNA
ZDRAVOTNI POJISTOVNA
CESKE REPUBLIKY

A

VSeobecna zdravotni pojistovna CR

Témér 30 let patfime mezi Spicku v péci o klienty.
Témér 30 let si vazime kazdého nadeho zaméstnance.
Témér 30 let piSeme lidské pfibéhy nasich klient( spoleénymi silami!

POZADUJEME

- chut na sobé pracovat a proaktivni
pfistup

- pfedchozi praxe neni nutna

- rédi u nas privitame Sikovné studenty &i
absolventy vysokych skol obor(
ekonomie, ucetnictvi, marketing, pravo,
zdravotnictvi, IT a dalSich

PROC PRACOVAT PRO NAS

- Trainee a Handicap programem proslo uz 710 Gc¢astnikd,
157 z nich aktualné u nas pracuje na plny pracovni Uvazek
- jsme stabilni a perspektivni zaméstnavatel

- u nas se ucite od profesionall

- pracovni uplatnéni u nas najdete v mnoha oblastech a ve

véech regionech CR

KONTAKT

Mgr. Mercedes Wimmerova
mercedes.wimmerova@vzp.cz
www.vzp.cz / www.zdravakariera.cz
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NABIZIME

- mnozstvi otevienych pozic a obor(

- préaci, ktera vam bude kazdy den davat
smysl|

- prostor pro vlastni iniciativu a realizaci
- Casovou flexibilitu a uplatnéni ve vSech
regionech CR

- spolupraci i osobam se zdravotnim
postizenim

- spolupraci formou dohody o pracovni
¢innosti v rozsahu maximalné 20 hodin
tydné

- opravdu motivujici finanéni ohodnoceni
- podporu pfi tvorbé zavéreéné prace




JEDNODRUHOVA VYBEROVA KAVA

z Chranene krajinne oblasti Kokerinske =

,Prazime kavu s respektem k prirodé 1 k zrnu.”

Slovo ,vybérova“ nenijen sperk na etiketé. Je garanci, ze vibéru druhu kavy, zemi ptivodu
i technologii prazeni vénujeme velkou pozornost.

Prazirna kavy na adrese Kokorin 12 je socialni podnik organizace Revenium, zalozeny
na respektu k lidem, pfirodé, zdrojim i finalnimu produktu.

Kévu pro Vas praZi lidé se zdravotnim znevghodnénim a postizenim. Zakoupenim kazdého
baleni kavy prispivate k jejich pracovnimu uplatnéni a rozvoji celého podniku.

,Kdyz se mi néco podari,
dobrou kavu si zaslouzim.”

,Kdyz se nedari,
tak dobrou kavu potrebuji.”

www.kokorin12.cz

www.naturpark12.cz

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost




PRIVYDELEK
PRI STUDIU.

Pokud od brigady ocekavas, Zze bude ¢asové
flexibilni a umozni ti skloubit studium, koniéky
¢i dalSi povinnosti, tahle bude ta prava.

Jsme svétovym lidrem na trhu s rychlym
obcerstvenim a do naseho pratelského tymu
hledame spolehlivé partaky s chuti se ucit
novym vécem. Budete u nas pripravovat
skvélé jidlo a za pokladnou obdarovavat nase
zakazniky milym Gsmeévem.

Vice na: mcdonalds.jobs.cz m




JEDNODRUHOVA VYBEROVA KAVA

z Chranene krajinne oblasti Kokerinsko ——

,Prazime kavu s respektem k prirode i k zrnu.”

Slovo ,viybérova“ nenijen sperk na etiketé. Je garanci, ze vibéru druhu kdvy, zemi ptivodu
i technologii prazeni vénujeme velkou pozornost.

Prazirna kavy na adrese Kokofin 12 je socialni podnik organizace Revenium, zaloZeny
na respektu k lidem, pfirodé, zdrojim i finalnimu produktu.

Kavu pro Vas prazi lidé se zdravotnim znevghodnénim a postizenim. Zakoupenim kazdého
baleni kavy prispivate k jejich pracovnimu uplatnéni a rozvoji celého podniku.

,Kdyz se mi néco podari,
dobrou kavu si zaslouzim.“

,Kdyz se nedari,
tak dobrou kavu potrebuji.”

www.kokorin12.cz

www.naturparkl12.cz

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost




